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RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVI ENTE

(RPP)
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% di Raggiungimento Obiettivi Ente (RPP) égrlmo) RazggiOOb RazggiOOb

01- Amministrazione e servizi di sede

02 - Comunicazione e relazioni esterne

03 - Territorio e qualita urbana

04 - Scuole e politiche educative

06 - Politiche sociali

07 - Tutela del Territorio e dell'ambiente

08 - Mobilita e trasporti

o Jo- Jie- Jio- jo- Jic- jfo- Je- .

09 - Viabilita e sicurezza
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01 DIREZIONE SERVIZI EDUCATIVI,
CULTURALI E RAPPORTI CON IL

CITTADINO
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Ragg. Ob | Ragg. Ob | Ragg. Ob
Raggiungimento % Obiettivi - Collegamento Programm  a di Mandato % % %
2010 2010 2010

01 - Direzione Servizi Educativi, Culturali e Rapp orti con il Cittadino

Comunicazione e relazioni esterne

Segrate: un comune piu vicino al cittadino

Segrate investe sui giovani

Segrate aiuta i piu deboli

Segrate: piu tempo per la famiglia e i figli

CDRO1 - Programma di Mandato

Segrate: piu tempo per la famiglia e i figli
Segrate aiuta i piu deboli
Segrate investe sui giovani

Segrate: un comune piu vicino al cittadino

Comunicazione e relazioni esterne

84% 86% 88% 90% 92% 94% 96% 98% 100%
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Raggiungimento % Obiettivi Generali - DIREZIONE SER  VIZI EDUCATIVI, CULTURALI E RAPPORTI CON IL CITTADI NO

Centro di costo

Obiettivi Generali

0103 - Stampa

Potenziare il servizio di comunicazione al cittadino

0103 - Stampa

Ridurre i tempi di attesa degli utenti al S@C

0102 - Comunicazione con il cittadino

Attuare le politiche temporali dell'Ente

0902 - Servizi educativi

Innalzare il livello e la qualita dell'offerta formativa

0910 - Cooperazione Internazionale
e Associazionismo

Riorganizzare il servizio di Cooperazione internazionale

0903 - Scuole dell'infanzia

Offrire alle famiglie un panorama completo dell'offerta educativa e
strutturale dei servizi nido del territorio

0903 - Scuole dell'infanzia

Offrire un efficiente servizio di work-life balance a supporto delle famiglie
segratesi

GlGIGIGIGISISIE
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CDR 01 - Obiettivi Generali

Offrire un efficiente servizio di work-life balance  a supporto delle famiglie
segratesi

Offrire alle famiglie un panorama completo delloff  erta educativa e strutturale
dei servizi nido del territorio

Riorganizzare il servizio di Cooperazione internazi  onale

Attuare le politiche temporali dell'Ente

Ridurre i tempi di attesa degli utenti al S@C

Potenziare il servizio di comunicazione al cittadin 0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%  90% 100%
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Raggiungimento % Obiettivi Gestionali - DIREZIONE S ERVIZI EDUCATIVI, CULTURALI E RAPPORTI CON IL CITTA DINO

Centro di Costo Elementare

Ragg. Ob
%
N. Obiettivi Gestionali 2010

01023 - Sportello S@C

1 | Valutare eventuali modifiche di orari/erogazione di servizi del S@C

01031 - Ufficio Stampa

2 | Progettare il nuovo portale del Comune

01031 - Ufficio Stampa

3 | Awviare e potenziare I'utilizzo di new media per la comunicazione istituzionale

01024 - Rendicontazione Sociale 4 | sociale

Attuare un servizio di analisi dei bisogni, di verifica soddisfazione dell'utenza e di rendicontazione

0902 - Servizi educativi

5 | Fornire alle scuole supporti multimediali per migliorare I'offerta formativa

09101 - Cooperazioni intern

azionali 6 | Individuare gestore del riorganizzato servizio di Cooperazione internazionale

09039 - Asilo Nido

7 | Istituire un tavolo di confronto e lavoro comune per nidi pubblici e privati

09039 - Asilo Nido

8 | Aumento posti negli Asili Nido Convenzionati

Ragg. Ob

QRO OEee@F




Pagina 14 di 90

CDR 01 - Obiettivi Gestionali

Aumento posti negli Asili Nido Convenzionati

Istituire un tavolo di confronto e lavoro comune pe  r nidi pubblici e privati

Individuare gestore del riorganizzato serviziodiC  ooperazione internazionale

Fornire alle scuole supporti multimediali per migli ~ orare ['offerta formativa

Attuare un servizio di analisi dei bisogni, diveri  fica soddisfazione dellutenza e di
rendicontazione sociale
Awviare e potenziare I'utilizzo dinew mediaperla  comunicazione istituzionale

Progettare il nuovo portale del Comune

Valutare eventuali modifiche di orarilerogazione di ~ servizi del SQC

0%

50% 60%  70%  80%  90%  100%

10%  20% 30%  40%
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0,
Obiettivo gestionale - CDR 01 DIREZIONE SERVIZI EDU CATIVI, CULTURALI E RAPPORTI CON IL CITTADINO Realigg;iione et hedlizcaaiine raggiung/[i’mento ey
B Effettuata e obiettivo
01023 - Sportello S@C
Obiettivo n. 1 - Valutare eventuali modifiche di orari/erogazione di servizi del S@C
Analisi sondaggi effettuati sull’utilizzo da parte dell'utenza del S@C al sabato 31/07/2010 31/07/2010
Valutazione su un’eventuale riorganizzazione e implementazione 31/10/2010 31/12/2010 100 20
Comunicazione ai cittadini di eventuali modifiche di servizi/orari di apertura 31/12/2010 non effettuata
01024 - Rendicontazione Sociale
Obiettivo n. 4 - Attuare un servizio di analisi dei bisogni, di verifica soddisfazione dell'utenza e di rendicontazione sociale
Partecipare al Terzo Bando PTO della Regione Lombardia 31/07/2010 31/07/2010
Istituire il servizio di analisi dei bisogni/verifica soddisfazione dell’'utenza attraverso I'acquisizione di specifica tecnologia 31/12/2010 non effettuata 80 10
Attivare un programma di verifica attuazione linee programmatiche di mandato finalizzato alla rendicontazione sociale 31/12/2010 31/12/2010
01031- Ufficio Stampa
Obiettivo n. 2 - Progettare il nuovo portale del Comune
Creazione gruppo di lavoro interno per analisi nuove Esigenze/servizi da gestire con il portale del Comune 31/10/2010 31/12/2010 80 10
Produzione progetto nuovo portale 31/12/2010 non effettuata
Obiettivo n. 3 - Awviare e potenziare I'utilizzo di new media per la comunicazione istituzionale
Corso di formazione videomaking per il personale della sezione Eventi e Comunicazione 30/06/2010 30/06/2010
Produzione autonoma di video per la webtv 31/12/2010 31/12/2010
Stipula contratto con operatore privato per il servizio di RadioWeb 30/06/2010 30/06/2010 100 10
Gestione spazi su Radio Web 31/12/2010 31/12/2010
Attivazione City Channel TV 30/10/2010 31/12/2010
Awvio ricerca pubblicitaria sui new media 31/12/2010 31/12/2010
0902 - Servizi educativi
Obiettivo n. 5 - Fornire alle scuole supporti multimediali per migliorare I'offerta formativa
Individuazione strutture multimediali da acquisire 31/01/2010 31/01/2010
Censimento bisogni scuole e individuazione siti di installazione 31/05/2010 31/05/2010 100 10
Installazione attrezzature 31/05/2010 31/05/2010
Formazione docenti 31/10/2010 31/10/2010
09039 - Asilo Nido
Obiettivo n. 7 - Istituire un tavolo di confronto e lavoro comune per nidi pubblici e privati
Incontri di programmazione 28/02/2010 28/02/2010
Progettazione Carta dei Servizi dei Nidi del territorio 31/03/2010 31/03/2010 100 5
Stampa e diffusione Carta dei Servizi 31/03/2010 30/04/2010
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0,
Obiettivo gestionale - CDR 01 DIREZIONE SERVIZI EDU CATIVI, CULTURALI E RAPPORTI CON IL CITTADINO Realigg;iione et hedlizcaaiine raggiung/[i’mento ey
B Effettuata e obiettivo
Obiettivo n. 8 - Aumento posti negli Asili Nido Convenzionati
Negoziazione contenuti delle convenzioni e dei costi anche grazie a partecipazioni a bandi previsti dal Piano di Zona 31/07/2010 31/07/2010
Stipula convenzioni 31/07/2010 31/07/2010 100 10
Attivazione convenzioni 31/12/2010 31/12/2010
Verifica incremento copertura domanda reale 31/12/2010 31/12/2010
09101 - Cooperazioni internazionali
Obiettivo n. 6 - Individuare gestore del riorganizzato servizio di Cooperazione internazionale
Stesura capitolato d’oneri 30/06/2010 30/06/2010
Selezione fornitore 30/09/2010 30/09/2010 100 5
Aggiudicazione 31/10/2010 31/10/2010
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MRELIONE SERVIZI ERUCATIVI, CLUL TIJHAI 1E Rﬂul'l—"l‘.il{l 1 CONIL CITTADMMNO

ASSESSORE: GILSEPPFEINIG DIRIGENTE : DLSSA PADLA MALCANGIO
. . L ICDSTO ELEMENTARE:
PROMGRANMDM A 02 - Comunicasione ¢ Relasion Esteme - ﬁ']%:;rﬁgpgmﬁ;g;@g
- . - Lo . PO 3 COLLEGAMENTO PROGREANMNA DI MANDATOY
DBRIETTIVO GENERALE: Ridume i tempi di attesa degli utenti al S0 Searrale: un Comune pill vicino 41 Cittading

TOBIETTIVO GESTIONALE n. 11 Walutare eventonli modifichs di orarleroguzione di secvizi del S&E00C

. F s
FPESO OBIETTIVO GESTIONALE: 200G PREYISTO EFFETTIV(}y ..g::;;-
4 Data
G ) | revisia
17 Analisi sondaggi effertuati sull” utilizzo da parte dell’ otenea del 1AL | g ‘}( é{'-
K" al sabato f | | X K K
21 Valuticaoees sy i eventile rorgani 2eaeions e | |

3} Comunicazione ai cittadini di evenduali modifiche di
serviyiorari di dpertura 3

LY B pedpl ) L)

_ _ e | XX | XX S
I'lr|l]|<_'rl'|c|'||_i_l.f|(\l'll.: | !

l ‘
- FERCENTUALE D REALIZZAZIONE OBIETTING 7 o 4
DESCRIZIONE OBIETTIVO: Rarionabizene le rsorse omane, riveders le procedore al Goe di ridueee §iempn di attesa dei cittading agli sportelli 4

ALTRI CENTRI ELEMENTART COINVOLTI: RISORSE FINANZIARIE: T RISORSE UMANE: o
| Fersenale della serjone S@0 )
I!‘HDI{J.-_YI'UI:%E_IJ] RISULTATO d-l:_ll’uh_it'lti_\'u A"I.'_I'E.‘éiﬂ: INDICATORE B RISULTATO dell’ shiettiva OTTEMNLUTO: ._:? A r a-ﬁ l-'|' Fl L:fl: ’,;-‘f;’"t_':--n__
Ridurre i tempi i anesa anualments i S manuti a 5 mioun
i T
Tl ol
AL EAlk oo fon, Gt
[rata/Finma del Dirigente % | l “ LR IL_, £ ,15‘? DatadF irma del Controller 754 f57L ,"It’ﬁ"i.' ,e‘r o~ A
ST m l o> o
DataTirma per 1 Centroe di Costo Eld.,mc,murc: { 1.5 W B, A
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DIREZIONE SERVIZI EDUCATIVL CULTURALI E RAPPORTI CON IL CITTADING
SINDACD: ADRIANG ALESSANDRINI DIRICENTE : D_S5A PADLA MALCANGIO
PROGEAMMA: 02 - Comunicazione ¢ BEolazioni Esteme CENTRO IJI_CU:STU ELEMENTARE:
R ] o QIO - Ufficio Stamga
ORIETTIVO GENERALE: Potenziare il servizio di comunicazione ] cittadine COLLEGAMENTO PROGRAMMA DI MANDATG:
Seprate: lnveske sui giovini

OBIETTIVO GESTIONALE n. 2 : Progettare i| nucve portale del Comune : l

Fast
EFFETTIVO ultimain
SRR

FESCO OBIETTIVO GESTIONALE: 10% FREVISTO

[rata

FAsl .
prevista

L} Creazione gruppo di lavers interno per analisi noove

. o . . . L1001
Esigenae'servizi da gestire con il portale del Comuns

2} Produrione prometio ouoso pnrlaln:*' ' RN |

FERCENTUALE DM REALIZEATIONE ORIETTIVO (ﬁgg
DESCRIZIONE OBIETTIVO: Realizzare un piano di fattibilith che preveda il passaggio da un site statics ad on sito dinamico (2.0 )

ALTRICENTRI ELEMENTARI COINVOLTI: RISORSE FINANZIARIE: RISORSE UMANE: .
MFersonale della sexicowe Eventi, Comunicazions ¢ Mo prolil
CEDR
e Tunei i setcori del Comune intergssall ad wvene visibilith e servie sul sitoe
IN I'.IIEAT[]RE Bl RISULTATO dell"obiettivo ATTESO: INDHCATORE DI RISULTATO deli*abiettive OTTENUTO; =,
OOt -

Mote:

- o 1 -—-f .
Data/Firma del Dirigente lll‘\ b \n\ I"L1"__.-‘__ _ - ) Diata/Firma del Controller 0L |C-'}1 Qe ¢ (”jﬂ-;s.b.u &Eﬂé})@
LI

L = f Fl o 7] S ) F
Data/Firma per il Centro di Costa Elementars _}_I i ,-'-!'_"r___ ,-'”LQV\'/}.!I_;{ é‘/{

{E(??ﬁw’ .

. , .| | 1 s . . | ; e o 4 H i . n i I-' ol o
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DIREZIONE SERVIZI EDUCATIVL CULTURALI E RAPPORTI CON IL CITTADING

SINDACTH: ADRIANG ALESSANDRINI

PROGRAMMA: 02 - Comunicazione ¢ Relnzioni Esteme

DIRIGENTE ; DLSSA PAOLA MALCANGIO

CENTRO DI COSTO ELEMENTARE:
U3 - DFicio Stampa

ORIETTIVO GENERALE: Potenwiare il servizio di comunicazione con i1 Cimading

COLLEGAMENTO PROGRAMMA D1 MANDATO:
Scgrate investe soi giovini

ORIETTIVO CESTIONALE n. 3 Avviare ¢ potenziave "utilizeo di new |11n:|:li;:-pcr la comunicazions istituzionale

PESO OBIETTIVO GESTHNALFE: 10%,

FASI

Ly Corso di formazione videsmaking per il peesonale della
seEiope Eventi & Comrmmicazione

23 Prodweione anienorma di video per la welbby

3% Stipula condrallo con operalore privato per il servizio di
Rl Web

A7 Giastione spazi su Radio Web
51 artivarione City Chanmel TV

hl u—w-.:a ricerca pubblicitaria ‘-\.LI1 n:'n. miedin

PREVISTO

Fase
ulifamara

[ L¥)

DESCRIZIONE OBIETTIVO:
ALTRI CENTRI ELEMENTARI COTNVOLTI:

by =
A A A A T
x| XX =
s Y
iL .K]k;{ 51_
| el ] S

: A ¥
PERCENTUALE DI REALIZZAZIONE OBIETTIVO

Implementare © sperimentare 1Tutilizzo di new meadia ]:-L':r ragglunbcrc Pl targer di cittading wel pid breve empoe possibile

RISORSE FINANZIARIE:

RISORSE UMAMNE:

Personale della serione FEventi, Comuenicazione ¢ Mo profic

| CED»
INDECATORE D RISULTATC dell*sbicttive AT TESO: INDHCATORE DI RISULTATO dell*obiettive OTTEMNLTO: o
O OiT
Tk

DatadFirma del Dirigente 3 j| I 1

| L,a" 51 I{I,Ll {*,;qu [ o

Data'Firma per il Centre di Costo Elementare JJ_ | 1 / ll'l "!.-_."Jlf'_‘n"L'! L:,l

ﬁ?jo-

]
DrataFirma del Controller ﬂrfif_‘/i_h_) fl
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DHMREZIONE SERVIZI EDUCATIVL, CULTURALI E RAPPORTI CON IL CITTATHNO
ASSESSORE: GUIDN FEDRONI ~ ) . ) ) MEIGENTE @ ILS5A PAGLA MALCANGIO
; . P e CENTRO DI OOSTO FELEMENTARE:
PROGRAMMA: 02 - Comunicieions ¢ Relieion Esterne G024 — Rendicontazions Soeiale
COLLEGAMEMTO PROGRAMMA DI MANDATO:
Seorate: un Cormmunc pil vicing al Cittadino
OBIETTIVO GESTIONALE n. 4 1 Atuare un servizio di analisi dei bisogni, di verifica soddisfazione dell’utenza ¢ di rendicontazione sociale

OQRIETTIVO GEMERALE: Attuare le politiche temporali delli"Ente

Fasac

FESO OBIETTIVO GESTHOMNALE: 105G PREVISTO EFFETTIVO ull:li-:ﬂa
FAS] Dt

) prevists
Iy Partecipare al Terzo Bando PTO della Regione Lombardis FLOLIAI0 ! 1
2% Lstidure 11 servieio di analisi den bisogniverilica i | *
soddisfrdone dell wienza atraverso acauisicsione di specifics | 30022010 | ‘ N[:}
I|:q_:r|u|n‘|__l_i.i| *
3 Attivare un programma di weritica attuaziene linee | . |
programmatiche di mandato finalizzato alla rendicontazione 11132000 | X X ){ )}{ 5}
socinle I

LI FURPN (NN AU PR RS PO RN N R U R I ramid
PERCENTUALE D1 REALIZZAZIONE OBIETTIVG HD f

DESCRIZMNE OBIETTIVO: : Presidiare 'analisi dei bisogni ¢ la soddisfazione dell"utenza al fine di studiare servizi {con particolane eiferimento a servizi di work-life afance] che triglioring
: la qualitd della vita dei cittadini anche attraverso la vicerca di fondi pubblici’privati e

ALTRI CENTRI ELEMENTARD COMNYOLTI: RISORSE FIMANZIARIE: RISORSE UMAME:

INDICATORE DI RISULTATO dell ohivttive OTTENUTO:
FPARTEELpATolE A 2 B4 ainy DL P i e iins A

2 Pavnoy D Paaset

Mote:

|
L Q. g ol
Drata'Firma del Dirigente “B' ||'| | [l ! g UQ“'\:LL’WE "4 DatadFirma del Controller E/'i.llnléi I,"f.c:’l'l ! J;:.f i 'L\;'q--*':-f.,;i,L
I T

DataFirma per 1l Centro di Loblu Elcm-:,nlan. 3 u{ | J'f[,t (“L é F Yy t\ }\ — ) . -
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DIREZIONE SERVIZI EDUCATIVEL CULTURALI E RAPPORTE CON IL CITTADING

ASSESSORE: GUIDO PEDRON] - DIRIGENTE: D.S5A PAOLA MALCANGIO 7
) N CENTRO DI COSTO ELEMENTARE:
PROGRAMMA: 04 - Scuala e Politiche BEdocative 0902 - Servizi educativi o B
s ; ; MANDATO:
OBIETTIVO GENERALE: Innalzare il livello ¢ 1a qualiti dellofferta formativa sl M b [ Bl e St b BT B S LA AR

Seprrule investe sui giovani

OBIETTIVO GESTIONALE n. 3¢ Fornire alle scusle supportd multimediali per migliorare Pofferta onmnativi

EFFETTIVO wmltimaia
SLMCE

PESO OBIETTIVO GESTIONALE: 10%% PREVISTO

. Drata
past o pPrevista
11 ] Iudn-uju |/|1,1| 18 Airutiure |1i|,.||.|||1|{d iali da <||..{'||,|1s.1|x, ERE ) K H ]
I 2 Censimente h-lsw__m seuole & individuione st di 1R
installaziong
31 Installazione attrezzature L1050 -i
41 Formazione docenti | suiaann ] 5(1_ }cﬂ )'K. S
PERCENTUALE M REALIZZAZIONE ORIETTIVO | f‘}ﬁf
- . . . 7
DESCRIZIONE OBIETTIVO: Completare ¢ implemantare la fomitura di LIM alle scoole del teritoric
ALTRI CENTRI ELEMENTARI COINVOLTL | RISORSE FINANZIARIE: RISORSE UM AMNE:
D502 — Opere pubbliche - Scoole | € R0 o | Seztone Servizi Educativi
INIMCATORE DN RISULTATO dell’obicttive ATTES(: _-:..2 = INDIC& I'OR[I. DI RISULTATO dell abiettive 0T TENUTO; 3(_
n® LIM installate = del oumero delle souole del fermtorie 4] ?‘ 'F

Mote:

21|l | & .
Data'Firma del I}irigenw'.?'-}fl ] | } AT lﬁ'ﬂ;{_ JLLL Ji:,,x}—;’,-_s ; Elae:u‘[ irma del Controller Uﬁ'|“-”—f My L‘ﬂ:.uic ebiq ol

4 /
Data'Firma per il Centre di Costo E]cmeutare bl H | ” i L /
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111 RICZIONE SERVIZI E B CATIVL, CULTURALI E RAPPORTI CON 1L CITTADMNO

ASSESSORE: GIUSEPPE INT DIRIGENTE : I.SSA PAOLA MALCANGIO
- - CENTRO D COSTO ELEMENTARE:
_PRUGR'“MMA__'_rtﬁ_:_]_jf'_ll_t_wk_l_‘:_ngal'_ o ) 0% 101 — Cooperazion Intemazienali
. - - . . i . COLLEGAMENTO PROGIRAMM A DI MANDATO:
OBIETTIVO GENERALE: Riorganizsee il zervizio di Cooperazione Intemazionale Seprate aiuta i pii deboli

ORBIETTIVO GESTIONALE w, 6; Individuare gesfore del rorgani zeato servizie di Conperazione intemazienale
|

PESO OBIETTIVO GESTIONALE: 5% PREVISTO EFFETTIVO UL:FE;I
FasI 'p]l'::'::la
1y Stesura capitolato d’eneri LIt Pt
2) Selewione formitore A0 “ue
T]iggim!lmzi.nn-: o T 1201 - S.f

PERCENTUALE DI REALIZEAZIONE OBIETTIVO | oy

| DESCRIZIONE OBRIETTIVON Ricreanizzare il scrvizio al fine di presentane almens un progetto all’anng di copperazions intermaziontle ¢ manteners un roolo 3 mlieve sl imermo del Global
Cities Dialogues o o

ALTRICENTR]I ELEMENTARL COIMNYOLTI HISORSE FINANLZIARIE: 1 RISORSE UMANE:

£ SO0 0 | Sexione Servizi Edocativi

INDHCATORE DI RISULTATO dellobiettive ATTESD: T .

AR REIONG NWove servizio

INDICATORE D RISULTATO dell’obicttive OTTENUTO: A0 0 ol Wi ST

i Maote:
o [ |"'j ™ 1 \ (! N || r,---: . 7.
Diata/Firma del Dirigente ?:.'[ | II| |, Il ., i [,'lf-'!kl_'ﬁ_"liulduil’_w.-‘| P | Data/Firma del Controller % ‘1||;_;” £ H_;ﬁﬁd S
) : -} ] i ! .";L _,-'I f ¢
Data'Firma per il Contro i Costo Elementare 31 | | |r II" i-" ll._::—L.o- o .74 JL——-
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DIREZIONE SERVIZI EDUCATIVI, CULTURALI E RAPPORTI CON IL CITTADIMNC
ASSESSORE: GUINNG FPEDRCOMNI DIRIGENTE @ DSSA PADLA MALEANG_I'}’J____ .
= el S CENMTRO DM COSTO ELEMENTARE:
FROGREAMM A 06 — Politiche Sociali 09034 — Asili Mide
ORBIETTIVO GENERALE: Offtire alle Taniglie o panorama complere dell™offera educativa @ struturale | COLLEGAMENTO PROGRANMMA DI MANDATO:
dei servizi nido del tervitorio . .| Eegrate pid tempo per la famiglia ¢ i figl
_DI}I,ET“T‘I\-'G GESTIONALE w7 : Istitwire an favolos di lavoro e confeonto tra midi publ)]ici e 'pl'iva:i

Faee
PESO OBIETTIVG GESTIOMALE: 5% PREVISTOO EFFETTIV wltimata
LT CH
o Irata
. Pprovista
13 Incontri di programmazione | apweapn 1 i : E {
_11 I‘rug_l.zl_l..'l'rfurw Canta den Serviel ded Badi del termtacio I L2010 ) o N "__l_ I . B | "5{ 3 S'l
31 Stampa ¢ diffusione Corta dei Servizi | 1A% =1

i
PFERCENTUALE DI REALIZZAFZIONE OBIETTIVO Fraliers
DESCRIZIONE OBIETTIVO: Attraverso il contronto tra cspericnze pubbliche ¢ private, migliorare Mofferta dei servizi alla cittadinames i
ALTHRI CENTRI ELEMENTARL COINVOLTL RISORSE FINANEZLARIE: | RISORSE UNMAMNE:
£ DO, | Bezione Servizi Educativi

o ATTESD: |
3 ol

TINDICATORE D ATO dell*obi

OO

INDICATORE D

Mote:

i
=

. MY i
A Dirigzente = 1} ; Hi';.ff._ﬁ'. | JH .ﬁL'éM’ &3 ; . ay ezl 2o ¢
Drata'Firma del Dirgenee 7 | 0 ~._'3|_J?, WA N2 ¢ DaraFirma del Contreller 20 :

i
I, A > i
DatadFirma per il Centro di Costo Elementare by 'Ir { -r){ . ] ]I | I ] IL-']
G l i
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DREFZIONE SERVIZI EDUCATIVL, CULTURALIL EE RA["I_"UR'['I CONIL CITTADINOG

ASSESSORE: GUIDO PEDRONI L - DIRIGENTE : IL55A PAOLA MALCANGIO
. a _— - CENTRO DT COSTO ELEMENTARE:
PROGHEAMMA: 06 - Politiche Sociali o B | o039 — Asili Nido
I OBIETTIVO GENERALE: Offrire un efficiente servizio di work-life balunce s supporto delle famigle COLLEGAMENTO PROGRAMMA DI MANDATO:
segratesi o Sepgrate pii lemps per la famiglia e @ Highi
ORIETTIVO GESTIOMALE n. 8 @ Aumcnto posti negli Asili Mide Convenzionali
Fase
PESO OBIETTIVO GESTHOMALE: 10% PREVISTO EFFETTIV(} ul_rlun:;a
bt I
" a L [LETE
. i previsia
I} Megoziazions contenuti delle convenzioni ¢ dei costi H .
anche praxic a partecipasioni a kandi previsti dol Planc di LA | }{ '){ X- K ){ K ll'

ALona |
20 Stipula comvenzioni

T Attivazione convenzioni

x
>

il V)

23 Verifica ineremento coperiure domanda reales

B KX
a
X
XA

1
PERCENTUALE DI REALIZFZAZIONE OBIETTIVOG |
DESCRIZIONE ORBIETTIY: Coprine il 180% della domanda reale di posti in asilo nido i strutiure pubblicedprivabe !

ALTRI CENTRI ELEMENTARI COINVOLTE RISORSE FINANLZIARIE; [ RISORSE UMANE:
£ 60.006,00 | Serione Serviei Educativi ot
INDICATORE D1 BRISULTATO dell obiettiva ATTESD: INDICATORE D RISULTATO dell® abicttive OTTENUTO: fc;;.,}’

[ncremenwto del 30% dei hambini trequentanti nidi convenzionati

Mote:

2 01 : ot D
ll:":.?;'l'—z:l'ulkalkg[\e[-}@"r-"'—’ JI.- P DraataFirma del Controller i;"l'-lll‘—:'*\’:}'l;t}'-'-' = bl

Data/Firma del Dirigente | ‘_] 1{ I
1.8 _ i :
DatadFirma per il Centro i Costo Elementare 2' 'llt | LY ! :'E?-l"‘nﬁ"-h_—xlu I'LL.« —
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Raggiungimento % Obiettivi - Collegamento Programm

a di Mandato

Ragg. Ob
%
2010

Ragg. Ob
%
2010

Ragg. Ob
%
2010

02 - Direzione Centrale e Controllo di Gestione

Segrate attenta all'ambiente

Segrate: un comune piu vicino al cittadino

&

&

CDR 02 - Programma di Mandato

Segrate: un comune piu
vicino al cittadino

Segrate attenta all'ambiente
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Raggiungimento % Obiettivi Generali - DIREZIONE CEN TRALE E CONTROLLO DI GESTIONE

Ragg. Ob | Ragg. Ob | Ragg. Ob
% % %
Centro di costo Obiettivo Generale 2010 2010 2010

0204 - Servizi Informativi Migliorare la qualita dell'ambiente

0208 - Economato Ottimizzazione dei costi e dei tempi della macchina comunale

OISO
G

0203 - Amministrazione Personale | Migliorare I'efficienza della macchina comunale

CDR 02 - Obiettivi Generali

Migliorare Il'efficienza della
macchina comunale

Ottimizzazione dei costi e dei
comunale

Migliorare la qualita
dell'ambiente

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Raggiungimento % Obiettivi Gestionali - DIREZIONE C ENTRALE E CONTROLLO DI GESTIONE

Centro di Costo Elementare

N. Obiettivi Gestionali

0204 - Sistemi Informativi

1 |centrale del’Ente

Estendere il progetto NO-CARTA — Installazione del Fax Server per la sede

0204 - Sistemi Informativi

2 | fornendo Modulistica Elettronica adeguata

Estendere il progetto NO-CARTA — Incentivare l'utilizzo della PEC verso I'ente

02083 - Assicurazioni

Riorganizzazione dell'attivita di gestione dei sinistri attinenti la responsabilita
3 |civile dell’Ente (gestione diretta dei sinistri RCT di valore inferiore a € 5.000,00)

03031 - Amministrazione e
Gestione del Personale

4 | Adeguamento al D.Lgs 150/2009 del Regolamento degli Uffici e Servizi

Ragg. Ob
%
2010

Adeguamento al D.Lgs 150/2009 del Regolamento degli Uffici e Servizi

Riorganizzazione dell'attivita di gestione dei sini stri attinenti la
responsabilita civile del’Ente (gestione diretta d ei sinistri RCT di valore
inferiore a € 5.000,00)

Estendere il progetto NO-CARTA — Incentivare l'util izzo della PEC verso
I'ente fornendo Modulistica Elettronica adeguata

Estendere il progetto NO-CARTA — Installazione del Fax Server per la sede

CDR 02 - Obiettivi Gestionali

centrale dell’lEnte

0% 10%

20%

T
30%

40%

50%

T
60%

70%

T
80%

T
90% 100%
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Data Data %
Obiettivo gestionale - CDR 02 DIREZIONE CENTRALE E CONTROLLO DI GESTIONE Realizzazione | Realizzazione | raggiungimento e
Prevista Effettuata obiettivo oblgtivg
0204 - Sistemi Informativi
Obiettivo n. 1 - Estendere il progetto NO-CARTA — Installazione del Fax Server per la sede centrale dell’Ente
Individuazione/acquisto software 30/04/2010 30/04/2010
Installazione, configurazione ambiente operativo 31/05/2010 31/05/2010
Test e verifica funzionalita 31/05/2010 31/05/2010
Formazione del personale dell'ufficio pilota (scuola) 30/06/2010 30/06/2010 95 10
Sperimentazione ufficio scuola 31/08/2010 31/08/2010
Formazione per tutti gli utilizzatori 31/12/2010 31/12/2010
Rilascio delle funzionalita a tutti gli utenti 31/12/2010 31/12/2010
Obiettivo n. 2 - Estendere il progetto NO-CARTA — Incentivare I'utilizzo della PEC verso I'ente fornendo Modulistica Elettronica adeguata
Individuazione/acquisto software 31/05/2010 31/05/2010
Installazione, configurazione ambiente operativo 30/06/2010 30/06/2010
Test e verifica funzionalita 30/06/2010 30/06/2010
Autoformazione del personale incaricato 31/08/2010 31/08/2010 50 15
modifiche alla modulistica 31/08/2010 31/08/2010
Utilizzo modulistica modificata - Sperimentazione - Ufficio Scuola 31/10/2010 | non effettuata
Utilizzo modulistica modificata - Sperimentazione - Ufficio Gare 30/11/2010 | non effettuata
Utilizzo modulistica modificata per tutto I'ente 31/12/2010 | non effettuata
02083 - Assicurazioni
Obiettivo n. 3 - Riorganizzazione dell'attivita di gestione dei sinistri attinenti la responsabilita civile dell’Ente (gestione diretta dei sinistri RCT di valore inferiore a € 5.000,00)
Analisi della sinistrosita degli anni 2004-2009 ed elaborazione di un progetto per gestire direttamente tutti i sinistri RCT
di valore inferiore a € 5.000,00 31/05/2010 30/04/2010
Individuazione del soggetto che abbia le competenze e operi in qualita di “liquidatore sinistri” nonché delle altre risorse
umane da utilizzare per la gestione delle pratiche RCT 31/01/2010 31/05/2010
Formazione del personale adibito alla gestione sinistri 31/05/2010 31/05/2010 100 25
Gestione diretta, da parte della sezione Gare/Contratti/Economato, di tutti i sinistri RCT di valore inferiore a € 5.000,
con compiti di liquidatore sinistri in capo al funzionario 31/12/2010 31/12/2010
Apertura, a cura della sezione Gare/Contratti/Economato, dei sinistri RCT di valore superiore (anche solo
potenzialmente) a € 5.000 presso la compagnia di Assicurazione e gestione dei rapporti con la stessa relativamente a
tali pratiche 31/12/2010 31/12/2010
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Data Data %
Obiettivo gestionale - CDR 02 DIREZIONE CENTRALE E CONTROLLO DI GESTIONE Realizzazione | Realizzazione | raggiungimento ob?eetESo
Prevista Effettuata obiettivo
03031 - Amministrazione e Gestione del Personale
Obiettivo n. 4 - Adeguamento al D.Lgs 150/2009 del Regolamento degli Uffici e Servizi
Analisi e studio delle principali modifiche da apportare al Regolamento 31/10/2010 31/10/2010
Presentazione del Regolamento all’ Amministrazione e valutazione di eventuali modifiche 30/11/2010 | non effettuata 80 30
Presentazione testo definitivo alla Giunta Comunale 31/12/2010 | non effettuata
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POSMDOE Rev. & del 170202010

_ DIREZIONE CENTRALE E CONTROLLO DI GESTIONE

SIMDACO; ADRIANG ALESSANDRINI o T DIRIGENTE : AWY. LAURA ALDINI - _
; L . - CENTRO TN COSTO FLEMENTARE:
I"‘Rﬂ{_].'l-l.-\.MMi. ol - .".|.I1'|!1:‘Ilt‘ll:i[m?.li:|ﬂt & Berviz di sede - O704 — Sistemi |nfemmativ
I . e R COLLECAMENTO PROGCRAMMA DI MANDATO!
ORIETTIVO GENERALE: Mizhorare la gquahits Selambienle Segrale aitenta all atnbisnge

| OBLETTIVO GESTIONALE . 1; Cstenddens il prapeiio MO-CARTA  Inaallazione del Fax Server per 1a sede cemrale dell"Fite

Fase

PESO OBIETTIVO GESTIONALFR: 10%,

ulimare
FASI Data

prevista

| 11 Individuazionc/acquisio softwars Mo
23 Lnstal basivne. conlearmsione smbiele operat e LS
50 Test e veritica funziomulity N 1L Y
41 Pormisicne ded personale dell ulTicia palot scula A0tn 0
51 Sperimendazione uilicie scuola Iz
&1 Farrmyeiome pee ol gli sdilieaalor axizmon
T1 Rilascio delle funzicenalsth a e pli uteali ERRIFE- ]

PERCENTUALE D REALLZZALIONE ORIETTIVO i e
DESCRIZIONE QORLETTIVO: Ridorne 'onilizeo della cama tieamate Cimforomanizzazione e Uintepgrazione delle informazioni

ALTHICENTRI ELEMENTARI COIMYOLTL: RISOHESE FINAMZIARIE: HISOREE UM ANE: N
Rervizl cducarivi ¢ cooperazions intermazionale £ 260000 Foli Alessundro
Cralimberti Fobiana

L * Calvano Anlonio
INCHCATORE DM RISULTATO dell*abicitivo ATTESO:
Fasi 1434 - Comuomicaeione all ulNcie che 51 oceupa della sperimentasions della IMNDICATORE DN KISULTATO dellobienive OTTENLTO: e, VS e, o clay i
chispamaibelith del zerviaie (=N = e T, S S s e P ] e T e i e e T s e e e e S R
Tasi 6.7 Circolare del Diviperne di Setion: o e e ) W

DiataFirma de] Dirigente (LA ey LR e __, DataTinma del Controller AS E«alzﬁn s

Drata/Firma per il Centro di Coswe Dlementare mﬁi"m_.e ,J'LQ
-

s, | Ehmae STy A V2 ki SR T
T, SRR
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DIREXIONE CENTRALE E E‘ON'I_‘R_F}_L.I_.O D1 GESTIONE
| SINDACC AIYRIAND A LESSAMNIRIMNI - DIRIGENTE : A%Y. LAUKRA ALDINI

PROGRANMNYA ; 0 - Ainninistrazione ¢ Servizi di sede LI s R LRI R B Dl il 2

020 — Sistemi Informativi
COLLECAMENTO PROCRAMMA DI MANDATO:
Segrate artenta all ambicnte

OBIETTIVO GESTIONALE n. 2z Estenders il progeuns WO-CARTA hcentivire 1 otilizeo della PEC verso "ente formendo Modulistica Elettronica adeguata

e

OGRIETTIVO GENERALE:  Mighorare la qualind dellambiens

: i Tre
FESO OBIETTIVO GESTIHOMALE: 15% : ug;qm“ga
Mata
- ..F.-MSI prevista
1} hedividuazianeaeguizsio software Lransnad
2} Installazione, configurazione smbicnte operalive L0 N
¥y Toso ¢ weritica funzionalita o IS
&) Auroformarione del personsle incaricalo A1LMIESAHIE
53 Mlodifiche alla madulisiuc FhAIE
&) [lilizzo reodulistica modificata — Sperimentazione — Llicio IR LG
Scwala e
79 Unilieen modalistiva modificaa Sperimentasions  Ufficin A IRT !
Critre o .
A) Uiilizee mcdulistica madificata per tntto Mente TR i i

FERCENTUALE M REALIZZAZIONE ORIETTIVO f o
DESCRIZNNE OBIETTIVO!, Riuduere "arilizeg della cara tramite Minfonmatizzazione ¢ Pintcorazione delle informosioni

ALTRICENTRI ELEMENTARL COINVOLTL " RISORSE FINANTIARIE: HISORSE UMANE:
SEFIONFE GARE - SCUOLA . E &L Pabl Alezzandro - Zacco Giuseppe - %anee Pietro

| il Antonic. N
INDICATORE DI RISULTATO dell*ahicttive ATTESO; |
Fusi 1,2.2.4.5 - Comunicazione a1 wllicw che g oceapa della sperimentazione dalia INDCATORE D1 RISULTATO dellsbiettive OTTENMUTO: iy V2072 o To Tira o

chispunibalitn de s modobistic
Fusi # — Cireolare del Dingents di Seuoce

Tt T T bR e TR P ks S Syt T T S e ST, M T S

Data/Firma del Controller )5\03 el -wh

Drata/TFirmea del Tharigente ! QQ PR

DataFirma per il Centro di Costo Elementare K E
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DIREZIONE CENTRALE E CONTROLLO M GESTIHONE

SINDACC: ADRIANO ALESSANDRINT DIRIGENTE: AWY. LAURA ALDINIL
. . . - CENTRO D COSTO ELEMEMNTAHRE:
PROEGBAMM AL O - Ajunisistrazione ¢ Servied di sede 7083 - Assicurazion: ,,
g PR - . . - - COLLEGAMENTO PROCGEANMNA D M ANDATO:
ORIETTIVD GENERALE: Otimizzasions den costi ¢ dei tenn della macchina comunale Segrate: un comune pii vicino al cittadino

OBIETTIVO GESTIONALE n. S:Hiorsnissacione dellatlivie 3 gestione dei sinisti aniventi la responsabilicd civile dell” Ente ticne divera ded sindstri ROT di vidore i

e s . . Fre |
PFESO OBIETTIVO GESTIONALE: 25% ) o PRE\’ISI"CI' ) o ) | il - u}:lil:r;ia
Data
FASI e

14 anatisi della sinksrrosicy deeli onni 2004-200% od claberaziene di un
progetlo per pestive diretlaments ki § sinistri RCT < wilere inlerione | 20057010
A B FOHELIK]

25 Individunzione del cogpedte che nbbin le comperense ¢ operi in
qualite d7 “lkpnidalere sinistni” monchs delle allne cisaose nmime ks FLAEIn
ilizasire per l pestione selle pratiche 11

3 Farmirinne dil persanale adibite alls gestass sinistri ARSI
4 Gestiems dimetin @a porte delh sesivee Canst U anbraliy’ Kook,
i bt d simasnd BT cls valass infemers o€ S0 conn connpitll di EREI 2 1T

= [

Jiguidacers sindzlei in capo al funzionoioe =

51 Aperiwe, & cucs della sesione Gase'CaarratiiEconarmans, dei
gingies RET di walore superiase tancls solo potenzialmencs a £ 3 000
presss la compognia di Assicuroziones £ gestione ded rapporli can L
shesan relalivamenty o Lali prtiche

Tz : m v e e e e L e |

FERCENTUALE DI REALIZZAZIONE QOBIETTIVO 'i“t{?
DESCRIZIONE ORIETTIVO! ; riderione dei costi seedennti por il dsarcamentoe dannon da regpoogabilod caile, geacie alla pestions direcka del siniseri di valore Inferiore 2 € 5 000,00 fche costilniscoma almenio il
e del etade] ¢ oalls consopuente pofesele dimmaose del preinie paeaio pes la polizea RCT.

Lisfanti, carngrasanla e miglian otfferts celative a palizee ROT por Lonno 2000 pervenete ol PEnte cen franchigia - rispettivorente — ol (por € 3 2000000 ¢ bassa (pari a € SN0 @ ipotizeande una sioisoesli ol
200 equivalente aquella dell™anna 2000 (il peegiore depli ultimi sei anni £i evinee, in caso di pdesione ol poliza con franchigie ali e oeestione direiided sinasei Tioo o€ 3000, un cigaeomio anoaols per "Ente pari al
3587 del coslo delln polizea cen Tranchigiz o & 500,00,

ALTRI CEXNTRI ELEMEMNTARI C[]INW:'QLTI: RISORSE FINANEZIARIE: HISORSE UMANE: -
Seyione Hagioneris R0 (a forfail, per eecessa} Pictra Vanzo, Debora Albicri, Murine Benuezi, Crnluca Boncristano,
Ermesta Candiani

INTMCATORE D1 RISULTATO dellshiettive ATTHESO! JNIJIC:-A'I'DRE D1 RISULTATO dell shiettive DTTENUTO:
Weralien di e s mia per U Eowe, nellanmo 20 0k alineis pare al 380% del costo della polizes eoi franchipia i

bossx Al TR TR ST L v e T e, Tava, el RO T W T, T RTETe TR

DatadFirma del 1ivigente =Y oW o i-S U Drata/Firma del Controller xis LGE llla:’|l x%‘eﬂm%

R: /ULU B A N T L ST o ot A TR S
Drata’Firma per il Centeo di Costo Elementars: = = Y i TR ) R S e N A T, R R L g b e

ST mm T R e T e S

Lo, TR Toh e, TNERL 8 TN TR AT I A R R T,
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DIREZIONE CENTRALE E CONTROLLO IH GESTIONE
SINDACO: ADRIANOD ALESSANDIRIMNI | DIRIGENTE = AVY. LAURA ALDIMNI

. . it CENTRO DI COSTO ELEMENTARE:
PROGRABNMA : 01 - Amministraziane = Servizi di sede 03031 - Arministrazione ¢ Gestione del Personaly
COLLEGAMEMNTO PROCEAMMA 1 MAMNZATO:
Serale: un Commene pid vicino al cittading

OBIETTIVO GENERALE: Migliorare 'efficienza della macchina comunale
ORIETTIVO GESTIONALE n. 42 Adeguamento al [gs 15002000 del Regolamento deel Ufficn @ Serviei

B Fase
PESO OBIETTIVO GESTHINALE: 30%, i PRE‘{ISTU : . ul!:llrr:'l.lll
o R e T S S S . b1 Ty
‘ . Drata
s prevista
L} Amdizs @ studio delle principali moditiche da apponiane al O —— : _ ) us N
Begolamento o i bl I R < f
3 Presentoziome del Begolamento all” Amminisirazicne: ¢ . &
walutazione di evenivali modifichs e . i | E'II‘I i.-r
3 Presentueicne wsio definitivo alls Giuoda Comamale A ] ! — L VO
o PTERCEMNTLALFE M REALIEZZAZIOMNE OBRIET TV é)c:!';{
DESCHUAMOMNE OBRIETTIVO: Aoaoaione dells siforma dell ordinamento del lavoro pubblice come da novicd imirodotis dal D Les TS0020009 o Y
ALTRICENTERI ELEMENTARL COINYOLTE: RISOMRSE FINANZIARIE: RISORSE LIMAMNE:
Ciahriclln Stella
L Ciabriclla Brambilla
INDICATORE D RISULTATO delfobicitive ATTESCK: . -
. - . . A TNDMCATORE DM RISULTATO deilobicitivo OFTTERNUTC:
Diepusitg alla Sepreterin di Giiunta delly delibera di approvazione del Regolamento | = ciotcitlvn M1 - DL R AT
entrn il 51122000,

Note: el n.@{f‘stq

Diata/Firma del Dirigente 6 a’o{f aon ¢ LAOAAs2 R S e ah) e et [lse j_c;!oa !'agn ' ; el <NaillA,

DatadFirma per il Centro di Costo Elementare s ¢ lfﬂ
R
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04 DIREZIONE FINANZIARIA
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Raggiungimento % Obiettivi - Collegamento Programm  a di Mandato

Ragg. Ob
%
2010

Ragg. Ob
%
2010

Ragg. Ob
%
2010

04 - Direzione Finanziaria

Segrate: un comune piu vicino al cittadino

92,50 @
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CDR 04 - Programma di Mandato

Segrate: un comune piu vicino
al cittadino
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Raggiungimento % Obiettivi Generali - DIREZIONE FIN  ANZIARIA

Centro di costo

Ragg. Ob | Ragg. Ob

Ragg. Ob
% %

%
Obiettivo Generale

0304 - Ragioneria

2010

2010 2010

Migliorare l'efficienza della macchina comunale

Migliorare I'efficienza della
macchina comunale

CDR 04 - Obiettivi Generali

- 1)
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Raggiungimento % Obiettivi Gestionali - DIREZIONE F  INANZIARIA

Ragg. Ob Ragg. Ob | Ragg. Ob
% % %
Centro di Costo Elementare N. Obiettivi Gestionali 2010 2010 2010

03041 - Ragioneria 1 | Aggiornamento Regolamento di Contabilita

03041 - Ragioneria 2 | Misure organizzative pagamenti P.A.

CDR 04 - Obiettivi Gestionali

Misure organizzative pagamenti
P.A.

Aggiornamento Regolamento di
Contabilita
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Data Data % Peso
Obiettivo gestionale - CDR 04 DIREZIONE Realizzazione | Realizzazione | raggiungimento S
: sk obiettivo
Prevista Effettuata obiettivo

03041 - Ragioneria
Obiettivo n. 1 - Aggiornamento Regolamento di Contabilita
Studio ed elaborazione delle modifiche da apportare al Regolamento per adeguarlo alla normativa vigente e alla struttura
organizzativa 31/10/2010 31/10/2010
Trasmissione bozza regolamento e discussione in commissione bilancio 30/11/2010 30/11/2010 85 40
Deposito delibera di approvazione in Segreteria consiglio comunale 31/12/2010 | non effettuata
Obiettivo n. 2 - Misure organizzative pagamenti P.A.
Studio ed elaborazione delle misure organizzative per velocizzare i pagamenti dell'Ente 28/02/2010 28/02/2010
Predisposizione linee guida da pubblicare sul sito dell'ente ai sensi dell'art. 9 D.L. 78/2009 conv. L. 102/2009 31/03/2010 31/03/2010 100 40
approvazione delibera Giunta Comunale 31/03/2010 31/03/2010
Verifica mensile dei tempi medi di pagamento di tutto l'iter, dalla protocollazione all'emissione del mandato di pagamento 31/12/2010 31/12/2010
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i DBIREZIONE FINANZIARIA )

ASSESS0DRE: FRAMOO TAGLIAFERRI | DIRIGENTE : ILSSA CLAUDIA BAGATTI
FROGEAMMN AL L - Amministrazione ¢ Serviz di sede CENTRO E." Cl‘_'_lb T ELEMENTARE:

053041 - Ragioneria
OBIETTIVO GENERALE: Migliorare 'efficienza della macchina comunale R St LS MR ool b b L L

Segrate: un Comunc pill vicino al Cinadino

ORBIETTIVO GESTIONALE n. 1 : Aggiomaments Regolamenio di Contabilita

Fase
PESO ORIETTIVO GESTIONALE: 407, PREVISTO EFFETTIVO widsars
- . LN
| FASI ——
| prevista

17 Smdio ed elaborazione delle madifiche da appaorares al
Regolamento per adeguarlo alla normeativa vigenie ¢ alla 3 MR >( g '

strulhera arganizeativa

27 Trasmissionts boees repolamanie ¢ discussions i R " ; | .
' . = OCL LA
commissione bilancio e X S f
37 Dreporsite delibsera di approvazions in Segretecia consiglio PR | |
o B 11522100 | | N@
PERCENTUALLE DI REALIZZAZTONE ORBIETTIVO

DESCRIZIONE OBIETTIVO: Agsiornamento regolamento di contabilita sulla base della recente normativa ¢ soll introduzione delle procedurs informatiche | fma digitale, determinazions e
liquidazioni on-line})

ALTRI CENTRI ELEMENTARI COINVOLTL | RISORSE FINANELZIARIE: RISORSE UMAMNE:

. —
INDMCATORE M RISULTATO dell®obiettivo ATTESC: | INDICATORE M RISULTATO dell’obiettive OTTEMNLTO: 1
Trepesite fascicolo presso la scereteria Jdi OO, entre il 3 1/E2/2000 ] =

Mote: 5:,4...4? S 220 Hob.FleHe PRe s Rrsta — HANA  PRLOiials an B mhlsiorg Runnc =

oy (2 W fl.2 '
&1' Toy ,'C"v,_,-_d_ﬂx_x& IS ot Data'Firnma del Controller 15]|i?3][201| e, Eﬂxﬁ kﬂl?_g.-’;t;_
] T

o
Drata/Firma per il Centro di Costo Elementare FH]IE'IZ.Q{ ; C&»{_,_Q’L___éc__ 7‘9[‘4—

e |
Data/Firma del Dirigente % |
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MRELIONE _E']NANZIAIIIA -
ASSESSORE: FRANCO TAGLIAFERKI - DIRIGENTE : D.55A CLAUDLA BAGATTI

. izl e ient i CEMTRO D COSTO ELEMENTARE:
PROMGEAMNMA: 0] - Ammminisfeazions @ Servizi di gede 03041 - Ragioneria
COLLEGCAMENTO PROGEAMMA DI MANDATO:
Segrate: un Comune pan vieins al Ciading

2 1 Misure organicative pagamenti PLAL

FESQ OBIETTIVO GESTIONALE: 40%

Iata
rast | prevista

RO 2000

11 Studio ed eloborazione delle misure orpaniceative per
velocizeare | pagamenti dell ente

2} Predizposizione linee guids da pubhblicare sul site dell®ente
ai sensi dell’art & 3.1 TRA2009 comv. L. 1022009

3 Approvaedone delibera Glunta Comuonale ELOEZOID
4% Wennfica mensile dei I-:;rnp-i irvesfi ol pagamento oy e Iiter,
dalla |'||'c:l|11|.‘ﬁ:l|.|i|..r.'i|.|l'u't allemissions del mandaro i pragamenio

LA DT

L

- <k le pabhlickes amaminizrazioni, sl fine di gorandiee In tempe Hi e pagnirendi, adotinnn seeen moavl 0 meggior anen per I finenza pubslicn, b oppoerune misuree organizetive per garasdice i lempestive pagmeaents dells somane
oo por savmnnizleasione, leoniture cd appallic Lo npiEore adaliale sone pobblicaie sol 1o omemneD el aneminisra s,

che nelle medesione pubbliche amministrazioni il fupsfonamo che sdowe mpeeni di spesa ba Mobhligs di accemane preventivamente che il propromima ded canszguent pagamenti sia compadibde con @ relativi stanciamentd di bilaecos ¢

won ke repals dd fianes pubbhcs, ko vicloeson: dell’ohblgpe ) goecriamento caibpora respon = e dizsiplingre od armmanizimtive Diialera b staneipmcnte di bilancio, per ragios aopravvenits, non aorsenba di for fraare all'chhligs

conimituele, Mamminisirazione in le epporiuess inizinlive anche di dips conmbile, ammnvinisiative o comlretieale, per evitare In Bormszione di dehii pregreesi

Al Fng di garantine il rispaile delis mchiam EpsiEi et i lempaestivitd diei pagamendi delle pubblicke ammninistrasioni & necessario presedens o ridndaloGeione della ativdid dell ol Tornende § neecisan smloie apeativ

gestivnal i che permetiano igmpestivi pagnn el bz 5 ¢ evwie per somminsimzione, fminre < nppalti por nel rispeia del paia di siehilind msemo

ALTRI CENTRI ELEMENTARI COINVOLTI: RISORSE FINAMEIARIE: RISORSE UMANE:

TINDICATORE DI RISULTATO dell’obiettive ATTESD: Tempe medic pagamenti | INDICATORE DI RISULTATO dellohicttive 0T TERNLTO:
non supérions o 5 dalla trasmissione della guidasions alla sexione mgioneria, '

Mo

i _»" . 1 .
Data/Firma del Dirigente f{f_ﬁf;-j.f"&.,“ ! k-fﬁl—é_,{_,;jfﬂ "E"::CE}_}JLL\ ata'Firma del Controller ,-{B]hllﬂtl Id-;.‘.r'l] %Q—JE{L (Lr:tmf,-kx
DataFirma per il Centre di Costo Elementare ;’Tf:).l'IZi'la}‘l-l (ﬁ@{_@ Byﬁ}
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05 DIREZIONE TERRITORIO E LAVORI

PUBBLICI




Raggiungimento % Obiettivi - Collegamento Programm  a di Mandato

Ragg. Ob
%
2010

Ragg. Ob
%
2010

Ragg. Ob
%
2010

05 - Direzione Ambiente, Territorio e lavori Pubbl ici

Segrate: un comune piu vicino al cittadino (RPP Amministrazione e Servizi di sede)

Segrate sostiene le imprese e il lavoro

Segrate: un comune piu vicino al cittadino (RPP Territorio e qualita urbana)

Segrate attenta all'ambiente (RPP Territorio e qualita urbana)

Segrate investe sui giovani

Segrate attenta all'ambiente (RPP Tutela del Territorio e dell'ambiente)

Segrate si muove sempre piu veloce

OISIOIOISHOIC
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CDR 05 - Programma di Mandato

Segrate si muove sempre piu veloce

Segrate attenta allambiente (RPP Tutela del Territ orio e dell'ambiente)

Segrate investe sui giovani

Segrate attenta all'ambiente (RPP Territorio e qual ita urbana)
Segrate: un comune piu vicino al cittadino (RPP Ter  ritorio e qualita
urbana)

Segrate sostiene le imprese e il lavoro

Segrate: un comune piu vicino al cittadino (RPP Amm
Servizi di sede)

inistrazione e
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30%
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40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Raggiungimento % Obiettivi Generali - DIREZIONE AMB  IENTE TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI

Centro di costo

Obiettivo Generale

Ragg. Ob
%
2010

0508 - Opere Pubbliche

Ottimizzazione dei costi e dei tempi della macchina comunale

0508 - Opere Pubbliche

Scuole sicure e gradevoli

0508 - Opere Pubbliche

Messa in sicurezza di strade e marciapiedi

0502 - Servizi per Impresa

Servizi e assistenza a tutte le realta economiche

0501 - Servizi al territorio

Migliorare l'efficienza della macchina comunale

0501 - Servizi al territorio

Migliorare la qualita dell'ambiente

0501 - Servizi al territorio

Incentivare e promuovere |'utilizzo delle fonti di energia
alternative

0501 - Servizi al territorio

Adeguamento del PRG a norme sovraordinate

0606 - Servizi ambientali

Migliorare la qualita dell'ambiente

0606 - Servizi ambientali

Far vivere ai cittadini il loro territorio in modo consapevole e
rispettoso

OIGIOIOIOIOISIOISNE)
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CDR 05 - Obiettivi Generali

Far vivere ai citadini il loro territorio in modo ¢ onsapevole e rispettoso
Migliorare la qualita dell'ambiente
Adeguamento del PRG a norme sovraordinate
Incentivare e promuovere l'utilizzo delle fonti di energia alternative
Migliorare la qualita dell'ambiente
Migliorare I'efficienza della macchina comunale
Servizi e assistenza a tutte le realtd economiche
Messa in sicurezza di strade e marciapiedi
Scuole sicure e gradevoli

Ottimizzazione dei costi e dei tempi della macchina comunale

0% 10% 20%

30%

\ \ \ \ \ \ \
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Raggiungimento % Obiettivi Gestionali - DIREZIONE A MBIENTE TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI

Centro di Costo Elementare

Ragg. Ob %
2010

N. Obiettivi Gestionali

Ragg. Ob Ragg. Ob

%
2010

%
2010

05021 - Sportello Unico

1 | Elaborazione nuova Carta dei Servizi S.U.A.P.

05021 - Sportello Unico

Progettazione e attivazione fase sperimentale apertura S.U.A.P. mercoledi e
2 | sabato (Sportello consulenza)

05013 - Edilizia Privata

Creazione archivio informatico di tutti i documenti scannerizzati riferiti ad interventi
3 | edilizi e delle relative planimetri (CD, posta elettronica)

05013 - Edilizia Privata

4 | Forum sulle abitazioni in tema di risparmio energetico

05013 - Edilizia Privata

5 | Stesura linee guida per l'analisi dei progetti edilizi in commissione paesaggio

05082 - Opere pubbliche-scuole

6 | Manutenzione straordinaria scuola polivalente di Novegro

06062 - Servizio gestione rifiuti solidi

urbani

7 | Rinnovo servizi di igiene ambientale

05089 - Strade

8 | Manutenzione straordinaria strade comunali

05089 - Strade

9 | Gestione sinistri stradali

Adeguare il PRG all'avvenuta approvazione delle curve isofoniche art. 6 DM 31

05012 - S.I.T 10 | ottobre 1997
Aggiornare la cartografia di base alla data del 2010 e creare il database
05012 -S.I.T 11 | topografico

OOV ®
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Ragg. Ob Ragg. Ob
Ragg. Ob % g&) g&)
2010

Centro di Costo Elementare N. Obiettivi Gestionali 2010 2010

05012 -S.I.T 12 | Esecuzione nuova ripresa aerea

06062 - Servizio gestione rifiuti solidi
urbani 13 | Incremento raccolta differenziata

OGNS

06063 - Tutela ambientale 14 | Analisi qualitativa del reticolo idrico minore
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CDR 05 - Obiettivi Gestionali |

Analisi qualitativa del reticolo idrico minore

Incremento raccolta differenziata
Esecuzione nuova ripresa aerea

Aggiornare la cartografia di base alla data del 201 0 e creare il database topografico

Adeguare il PRG all'avvenuta approvazione delle cur ve isofoniche art. 6 DM 31ottobre 1997

Gestione sinistri stradali

M anutenzione straordinaria strade comunali

Rinnovo servizi di igiene ambientale

M anutenzione straordinaria scuola polivalente di No vegro

Stesura linee guida per I'analisi dei progetti edil  izi in commissione paesaggio

Forum sulle abitazioni in tema di risparmio energet ico

Creazione archivio informatico di tutti i documenti scannerizzati riferiti ad interventi edilizi e del  le relative
planimetri (CD, posta elettronica)

Progettazione e attivazione fase sperimentale apert ura S.U.A.P. mercoledi e sabato (Sportello consulen za)

Elaborazione nuova Carta dei Servizi S.U.A.P.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Data Data %
Obiettivo gestionale - CDR 05 DIREZIONE AMBIENTE TE RRITORIO E LAVORI PUBBLICI Realizzgzione Realizzazione raggiu_ngimento obTeiﬁ?/o
Prevista Effettuata obiettivo
05011 - Urbanistica
Obiettivo n. 10 - Adeguare il PRG all'avvenuta approvazione delle curve isofoniche art. 6 DM 31 ottobre 1997
Predisposizione elaborati cartografici e normativi 30/06/2010 30/06/2010
Predisposizione delibera di adozione 31/08/2010 30/06/2010 100 3
Pubblicazione e osservazioni 30/11/2010 | non effettuata
Approvazioone 31/12/2010 | non effettuata
05012 - S.I.T.
Obiettivo n. 11 - Aggiornare la cartografia di base alla data del 2010 e creare il database topografico
Reperimento risorse finanziarie 31/07/2010 30/06/2010
Conferimento incarico 31/08/2010 31/08/2010 100 8
Aggiornamento cartografico 31/10/2010 31/10/2010
Predisposizione data base topografico 31/12/2010 31/12/2010
obiettivo n. 12 - Esecuzione nuova ripresa aerea
Individuazione del soggetto idoneo allo svolgimento 30/04/2010 31/05/2010
Conferimento incarico 30/06/2010 31/05/2010 100 9
Esecuzione ripresa aerea 31/07/2010 30/06/2010
05013 - Edilizia privata
Obiettivo n. 3 - Creazione archivio informatico di tutti i documenti scannerizzati riferiti ad interventi edilizi e delle relative planimetri (CD, posta elettronica)
Creazione fascicoli informatizzati dei documenti scannerizzati inerenti le pratiche edilizie collegando tutti gli interventi
insistenti sullo stesso foglio e mappale 30/09/2010 30/09/2010 100 4
Sperimentazione archivio informatizzato delle planimetrie allegate alle pratiche edilizie (tramite cd o posta elettronica ) 31/12/2010 31/12/2010
Obiettivo n. 4 - Forum sulle abitazioni in tema di risparmio energetico
Studio degli argomenti da trattare 30/09/2010 30/09/2010
Individuazione relatori e programmazione degli incontri 30/11/2010 30/11/2010 100 3
Realizzazione incontri 31/12/2010 31/12/2010
Obiettivo n. 5 - Stesura linee guida per I'analisi dei progetti edilizi in commissione paesaggio
Studio preliminare ed incontri con la commissione per il paesaggio 30/07/2010 30/07/2010
Analisi delle peculiarita delle diverse zone del territorio Comunale 31/10/2010 31/10/2010 100 5
Stesura bozza e trasmissione all’Assessore del documento “LINEE GUIDA” per la valutazione d'impatto ambientale in Commissione
paesaggio 31/12/2010 31/12/2010




Pagina 54 di 90

Data Data %
Obiettivo gestionale - CDR 05 DIREZIONE AMBIENTE TE RRITORIO E LAVORI PUBBLICI Realizzazione Realizzazione raggiu_ngimento obFi)eetz?/o
Prevista Effettuata obiettivo
05021 - Sportello Unico
Obiettivo n. 1 - Elaborazione nuova Carta dei Servizi S.U.A.P.
Predisposizione nuova Carta dei Servizi 31/10/2010 31/10/2010
Approvazione CdS tramite delibera G.C. 30/11/2010 30/11/2010 100 5
Stampa e distribuzione CdS alle aziende 31/12/2010 31/12/2010
Obiettivo n. 2 - Progettazione e attivazione fase sperimentale apertura S.U.A.P. mercoledi e sabato (Sportello consulenza)
Predisposizione progetto “Sportello consulenza S.U.A.P.” 28/02/2010 28/02/2010
Approvazione progetto tramite delibera G.C. 31/03/2010 31/03/2010 100 4
Fase informativa e presentazione progetto alle aziende 30/09/2010 30/09/2010
Attivazione e esecuzione progetto 31/12/2010 31/12/2010
05082 - Opere pubbliche-scuole
Obiettivo n. 6 - Manutenzione straordinaria scuola polivalente di Novegro
Predisposizione progetto preliminare 31/01/2010 31/01/2010
Definizione elaborati progettuali 30/06/2010 30/06/2010 100 8
Conferimento incarico adempimenti di sicurezza 31/07/2010 31/07/2010
Completamento progetto e trasmissione alla Giunta Comunale per I'approvazione 31/07/2010 31/10/2010
05089 - Strade
Obiettivo n. 8 - Manutenzione straordinaria strade comunali
Individuazione strade del territorio sulle quali intervenire e definizione della tipologia di intervento necessario 30/06/2010 30/06/2010
Definizione elaborati progettuali 30/06/2010 30/06/2010 100 8
Conferimento incarico adempimenti di sicurezza 30/06/2010 30/06/2010
Completamento progetto e trasmissione alla Giunta 31/07/2010 31/07/2010
Obiettivo n. 9 - Gestione sinistri stradali
Individuazione delle informazioni necessarie per un corretto monitoraggio delle segnalazioni di sinistri 30/06/2010 30/06/2010
Definizione contenuti nuova modulistica 31/07/2010 31/07/2010 100 4
Predisposizione e verifica funzionalita nuovo processo 30/09/2010 30/09/2010
Awvio nuovo sistema 30/09/2010 30/09/2010
06062 - Servizio gestione rifiuti solidi urbani
Obiettivo n. 7 - Rinnovo servizi di igiene ambientale
Raccolta dati e informazioni 31/07/2010 30/06/2010
Definizione e analisi modalita organizzative 30/09/2010 31/07/2010 100 7
Definizione di disciplinare di gara 31/12/2010 31/10/2010
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Data

Data

%

Obiettivo gestionale - CDR 05 DIREZIONE AMBIENTE TE RRITORIO E LAVORI PUBBLICI Realizzgzione Realizzazione raggiu_ngimento obFi)eetfi?/o
Prevista Effettuata obiettivo
Obiettivo n. 13 - Incremento raccolta differenziata
Analisi e comparazione dei servizi e modalita di conferimento introdotti dal nuovo Regolamento Rifuti 30/04/2010 31/05/2010
Stesura bozza guida informativa 30/06/2010 30/06/2010 100 8
Elaborazione testo definitivo 30/09/2010 31/07/2010
Distribuzione della guida informativa alle utenze 31/12/2010 30/09/2010
06063 - Tutela ambientale
Obiettivo n. 14 - Analisi qualitativa del reticolo idrico minore
Individuazione di Societa idonea specialistica in questo particolare ambito 31/01/2010 31/01/2010
Analisi del reticolo idrico minore in relazione alle destinazioni d’'uso previste nell’ambito territoriale 28/02/2010 28/02/2010
Pianificazione e organizzazione (individuazione dei punti di campionamento) 31/03/2010 28/02/2010 100 4
Affiancamento alla Societa per lo svolgimento dei campionamenti 30/04/2010 31/03/2010
Consuntivo risultati e comunicazione stampa 30/09/2010 30/09/2010
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DIREZIONE AMRBIENTE TERRITORIO E LAVORI PUBBLICT

) DIRIGENTE : ARCH. MAURIZIO RIGCAMONTI
} _ I | CENTRO B COSTO ELEMENTARE:

PROGRANMM A 02 - Comunicazions e Relasion Esterne 05021 — Sportello Unico ] )

COLLEGAMENTO PROGRAMMA D M ANDATO:

Seprate sostiens be impreae ¢ il lavoro

| ASSESSORE: ANGELC ZANOLI

OBRIETTIVO GENERALER: Servizi @ azsistenza a tutte le renlitd economiche

OBI]:.TTI_'\-G CGESTEONALE o, 1 @ Ffla'rmrs-zir:u_'nc nuova Carie del Servizl S0 AP

- Fase
PESOORIETTIVO GESTIONALE PREVISTO : : g EFFETTIVO ubliniara
. Ik
e prevista

11 Predizposizione noova Carta dei Serizi ERRLIF L L .‘-'{ VD - e I x| X Sl

20 Approvazione CdS tramaite dehberss GoC, 1 TR I ] ] -:( m ¥
3} Stampa ¢ dirilrihu_zi.unn:-&_'ds alle aziende | 211220040 [ | | . > -1 |

- PERCENTUALE DI REALIZZAZIONE OBIETTIVD 50 &

DESCRIZIONE OBIETTIVO: L obicttive ha la Gnelits di predisperre i oucwa CO5 in Tunzions gel aueen asscao della Sezione ¢ delle nuove procedure acquisite dulla 2lessa,
ALTRI CENTRI ELEMENTARI COINVOLTL: | HISORSE FINANZIARIE: I RISORSE UNMAMNE:

Perzonals 5,004, P, - )
INDECATORE D RISULTATO dell obigttive OTTEMNTIT
Sy A LLESATDY

i INDMECATORE DI RISULTATO dtll"oh‘ictti\'l-}-_-iTT ESi:
Inwio Carta dei Serviei alles aziends

Note: L3 nuow carfe ol sarizi tesnesss slle afeade g un SEEIOrMamentt olella b receclente clie hop fitdiede
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Destinatario:
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"Fina Claudio™ <cl fina@segrate.mail>
"sportello.unico@comune.segrate.mi.it" <spottello.unico@comune.segrate.mi.it>

ag_segrate@Agenzie.InaAssitalia.it, airhotel@airhotel.it, albamcm@tin.it, aldo.buscemi.abl@roche.com, betatrans@betatrans.com,
chimicadue@tin.it, cimisg@cimi.bz, copettis@tycohealth.com, ctospa@tin.it, dalmarimpex@tiscali.it, degitaliana@tiscali.it,
direzione_milancdue@jollyhotels.com, direzionegenerale@sitradeitalia.com, federaltrade@ftnet.it, fmxmil@iol.it, gianfranco@aviosped.com,
gilcar@flashnet.it, giorgio.raffin@debora.it, giovanna.violetta@exel.com, giovcarr@tin.it, grafichemoretti@grafichemoretti.com,
hotel.riviera@libero.it, info.milano@aethra.com, info@artigraficherossi.it, info@asct.it, info@bioxell.com, info@boiron.it, info@cematitalia.it,
info@cgr.it, info@combiline.it, info@danka.it, info@darimec.com, info@dufry.it, info@ecta.it, info@eraclea.it, info@eredimagnaghi.it,
info@grafichemilani.com, info@hcteluna.it, info@inpeco.com, info@la-sorgente.it, riccardo@jannone.com, info@oce.it, info@prositec.net,
info@schering.it, infocomis@parcoesposizioninovegro.it, infofg@effegibrevetti.it, infogemeaz@gemeaz.it, informazioni@olympus.it,
infoservice@it.datex-ohmeda.com, innovation.it@mmm.com, inpeco@planet.it, investor-relations@dataservicespa.com, italogair@maersk-
logistics.com, jasmil@jasitaly.com, |.mutti@farosped.com, lin@klmcargo.com, master@publitalia.it, mediaset@rediaset.it, mktg@ups-scs.com,
nuova@eurografiche.com, omar.maggioni@buhlergroup.com, paolo.borsa@exel.com, tisorse.umane@rinaldi-servizi.it, sales@airexpress.it,
sales@eurosicma.it, sandonatomilanese@metrotipo.it, servizioselezione@cisanet.com, support@Caccidlanza.it, UT@infalabo.com,
viappiani@viappiani.it, info.azservicespoint@fastwebnet.it, silvia.bocchese@it.prosegur.com, info@officecompany.it, info@studiosirtori.it,
<varotto@mediaset.it>>, aassettati@genind.it, sandro.capri@schering.it, silvano_bellinzona@bio-rad.com, l.verdi@liguriassicurazioni.it,
gianluigi.mazzucotelli@dsm.com, marco.bruni@dsm.com, 1.borrelli@milanosantamonica.it, astengo@continentalre.it,
stefano.passarella@andreotti.it, mara_zampiero@lorenz.it, officecompany@tiscali.it, mgh@ghirardingegneria.it, achille.orifici@tin.it,
gabriella@santicchi.it, cirino.mendola@holcim.com, postmaster@jasita.com, zanonzelli.silvia@orchideaviaggi.it,
giorgio.fainello@eu.bovislendlease.com, renzo.viappiani@viappiani.it, roda@beavercompany.it, m.melzo@unione.milano.it, baracchi@maema.it,
cario.nocerino@bomon.it, info@arredamentigicscar.it, p.bettineschi@archilinegroup.com, f.dantico@lombardini22.com,
m.amosso@lombardini22.com, loarch@fastwebnet.it, dicotteedicrude@tiscali.it, m.baglioni@archiworld.it, Angelo.Lunati@onsitestudio.it,
gselo@sanmarcogestioni.it, info@studiococozza.it, tempoc@fastwebnet.it, odenapoli@notariato.it, fraschinimarco@tiscali.it,
S.Galbiati@comune.pioltello.mi.it, milani.luca@fastwebnet.it, lunati.carlo@tiscali.it, imberti.consultind@libero.it, info@corradoserafini.it,
com.it.sH@liberc.it, studiosirtori@libero.it, sommacal.mi@libero.it, bertoletti@sivag.com, graziano.ambrosoni@sodexo.com, info@padicostruzioni.it,
ced@bblbrunetti.it, alessandra.bertazzoli@b-teamconsulting.it, crovato@maema.it, elena.bellinzona@euraristoro.com, fabio@sagnelli.it,
francesca.giudice@it.med.com, margheritatempoc@fastwebnet.it, AFossati@cbreinvestors.com, eps@lunaeuropark.it,
Sergio.Ditondo@comune.milano.it, manetti@gmpetrol.it, geom.carretta@tele2.it, studio@zerodue.mi.it, info@studiosps.it,
hotelriviera®@hotelrivierasegrate.it, "achille.orifici@tin.it" <achilie.orifici@tin.it>, "af@fiorentinipensato.it" <af@ficrentinipensato.it>,
"ag_segrate@Agenzie.InaAssitalia.it" <ag_segrate@Agenzie.InaAssitalia.it>, "alberto.varoctto@mediaset.it” <alberto.varotto@mediaset.it>,
"alboresi@roadhousegrill.it" <alboresi@roadhousegrill.it>, "amedeo.luisi@tiscali.it” <amedeo.luisi@tiscali.it>, "Andrea Mandelli"
<amandelli@sestosg.bee.it>, "Andrea Minette” <andrea.minetto@gmail.com>, "andrea_giuliacci@yahoo.it" <andrea_giuliacci@yahoo.it>,
"andreaairoldi@studiosirtori.it” <andreaairoldi@studiosirtori.it>, "Angelo Lunati" <Angelo.Lunati@onsitestudio.it>, "Arch. Coppola”
<tc@primtelproject.com>, "Arch. Veronica Ravasi” <v.ravasi@poliedronet.com>, bertoletti@sivag.com, airhotel@airhotel.it, achille orifici@tin.it,
antonio.giardina@debora.it, cirino.mendola@holcim.com, direzione_milanodue@ijcllyhotels.com, scmmmacal.mi@libere.it, cgalli@mail.tim.it,
varotto@mediaset.it, studiosirtori@libero.it, com.it.sH@libero.it, info@corradoserafini.it, imberti.consulting@libero.it, lunati.carlo@tiscali.it,
Lara.Vignoli@h3g.it, milani.luca@fastwebnet.it, S.Galbiati@comune.picltello.mi.it, fraschinimarco@tiscali.it, odenapoli@notariato.it,
radice.franco@tin.it, pacle.grossi@omnitel.it, info@officecompany.it, silvia.bocchese@it.prosegur.com, info.azservicespoint@fastwebnet. it,
viappiani@viappiani.it, UT@infalabo.com, jasmil@jasitaly.com, inpeco@planet.it, infofg@effegibrevetti.it, infocomis@parcoesposizioninovegro.it,
info@schering.it, info@prositec.net, info@hoteluna.it, info@darimec.com, info@asct.it, hotel.riviera@liberc.it, degitaliana@tiscali.it,
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copettis@tycohealth.com, abracadabra.lIm@libero.it, franco.a@overscan.it, mara_zampiero@lorenz.it, mgh@ghirardingegneria.it, elio@eistek.com,
3mcustomerresponse@mmm.com, Varriale.Franca@aslmi2.it, gselo@sanmarcogestioni.it, info@studiococozza.it, g.leoni@comune.pioltello.mi.it,
ufficiodipiano3@comune.vimodrone.milanc.it, "BOMON - Cardo Nocerino” <carlo.nocerinc@bomon.it>, "boni.lido@alice.it” <boni.lido@alice.it>,
"carlosirtori@studiosirtori.it” <carosirtori@studiosirtori.it>, "capocchini@maema.it” <capocchini@maema.it>, "ced@bblbrunetti.it”
<ced@bblbrunetti.it>, "cirino.mendola@holcim.com" <cdirino.mendola@holcim.com:, "ch.dagnoni@darimec.com” <ch.dagnoni@darimec.com>,
"cristina.bertazzoli@b-tearnconsulting.it" <cristina.bertazzoli@b-teamconsuiting.it>, "Dagnese Fabio” <fb.dagnese@segrate mail>,
"crovato@maema.it” <crovato@maema.it>, "degitaliana" <degitaliana@gmail.com>, "Dott.ssa Aminta Mele" <amele@notariato.it>, "Donatella
Mercuri” <donatella.mercuri@gmail.com>, “elbe snc™ <wbergamaschi@iol.it>, "emporiccase@empotiocase.com”
<emporiocase@emporiocase.com>, "enzo.calcaterra@studiosps.it” <enzo.calcaterra@studiosps.it>, "erika.antolini@b-teamconsulting.it”
<erika.antolini@b-teamconsulting.it>, "fabio@sagnelli.it” <fabio@sagnelli.it>, "francesca dicorato” <fradico@hotmail.it>, "Fortuna Parente”
<fortuna.parente@siceprevit.it>, "filippe.marchesi@simelimpianti.it" <filippo.marchesi@simelimpianti.it>, "Gabriella Santuz”
<gabriella.santuz@tiscali.it>, "Giacomo Bosia” <giacomo.bosia@euroristoro.com>, "gianiuigi.mazzucotelli@dsm.com”
<gianluigi.mazzucotelli@dsm.com>, "Giuseppe Selo” «<g.selo@sanmarcospa.it>, "Giuliana Rossi” <arch.gr@virgilio.it>,
"grafichemoretti@grafichemoretti.com” <grafichemoretti@grafichemoretti.com>, "hotel.riviera@libero.it” <hotel.riviera@libero.it>,

“ilpresidente @studiographitalia.it" <ilpresidente@studiographitalia.it>, "info@boiron.it” <info@boiron.it>, "info@inpeco.com” <info@inpeco.com>,
"kathya.tenegal@gruppoinit.it" <kathya.tenegal@gruppoinit.it>, "Laura CERIZZA \(DHL IT\)" <laura.cerizza@dhl.com>, "liviaachilli@gmail.com"
<liviaachilli@gmail.com>, "maerna@hamamatsu.it" <maerna@hamarnatsu.it>, "Mambriani@biclafucina.it” <Mambriani@biclafucina.it>, "Marco
Amasso” <m.amosso@iombardini22.com>, "margheritatempoc@fastwebnet.it" <margheritatempoc@fastwebnet.it>,
"marcogonizzi@studiococozza it" <marcogonizzi@studiococozza.it>, "Mauro Cavicchini® <m.cavicchini@dsplex.it>, "mediaset@mediaset.it”
<mediaset@mediaset.it>, "mgh@ghirardingegneria.it” <mgh@ghirardingegneria.it>, "Michele Bandera" <tecnico@premav.191.it>,
"p.bettineschi@archilinegroup.com” <p.bettineschi@archilinegroup.com>, "ponissatex@libero.it” <ponissatex@libero.it>,
*r.gamondi@gidueproject.it” <r.gamondi@gidueproject.it>, "RICCARDO TREBINO" <eps@lunaeuropark.it>, "roberta.salina@boiron.it"
<roberta.salina@boiron.it>, "robertocabrele@studiosirtor.it” <robertocabrele@studiosirtori.it>, "sandro.capri@bayerhealthcare.com”
<sandro.capri@bayerhealthcare.com>, "Sara Malgrati" <s.malgrati@provincia.milano.it>, "Sergio.Ditondo@comune.milano.it"
<Sergio.Ditendo@comune.milano.it>, "semineri@jasitaly.com” <semineri@jasitaly.com>, "studio@zerodue.mi.it" <studio@zerodue.mi.it>, "Studio
Cocozza" <matteopiccini@studiococozza.it>, "studiccalardo@gmail.com” <studiocalardo@gmail.com>, "tecnico@comune.casalettolodigiane.lo.it"
<tecnico@comune.casalettolodigiano.io.it>, "umbertomaerna@yahoo.it" <umbertomaema@yahoo.it>, "zanonzelli.silvia@orchideaviaggi.it”
<zanonzelli silvia@orchideaviaggi.it>, <enzo.calcaterra@tin.it>, <fradedo@tiscali.it>, <geom.sommacal@tiscali.it>, <info@corradoserafini.it>,
<info@ingets.com>, <info@prositec.net>, <milani.luca@fastwebnet.it>, <odenapoli@notariato.it>, <serdt@tiscalinet.it>

23/12/2010 16:37

Carta Servizi SUAP

Rinnovando gli auguri per liete festivita, alleghiamo alla presente, copia della Carta dei Servizi dellc Sportelio Unico per le Attivita Produttive.

Cordiali saluti

Arseni Lorenzo
Assessore al commercio e atfivita produttive

STAFFE SUAP

.

17/02/2011 11:14




Claudic Fina
Responsabile Sportello Unico Altivita Produttive

Pietro Leffi
Alessandra Padovan
Silva Freda

Giovanna Sensidoni

Allegati:
File: Carta SUAP.pdf

Dimensione: 675k
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ASSESEORE: AMGELQD ZAMNOLI

DIRIGENTE : ARCH. MAURIZIO RIGAMONTI

PROGRAMMA: 02 - Comunicazions ¢ Relazioni Esterne

CEMTRO D COSTO ELEMENTARE:
05021 — Sporiello Wnico

DBIETTIVO GENERALE: Servizi e assistenza a nte le realtd econcimiche

COLLECAMENTO PROGRAMDMA DI MAMNDATO:
Segprate sostiens le imprese € il lavoro

OBIETTIVO GESTIONALE n. 2 : Progeflazione & allivazione fase sperimentale aperiura 5,04, P, mercoledi ¢ sabate (Sportelln consilenza

PREVISTO A

PESOOBIETTIVO GESTIONALE: 4407
E FASI - | ﬁafii"
previsia
11 Predisposizione progetto “Sportello consulenza S04 P RO
2} Approvazione progelie iramive defibera GLC, 212000
3} Fase informativa e pméi-:;ﬁa_;':i:n¢ progetto mtle ariende | dewandg | i
41 Adtivazione ¢ esecusione progeilo ¥ R0

&0

PERCENTUALE DI REALIZZAZIONE OBIETTING 40007,

consulenzs wid svolta dalle S0 5 P,

DESCRIZIONE ORIETTIVO: Lobicttive ha la finelitd di attivars la tase sperimentale di un nuovo servizio destinatos alle imprese delle S U AP, con o scope di potensiare Pattivitd i

ALTRICENTRI ELEMENTARL COINVOLTL: [ RISORSE FINANZIARIE:

RISORSE UMANE:
| Persomale 5.0ULAP,

INDICATORE DM RISULTATO dell*obicttive ATTESG:
Adtivaesione del progets (200 1,2000

Tasle:

Data/Firma del IDirigente ! J@‘f

Data'Firma per il Centro di Costo Elementare A4S

ITNDICATORE DI RISULTATC dell"obiettive T TENLITC:
ALLE

-

DratarFirma del Contool ler ,-*Ij1 lﬂ"! Aoh Af “’j{:Lt oleh.
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DIREZIONE AMBIENTE TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI

ASSESFORE: ANMGELC ZAMOLI DIRIGENTE : ARCH. MAURIZIO RIGAMONTI

PROCGCRAMMA: 03 — Territorio ¢ qualitd urbann E;E?;RE{::I?;:IELSIZ:—: ELERIER
OBIETTIVO GENERALE: Migliorare la qualith dell ambiznte ;;;';';';ﬁ::: zn':lgb';ﬂnf;" RAMBMA DI MANDATO:

:ﬁBIE’T’I‘I\"ﬂ GESTIONALE n. 3: Creazione archivig informatice di todi i documenti scannerizzact riferiti ad interventi edilizi e delle relative planimetrie (OO0, posta eletironica)

Faske
PESO OBIETTIVO GESTIONALE: 4% FREVISTO EFFETTIVO altimata
. - - ELTEE
FASI | L]

prevista

1Y Crearione fascicoli intormatizzati dei docaumenti
seannerizzati increnti ke pratiche edilizic collegando trti z2li 11, [ 340
| interventi insistenti sullo stesso foglio o mappals

23 Sperunesiarions sochivio infomatizeain delle planineteie
allegare alle pratiche edilizie (rwmite cod o posta elettranica )

| TLEX D

ALTRICENTRI ELEMENTARD COINYOLTI: RISORSE FINANZIARIE: RISORSE LUMANE;
personale in servizin Edilizia Privaca

LU SR Tl LA LU U AL Ll o f i il . INDICATORE D1 RISULTATO dell’obicttivo OTTEMUTO! {
soariiisazions al Sac dellavvic di nueye proceducs G acguisizions doecumentales L
pramite folinm (seanner, cd o posta eleilrenien WIS BILS 182 il /- Mors SVECESSCSLE ColUia . SR .

Miote:
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DIREZIONE AMBIENTE TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI

| ASSESSORE: ANGELO ZAMNOLI i DIRMGENTE : ARCH. MATIRIZIO RIGAMONTI |
. e ) CENTRO M COSTO FLEMENTARE: |
PROGRAMMA: 03 - Territorio © qualitd urbans 05013 Edilizia Privai
I - : = —
| I R . - . o COLLEGAMENTO PROGRAMMA D MANDATO:
I OBIETTIVO GENERALE:  Incentivare ¢ promusvers Putilizze delle Fonti di eneegia allernative Seprate att all*ambienie

OBIETTIVO GESTHOMALE n. 4 : Forum sulle abitazioni in tema di risparmio energetice

PESO OBIETTIVO GESTIONALE: 3%, PREVISTO EFFETTIV( ""Iji:'\:%jn
H17
S Ia
rast nrev::m
13 Studic degli argomenti da (raftare B 11 I e | e e g P =
2} Individuazione relateri e programmazions degli incontri RERT e A e | 2 e | e | ]| X =X
3} Realizearione incontri LIN TN A e e | e ] e i 4

_ PERCENTUALE DI REALIZLAZIONE OBIETTIVO 05— H
DESCRIZIONE OBIETTIVO: informare i cittadini 42l risparmio energetico delle abitaeioni in relazione alla classe cncrgetica di appanensnen o delle Bt di enereia alternariva

ALTRI CENTRI ELEMENT AR C&JIN'\-’QLT': RISORSE FIMNANZILARIE: RISORSE UMANE:
Ambients (INFOENERGIAY personale in servizie Edilizia Privata

INDICATORE DI RISULTATO dell obicttive ATTESC:
comunicizione evento sul portale del Comunes O Segraic entro il 31,12, 10

INDICATORE DI RISULTATO dell"oblettive OTTENLUTO:
Wi, (orosarminl s oiel 23, .

Mote:
DrataFirma del Dirigentes J"_’;!.ﬁ.ﬁ-é’.i.ﬁm i ¥ J: gl ~ E-J‘—L‘ﬁ-"‘*w Data/Firma del Cemtreder /5 u.&‘tjr "
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.

NTTE TERRITORIO E LAVORI PUBRBLICIT

DIREZIOMNE AMBIL

ASSESSORE: ANGELO ZANOLI DIRIGENTE : ARCH, MAURIZIO RIGAMONTI
PROGRAMMA: 03 — Terrtorio & quality urbans CENTRO DI COSTO ELEMENTARE:
. . ) DE015- Edilizm Private
| | OBIETTIVO GENERALE: Migliorare la qualita dellamiiente COLLEGAMENTO FROGRAMMA DI MANDATO:
| i . Scgrate attenta all“ambients
OBIETTIVO GESTIONALE w5 Siesura linee guida per Fanalisi dei proget edilizi in commissione pisesapgio
Fase
PESC OBIETTIVO GESTIONALR: 5% PREVISTO EFFETTIV ultinin
ST
Fasi Data
i - prevista
1} Studio prelimimane od incontri con la cormmissione per il SRD
[PRES i B
21 Analisi delle poculiarich delle diverse zone del tesritorio o
Comunale i )
37 Stesura bowza o trasmissione all” Assessore del decumento
“LINEE GLIDA™ per la valutazione 3" ismpatie ambientale in ILAED
_ComImisaione passigEpio

PERCENTUALE DI REALIZEAZIONE ORBIETTIVO &

DESCRIZIONE OBIETTIVO: crescita di Segrate come cittd sostenibile ed architetloniconents pil armoniosa
ALTRICENTRI ELEMENTARI COINVOLTI: RISORSE FINANZIARIE:

RISOHSE UMANE:
personale o servizio Edilizia Privata

INDHCATORE DI RISULTATO dellobictiive ATTESO: INCHCATORE M RISULTATO dell®shieitivo OF 1T
trasmissione borea all” Assessore A

Mote: ‘
o e Rl E R _ !
Clowteoteed, | . et ) .
Drata Firma del Iﬁﬂﬁ?’me ‘;::.!IOQP;JI-, ! EL&‘EEQL& DatndFirma del Semmatter |5 [C0 [ 2 f ,{»,
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L
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DIREAINE AMBIENTE TERRITORIO E LAVORI PUBRLICE
ASSESSORE: MARTINO REBELLATO | MIRMGENTE : ARCH. MAURIZIO RIGAMONTI |

i I . o CENTRO DI COSTO ELEMENTARE:
PROGRAMMA: 03 - Territorio e qualiti urbana DS082 - Opere pubbliche-scuole

COLLEGAMENTO PROGRAMMA DI MANDATO:
Searate investe sui giocvani

V OBIETTIVO GENERALE: Scoole sicure ¢ gradevoly

OBIETTIVO GESTIONALE n. 6 @ Manutenzions stracrdinaria scusla palivalente di Movegro
PESC OBIETTIVO GESTIONALE: 8%

Dhaia
s prevista
13 Pu‘;dl.'q'mi‘l.r.i\'rlu, progelio |:-||:|i:r'|ir|11r\i; RO ETE
2} Diefinizione claborati progettuoali A1
3 Conferimento incarico adempimenti di sicurezea FIOTTLD
43 Completamento progetto o trasmissione alla Giwmnta |
I'..‘::.'-lmln::!n: per I'upppt'ux;:].?.inru: “""."_'-"'_I!I_“ J | i | | | 7'( 5 1

FERCENTUALE DI REALIEZAFIONE OBIETTIVD P
DESCREEZIONE OBIETTIV: con il presente pragetto siointende riqualificar: il plesso sealastico mediante il ritacimento delle pavimentazioni interne o dei servizi ifqicnici: la sostituzione dei
serrament ¢ b necessaris mblancature:

ALTRI CENTRI ELEMENTARI COINYOLTI: RISORSE FINANLIARIE: RISORSE UMAME:

| B0, D0, () persomale assepnala all UiTicio Manwensione edifici
INDICATORE DI RISULTATCO dell*ashictiive ATTESC: INCHCATORE I RISULTATO dellehieitivo NLITO: e ojeics i o b
ppprovisions del progeio da della Giunta Comunaie o 2, CE.C . A= . - SoAc

Mote:

. 94 OEM N4 . .
Drata/Finma del Dirigen(é | i 1'_"51"}1 ﬁi‘r,\t DataFirma del Contraller SO Gon g C.%:@L(ﬁ-ﬂ c&aﬂ%

Data/Firma per il Centra di Costo J_‘;]emunmrﬁ l L" I ,{LI”- ) -




Pagina 68 di 90

DIREZTONE AMBIENTE TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI

ASSESSORE: FERDINANDO ORRICO . | DIRICGENTE : ARCH, MAURIZIO RIGANONTL

CCENTRO DI COSTO ELEMENTARE:

| 62 - Servizio gestiong rifiuti salidi urbamt
COLLEGAMENTO PROGRAMMA DN A ANDATO:
Segrate attenta all'ambiente

FROGRAMMA: 07 - Tutela del territorio @ dell’ ambiente

ORIETTIVO GENERALE: Migliorare la qualitd dell'ambicnte

OBIETTIVO GESTIONALE n. 7 : Rinnovo servizi di igiene ambientale

PESO OBETTIVO GESTIONALE: 7% PREVISTO . : EFF{ETT]VG : = ull_‘:li;?::n
FAas] Drata
provista
iy Racooln dati ¢ informasion: LA i ) :?< N
_2_}-'['._?;:-I'Irli.?.i|.'r|u:” o analisi modalit |'|r-_|'_:|||.i.u:|.Ii\:|.' IOMI0CE LI | e o
1y Definizione di disciplinare di gam | FlIzeE0Le | >< ‘><

L o PERCENTUALE DM REALIZZAZIONE OBIETTIVO OO A -
DESCRIZIONE OBIETTIVO: Individaore il soggetto gestore dei servizd di igiene ambientals avvalendost delle alternative sulle modalith orsanizezative, proposte dalla normativa vigente. La fase
centrale pio rilevante sarh costituila dall"analisi delle potenzialing offerte dai diversi strument organizzator per acnvare ad individoare un gestore che rispetti ¢ siz vincolato agli wlt standard di
qualith posti.

ALTRI CENTRI ELEMENTARI COINYVOLTI: RISORSE FINANZIARIE: RISORSE UMANE:
SEZIOME AMBIENTE
AVVOCATURA -
UFFICID GARE

INDICATORE DI RISULTATO dell’obiettiva ATTESO:

Elakbarare il disciplinare di gara per iadividuare 1] soggetto gestore dei servizi diigiene bt L S S D Il T 8 i o L 3 H

armbientals entre 1 317122010 DeT 833 Jded 26 Ad Bodf saw o 5| pebRoNANT AT SRRA

Moe;

DataFirma del Diripente ZE é E{%{f

Diata‘Firma per il Centro di Costo Elementare 25 A0

Data/Firma del Controller {J‘-{-Oi’&)ji
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DIREZIONE AMBIENTE TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI

_$INDACﬁ: ADRLAMNO ALESS.&NIE)R[N-I- ) DIRMGENTE = ARCH. MAURLZIO RIGAMONTI
. — - CENTRO D COSTO ELEMENTARE:
PRDGRAM}'IA. D9 -Wiahilith e sicurezza - o OS08F - Srrade
R . e . COLLEGAMENTO PROGHAMMA DM MANDATO:
ORBIETTIVO GENERALE: Messa in stcuresza di strade @ marciapiadi Segrate sl muove sempre il veloce

OBIETTIVO GESTIOMALE n. 8 : Manulenzione sieaordiogia sirade comunali

_ . Fasr
PFESC ORIETTIVO GESTIOMALE: 8%, PREVISTO . EFFETTIVO ultimzata
) - SR
I
FASI | Dawx
prevista
Lt Individuazione sieade del terciiorio sulle queali intervenire @ o
defimizione della tipelogin di intervento necessarm e ‘:"( =
1} Drefinizione elaborati progeisali | messaois L =
3} Conferimento incarico sdempimenti di sicureszea LIR G T T e
4} Completamenta propetto e teasrmissiomne alla Giuwta | >

PERCENTUALE MM BREALIZEAZIONE ORIETTIVD Ao =
| DESCRIZIOMNE OBIETTIVO: con il presente progetts si intende riqualificare lu rete stradale con una serie di interventi mamotentivi di tipo stroordinario rig.wdu.'rll-‘li il rificimente del manie
stradale e marciapiedi. la ridetfinkzions degli spazi di sosta, la predisposizions di quanto necessarie per 1 successivi interventi di pubblics iluminazione, o realizzaeions di alcuni o di pisia
ciclabile.

! _ i RISORSE LM ANE:
ALTRI CENTRI ELEMEMNTARD COIMYOLTI: R]i{)nﬂﬁ FIMNAMEIARIE: e le asseenuto alla Sezione Prozettarione Opere Pubbliche o
£ R30L000, 00 N
e . o hanutcnrione Strade
INDICATORE M RISULTATO dell’obicttive ATTESCH INDICATORE DI RISULTATO dellobicitivo OFTTEMNLETO; Rt ﬁua,%—)'r.-‘:‘-_:.}dcr_aj\.:.
apprevanione del progetlo da pante della Giont Comunale o e dq'ﬁ“::@,n_:q L e . A= s aEI ﬂtlg,gi

More: I

DiatarFirma del Dirtgente ! - ) _fig;:q ) Dt Firma del Controller Q{_QQ*QQH i
Data/Firma per il Centro di Costo Elementare =/ - 11 %M .
~
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TMREZTONE AMBIENTE TERRITORIO E LAVORI I’UHI.{-_I_.IC.I

SINDACO: ADRIANO ALESSANDRINI DIRIGENTE : ARCH. MAURIZIO RIGAMONTI

: B T T CENTRO M COSTO ELEMENTARE:
PROGRAMDMA: O - Amministrazions ¢ Servizi di seds 0S080 - Strads -
OEBIETTIVO GENERALE: CHtimizzazione dei costi e det tempi della macchina comumnale SRy DU B L E LT St

Segmrides un comung pii vicing al cittaduor

OBIETTIVO GESTIOMALE n. 9 : Gestione sinistr stradali

mitimata

Fase
PESC OBIETTIVO GESTHONALE: 4% PREVISTO : : EFFETTEIVO

LTS

FAST

Iy Individumzione delle nformasioni necessurie per un

corretto monitoreeeio delle sepnalasiont di sinistrn

2§ Definizione contenuti noova modulistici

3 Predispogizione ¢ werifica funzionalith nuowve processos . ) 7 ey

A Aovvio nuewn giskema o ATV RO | | e
PERCENTUALLE DI REALIEEALIONL QGBRIETTIVO ,.rfClDfé

-
| DESCRIZIONE OBIETTIVO: con il presente obiettivo siimtende mighiorare 1 sistema di monilorageio e verifica delle segnalazioni pervenuie a seguito di sinisie,

ALTRI CENTRI ELEMENTARI COINYOLTI: RISORSE FINAMNEIARIE: RISORSE UM ANE:
€ T00 A personale assegnato all"Lificio Sottosoolo & Reti Tecniche ¢ Sezione
Frogettazione Operé Pubbliche & Manuienzione Strade

INDICATORE D1 RISULTATO dell*obiettivie ATTESO:

INDICATORE DI RISULTATO dell"obiettivae OTTENUTO:
OMWOFF

[ =

L'GFJ{D 2ol 'Y

Mote:

Data/Firma del Dirigente ;/jﬁ! Data/Firma del Controller 04 04 301 A F!LI{_[..:L Cl}—l%

DataFirma per il Centro di Costo Elementare =4 .0 U
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DIREZIONE AMBIENTE TERRITORIO E LAVORI PUBBLICE - )

ASSESSORE: ANGELO ZANOLI - ) - DIRIGENTE : ARCH, MAURIZIO RIGAMONTI
. L . CENTRO DM COSTO ELEMENTARE:
PROGRAMMAG 02 - Temitorio ¢ qualith arbang 0501 1 - Urbanistica - -
OBIETTIV GENERALE: Adcguamenta del PRG a nommic sovracrdinate cGITLEGhM EN,'_IE) ..P“{]GRAMMA b Tkl LR 0T E
- Segrate attenta all'ambiente
ORBIETTIVI GESTHONALE n. 19 : Adeeuare il PRG all'avvenuta approvazions delie curve isofoniche art. & DM 21 ottebrs 1997 .
. Fase
PESO OBIETTIVO GESTIONALE: 3% PREVISTO ~ EFFETTIVD ":illi:l'::;‘
. Dada
e — rast prevista
17 P II."dI\l'ILI'«-I.r‘ILIrI\, elaborati carioprabici e novmativi IR0 : =
2 Predisposizione delibera di adezione A0 AR 000 [ }( S !
1} Pubblicazions e ossereazioni 10 LE T [te]
4} Approvazicne NS | 1 W

PERCENTUALE DM REALIZZAZIONE ORBIETTIVO 450
DESCRIZIONE ORIETTIVER rendere coerente le norme relative all'abbattimento del ruimore provocato dall’acivith acroportuale e di ugilizzo dei swoli contenute nel FRG con la normativa
snErauwgP_u!t_a_g_%nmo dell™a meva:rlonr_' delle curve |§nf_n|1:_f_'_lﬁlu:ia]]_aﬂ:_§ Dk 3-I nu_n_ba‘c Iﬁ‘;l".' e
ALTRI CENTRI ELEMENTARI COINVOLTI: RISORSE FINANZIARIE: RISORSE UMANE:
2 istrattori diregtivi
I amministrativo -

INDMCATORE DM RISULTATO dell®olvietiive ATTESCH
| Consegna all’ Assessore competente della boxea di delibera di adozione compleia dei

relativi elaborati grafici

INDICATORE DI RISULTATO dell*obiettivo OTTENLTO: E&z&d b PetiBenra

>

LA FASE RLTLA BELL TEA 00 £ AVLELUTA N PASE ASAEATA LA REAciTzATions DEE for-
Note: LADESUAMELTD NOARATIVE AWERRA' con L'ARRD VATIONE bhal PET - Gl ELABOAAT DELLA VARILAMTE 50TTESA DALLA
FLes Same =oHE DA ool sTATT TRASHESS Al Mo FEFRESFI0M ST WSt CoaTT Di 28 i sEE 1L PET PER LiMsEqy hFumo 14/

DETTD STROREATE.
Data/Firma del Dirigente]) & FER 9001 %_,.1 Data'Firma del Controller n:" C' o ¢ t},dt‘.c.%

Data/Firma per il Centro di Costo Elementare I £1’fr—‘ (i:::v":.__
04 FEB 7077
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DIREZIONE AMBIENTE TERRITORIO E LAVORI PUBBLICT

ASSESSORE: ANGELD ZANOLI

DIRIGENTE : ARCH. MAURIZIO RUGAMONTL - |
PROGRAMMA: 03 - Territorio @ qualitd urbanz {L'I:SFIEIITET—RS"] [.:.I e Rl ) 9 o
o o S ) AMENTO PROGRAMMA DI MANDATO: -
ORIETTIVO GENERALE: Mighorare Feflicienza della macehina comunals SR LS 2LE

e | Segrate: un Comune pia vicine al Cittading
OBIETTIVO GESTIONALE #. 11 ¢ Apgicmars b cateprafia Ji bage alla dara del 2000 ¢ creare il database topografics

Fase
PESO OBIETTIVO GESTIONALE: 8% PREVISTO - EFFETTIVC ullima s

SN0

Dhata
Fasl "
1 prevista
I Reperimento risorse finameiaric LT
2y Conferimento incurico TLCE 2 0

3y Apgiormamento cartografico

41 l’rudigpuﬁ'iziunc duta buse topografico

o FERCENTUALE DI REALIZZAZIONE OBIETTIVO
DESCRIZIONE OBRIETTIVO: agsiornare la strumentazione cartegraficn alla situaeione attuale de) territorio {ullimo aggiornamentao cisale all' anng 200573 al fine di predisporre il PGT =0 una base

adercnte altn realtd ded luoghi ¢ dotare P Amministrazions di on data-base lopografico coecente ai dispost normmativi al Goe diintrodaree nell’ente il supporio informatics necessario per la gestione
informatica del territorio.

ALTRI CENTERI ELEMENTARI COINVOLTI: RISORSE FINANTIARIE: RISORSE UMANE: _

listruttore direttivo
1 amministrativo

INDICATORE DI RISULTATO dell’obiettiva ATTESQ:

: Bl ' 1 . o INDICATORE DI RISULTATO dell obicttive 0T TEMNUT;
a) Consegnn aggiomamento rilieve acres fotogrammetrico by Consegna data-base -
topaera fico COrsEeha PERGALE cOMIUACATIOAR MaT. 865 bt 44/00eoud
Mote:
5 -
- ! 0
. - 4 FFR mnge = = ] = Q.. .

Data/Finma del Dirigente 0 : FEB 03T 7‘!(( Data/Tirma del Controller OF-22-Jon ¢ LM{Q il
Drata/Firma per i Centra di Coste Elementare ! . -

i 4 :I'.i!:ln
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MREEZTONE AMRBIENTE TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI

ASSESSORE: ANGELO ZANOLI - [ DIRIGENTE : ARCH. MAURIZIO RIGAMONTI ]
PROGRAMMA: 03 - Temritorio e qual it urbana gy 2 DLCOSTO ELEMENTARES
OBRIETTIVO GENERALE: Mighorare Uefficienza della mocchinag comunale SRERL L A L) Ty SOl L B TR

Segrate: un Comune pil vicino al Cittading

OBIETTIVO GESTIONALE m. 12 : Esecusions nuoyi riprest sered

PESO OBIETTIVO GESTIOMNALE: 9% PREVISTO - . .EFFETTWD
i FASI Dt
= prevista
| 1} Individuazione del soggeito idoneo allo svolgimento 042004
2 Conferimento incarico 30006, 2014
1 3) Esecuzione ni:;:-s.a aerea o EREI e T | A

| ] PERCENTUALE DM REALIZFAZIONE OBIETTIVO 100

DESCRIZIONE OBIETTIVO: acquisite I'elemento base necessario per aggiormars Lo slesmenlieions cartegratica alla situizione attuale dol termitorio (ultimo aggiemamcnto risale all anmo 20057
¢ per la predisposizione del data-base topografico

ALTRI CENTRI ELEMENTARI COINVOLTI: RISORSE FINANZIARIE: RISORSE UMANE: S T
| listratiore direttivo

B . 1 amministralive
INDICATORE DT RISULTATO dell®abicttive ATTESO! S . TP - .
Comsezna dei fotogrammi delle ripresa acrca a color sy supporto foserafico MRS AT e llio Biet el CENE NG

wradizionale e digitale. COoUSEaA DRECIALE coMHumiCAZIQNE  Prar. 31579 i O5fo8frode

Mote:
b5 FEB 2011 % p
' & " - I n e
Data/Firma del Dirigente ,a":ﬁﬂ DataFirma del Controller OF-03 - Ton £ %J-miﬁﬁia, ’-:‘j'!s[:‘i.!-h
Dt Firma per il Centra di Costo Elementare © 7 720 2077 f/:_:..ﬂ
—
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DHREZIONE AMBIENTE TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI

ASSESSOHRE: FERDINANDO ORRICO - DIRIGENTE : ARCH. MAURIZIO RIGAMONTI
PROGRAMMA; ; 07 - Tutels del territorio & dell ambisnte CEMIRG I'.l! ET)S'I‘(} ET".EM.E_NT’?RE: .
(062 - Servizio pestione rifiut solidi urbani
OBIETTIVO GENERALE: Migliorare la qualitd dellambicnte COLLEGAMENTO PROGRAMMA DI MANDATO:
Segrate attenta allambiene

OBRIETTIVO GESTIONALE n. 13 1 Incremento raccolta diffcrenziata

Fase

PESO OBIETTIVO GESTIONALE: 8% PREVISTO B o EFFETTIVO ubtimata
2 - . . bl DT
[
FASI e
prevista
13 Analisi & comparazione dei servizl ¢ modalitd di LA |
conferiments introdott dal nuovs Regolamento Rifuti S
23 Sresura bowen guida infinmativa O e T
3% Elaborazione testo definitivo AT
4 Distribuzione della guida informativa alle utenise 11 I}(
PERCENTUALE DI REALIZZAZIONE OBIETTIVO [ 8Ty

DESCRIZIONE OBIETTIVO: 5i intende attivare un progerto di formazione ¢ incentivazions che interesseri | cittading residenti @ le attviti produttive e commerciali del Comune di Segrate,
avvalendosi anche della collaborazione del gesiore dei Rcrvi?i_ _d_i_IBir:nr: ksana,
ALTRI CENTRI ELEMENTARI COINVOLTIE RISORSE FINANZIARIE: RISORSE UMANE:
Costi zid impegnati in scheda contrattuale Amsa. SEZIONE AMBIENTE
UFFICIO STAMPA

UFFICIO URFP

INDICATORE IM RISULTATO dell"obietivo ATTESC:

Distribuzione della guida informativa redatta sulla base del nuovo " Regolamento INDICATORE DI RISULTATC dell*abictiive OTTENLTO:
Comunale per la gestione dei rifiutd wrbani ¢ assimilati, della reconlta differenziata € i . 1
altri servizi di igicne ambicntale” cntro il 3002010 BET M. 550 PRL 2o.6.2od0 con ent SifirPRoup STARPR £ DisTRIBUZONE

Mote:

DataFirma del Dlrigcntc_ﬁ_%@éﬂ' %M Date/Firma del Controller 04 02-3oi1 ¢ . - Syllien,
T p Y
DataFirma per 11 Centro di Costa Elnmcnwng/a{é}fd’f“ f&& =3 é,:.%,f,:
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PREZIONE AMBIENTE TERRITORIO E LAVORI PUBBLICT
ASSESSORE: FERDMMNANDO ORRICO DIRIGENTE : ARCHMAURIZIO RIGAMONTI

PROGREAMMA: 07 - Tutela del Termtorio @ dell'ambiznee CENTR.(.) Lt l’.'(}‘i:IT].FLEMEhT!LRE,
U063 - Tutela ambientale

ORBIETTIVO GENERALE:  Far vivers ai cittading il loro tersitoria in modo consapavole e rispetioso e

Segrate attenta allambicnte
OBIETTIVO GESTIONALE o, 14 : Analisi gualitativa del veticole ideico minore

|
PESO OBIETTIVO GESTIONALE: 4% PREVISTO
— S— Data
FASI )
prevista
11 Individuazione di Socictd idonea specialistica in questo VM=t
particolare amkbito B
2] .l'tn::.li-_si d_f.'l _n.'l.Jl.'qu ifrico 1|1i_:1r.1n.~ in r::l'd:r.lunn: alk: R X
destinuzioni d”uso previste nelwmbito territorisle
3t P|:1_m1|cn:r.h:-m: e prganizzazione [individuazione dei pungi di CTen0 }(
CAMPINNAMETIY)
v E - 5 alli T . oy 1 aridan chat
4 .-‘.I._w.nl.,cum i a liL Societi per lo svalmiments el LD ><
carpionamenti
5 Consuntivo riswlati ¢ comunicazione stampa R e L ] | §

_ PERCENTUALE DM REALIZEAZIONE OBIETTIVO AT
T DESCRIZIONE OBIETTIVO: Si intende allivare un pml-:clw e PIOIOUOYETE 1nd2|g,|[|| conestitive sullo stalo di quﬂlﬁ& e corpl i, Tmalizeate amite le analisi € eli stodi settoriali &
formive elermenti pecessan alla congscenza omale i wio specilice luoeo e patrimaonio ulile anche alla compilazione del relative Rapporto sullo Stato dell' sombiente,
ALTRI CENMTRI ELEMEMNTARI COINYOLTI: RISORSE FINANEIARIE: RISORSE UM AMNE:

€ Z253630,00 {COMPRESA [WVAY SELZIONE AMBIENTE-UFFICIO STAMPA- UFFICID LURP

IMNDCATORE DI RISULTATO dell®obictlive ATTESC:
Swolgimentc dell'inters progetio, comprensivo di analisi dello stato chimico dei compi
e, stato ecolagico mediante Plodice Biotce Bsteso (1L 5. E) ¢ stalo ambientale
imtense corme sommatoria dello state chimico ed ecologice per arvivane allo state di
gualith dei corpl idrici superficiali, entro @l 300092000

DataFirma del 1ir Lgentczgé - {rﬁfffa’ & Data/Firma del Controller Of €2 Zolh 4
DratadFirma per il Centro di Costo E]metﬂrm&/bi[ﬁ@.{.{ﬁi Z_kff& M

INDCATORE Bl RISULTATO dell’obicttive OFTTEMNUTC:
ROcHieSTR ws »ATA 2978 [2odo fb UFE STAMPR PER- ScttUMiChTo STRHER
RICHIESTR 1N AT 254 7cic fb URP DER PuBRLICAZiouE U SITD WER
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08 DIREZIONE POLIZIA LOCALE




Raggiungimento % Obiettivi - Collegamento Programm  a di Mandato

Ragg. Ob
%
2010

Ragg. Ob

Ragg. Ob

%
2010

08 - Direzione Polizia Locale

Segrate si muove sempre piu veloce

Segrate attenta all'ambiente (RPP Mobilita e Trasporti)

Segrate ancora piu sicura

G0 | CR8 | CO0
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CDR 08 - Programma di Mandato

Segrate ancora pilu sicura

Segrate attenta allambiente
(RPP Mobilita e Trasporti)

Segrate si muove sempre piu
veloce

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

70%

80% 90% 100%
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Raggiungimento % Obiettivi Generali - DIREZIONE POL 1ZIA LOCALE

Centro di costo

Obiettivo Generale

0604 - Trasporti pubblici

Attivare offerte di abbonamenti scontati per giovani e anziani

0604 - Trasporti pubblici

Ampliare il servizio di trasporto casa scuola

0801 - Sicurezza del territorio

Sviluppo tecnologie all'avanguardia per un controllo puntuale e
costante del territorio

0801 - Sicurezza del territorio

Migliorare la sicurezza stradale

0801 - Sicurezza del territorio

Aumentare la sicurezza dei cittadini

Ragg. Ob
%
2010

o Jle- jle- Je- Jlo-

CDR 08 - Obiettivi Generali
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Raggiungimento % Obiettivi Gestionali - DIREZIONE P OLIZIA LOCALE

Centro di Costo Elementare

Obiettivi Gestionali

08011 - Controllo del territorio

Potenziare I'informatizzazione attraverso I'utilizzo di sistemi informatici per la
rilevazione delle infrazioni al C.d.S. (Palmari)

08011 - Controllo del territorio

Mantenere le attivita di educazione stradale attraverso I'organizzazione di corsi
finalizzati alla conoscenza del Codice della Strada

08011 - Controllo del territorio

Attivazione del servizio di presidio del territorio 24 ore su 24 nella notte tra
venerdi e sabato

06042 - Trasporti Scolastici

Servizio Piedibus - rilancio e promozione

06041 - Trasporti Pubblici Locali

Apertura rivendita e campagna incentivi rivolta agli anziani

Ragg. Ob
%
2010

Ragg. Ob Ragg. Ob
% %
2010 2010
O | B
O | B
O | B
Q| B
Q| B
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CDR 08 - Obiettivi Gestionali

Apertura rivendita e campagna incentivi rivolta agl i anziani

Servizio Piedibus - rilancio e promozione
Attivazione del servizio di presidio del territorio 24 ore su 24 nella notte
tra venerdi e sabato

Mantenere le attivita di educazione stradale attrav  erso l'organizzazione
di corsi finalizzati alla conoscenza del Codice del la Strada

Potenziare l'informatizzazione attraverso l'utilizz o di sistemi informatici
per la rilevazione delle infrazioni al C.d.S. (Palm  ari)

0% 10% 20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90% 100%
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SRR : 'Data_ _Data' ; % Peso
Obiettivo gestionale - CDR 08 DIREZIONE POLIZIALOC ALE Reallzzgzmne Realizzazione ragglu_ngl_mento Shiathie
Prevista Effettuata obiettivo
08011 - Controllo del territorio
Obiettivo n. 1 - Potenziare l'informatizzazione attraverso l'utilizzo di sistemi informatici per la rilevazione delle infrazioni al C.d.S. (Palmari)
Utilizzo dei palmari per il 70% dei verbali emessi 30/06/2010 30/06/2010 100 10
Utilizzo dei palmari per il 90% dei verbali emessi 31/12/2010 31/12/2010
Obiettivo n. 2 - Mantenere le attivita di educazione stradale attraverso I'organizzazione di corsi finalizzati alla conoscenza del Codice della Strada
Predisposizione calendario corsi 31/01/2010 31/01/2010 100 15
Attuazione corsi 30/06/2010 30/06/2010
Obiettivo n. 3 - Attivazione del servizio di presidio del territorio 24 ore su 24 nella notte tra venerdi e sabato
Discussione proposta con Organizzazioni Sindacali 31/01/2010 31/01/2010
Stesura progetto 31/01/2010 31/01/2010 100 o5
Predisposizione provvedimento di approvazione progetto 31/01/2010 31/01/2010
Awvio del servizio 31/01/2010 31/01/2010
06041 - Trasporti Pubblici Locali
Obiettivo n. 5 - Apertura rivendita e campagna incentivi rivolta agli anziani
Sottoscrizione convenzione e awvio servizio 31/08/2010 30/09/2010
Campagna informativa 30/09/2010 30/09/2010
Monitoraggio vendite / abbonamenti 30/11/2010 30/11/2010 100 20
Verifica gradimento servizio 15/12/2010 15/12/2010
Verifica gradimento servizio 31/12/2010 31/12/2010
06042 - Trasporti Scolastici
obiettivo n. 4 - Servizio Piedibus - rilancio e promozione
Predisposizione materiale promozionale da distribuire presso le scuole 10/09/2010 10/09/2010
Contatti telefonici con iscritti precedente anno scolastico per verificare conferma iscrizione 10/09/2010 10/09/2010
Contatti con pediatri del territorio per definire azioni di promozione presso i loro studi medici 15/10/2010 15/10/2010 100 10
Contatti con ASL territoriale e componenti scolastiche per stabilire azioni di promozione rivolte ai genitori 15/10/2010 15/10/2010
Awvio concorso presso utenti Piedibus per premio “frequenza” 10/10/2010 10/10/2010
Premiazione vincitori concorso 20/12/2010 20/12/2010
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DIREZIONE POLIZIA LOCALE

DIRIGENTE @ DOTT. LORENED GIOMNA
I . CENTRO DI COSTO ELEMENTARE:
_l"ftﬂ-ﬂ RAMTi’ 92 v.ahlhm_c Sieurezra O8011 — Controllo del territario
OBIETTIVO GENERALE: Sviluppo woenelopie all'svanguardia per un contrello pusiuale @ costante del COLLEGAMENTO PROGRAMMA D MANTDATO:
Lerritoriss Segrate ancora pid sicura
OEFIETTIVO GESTIONALE w13 Poteneire informatizzasions atiteaversa Patilizzo di sistemid informaticd per la rilevazione delle infrazioni al C.d 5. (Palmari)
s . - |

SINDACD: ADRIANG ALESSANDRINI

. Fase
PESOORIETTIVG GESTIOMALE: 10, PREVISTO EFFETTIVO ullEmara
) °© o, ¢ S17N0
FASI Data
prevista
17 Dleilizzen dei palmari per il 70% dei verbali emessi MG
20 Uilizzen dei pulmari per il 9004 dei verbali emessi ELI210

PERCENTUALE D REALIZZAZIONE OBIETTIV o D
DESCRIZIONE OBIETTIVO: per Panna 2000 51 provede di incrementare la percentuale di infrazioni elevate con i palmari fine al $0% rispetto ol totale dells infrcaom per diviete df sosca
wverbalizeate dal Comanda L.

ALTRI CENTRI ELEMENTARI COINVOLTIL RISORSEE FINANEZIARIE:

[ RISORSE UMANE:

INDICATORE M RISULTATO dell* obiettivo ATTESC:

INDICATORE DI RISULTATC dell’abicttive OTTENUTO:

R iungimento del 0% delle rilevazioni delle infrazioni con e stromento " re" R e e Wy e

Mote:

Drata'Firma del Dirigente oF 02 Zo44 = ‘,-#'-'DJ_/-—H Data/Firma del Controller <8 -94. 21 ijf_ |‘.fgaﬁ-‘\_m{

Data/Firma per il Centro di Costo Elementare o .02 . Zaqd {%IMUWJ
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_ _ DIREZIONE POLIZIA LOCALE

SIMDAC: ADRIANO ALESSANIDNRINI

| DMRIGENTE : DOTT. LORENZO GIOMA

. R — CCENTRO DD OCOSTO ELEMENTARE:
PRDGF_L_._A._MMA. 0% - Wiahilita & Sicurczza 02011 — Controllo del territorics

— . : COLLEGAMENTO PROGEAMMA D WM ANDATO:
ORETTIVO GENERALE: Mighiorare la sweurezza steadale | Seprate ancars. pid sicurs, ) B
OBIETTIVO GESTIONALE o, 2 : Mantenere le arivith di educazions stradale atiraversa Forganizezazione di corsi Analizzatl alla conoscenza del Codice della Strada

PESQO OBIETTIVO GESTIOMALE: 15%

Famt
PREVIST . E-FFETT!W - : - ull:lir?r:::n

. 7 Data
il prevista
Iy Predisposizione calendario corsi Ll
23 Alluazione corsi R XU [ 1 [ [ _] | e e 2|

PERCENTUALE DM REALIZZAZIONE OBIETTIVO
DESCRIZIONE ORBRIETTIVO: lezioni inaula di educazione stradale ¢ convivenza civile. Quest'anmo uscita didattica degli alunni sara svolta presso il parco “Little Segrate™ creato
| appesitamente por 1o svelgimento delle lezioni pratiche di educazione stradale.

ALTRICENTRI ELEMENTARID COINYOLTI: RISORSE FINAMEIARIE:

RISORSE UMANE:

ITNDICATORE D RISULTATO dell"nhietétivo ATTESO:
Attuarions corsi

INDICATORE D RISULTATO dellPohiettive OTTENUTO: - [|
et ey T e e,

Mote:

F) ; )
'/E‘ L — Data/Firma del Controller £43- I,

Datatirma per il Centro di Costo Elementare o 07 .3, - ﬂkﬂWfIﬂH
pl—

DaaFirma del Dirigente ot 52 20

L Seodba
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DIREATONE POLELLA I..U["AL]"
[

SINDACI: ADRLANG ALESSA"N_[_IH: |__'f|_l____ ) - s
PROGRAMMA: 09 Viakilith ¢ Sicurcees

T FPROGRAMMA: 09 Niabilith ¢ Sicurczza ' |

- S ] . o COLLEGAMENTO PROGRAMMA DI MANDATO:
OQRIETTIVO GENERALE:  Avumentare la sicorezza dei cl11adm|_. - Serrate ancora pio sicuny
OBIETTIVO GESTIONALE o, 3 : Attivazione del servizio di presidio del tervitorio 24 ore su 24 nefla notte tra venerdi © sabato

Fasr
PESO ORIETTIVO GESTIONALE, 25% EREVISTD - EFF:_ETTWQ _ - o Ul']'!'l‘:_li;'-
FASI Data
prevista
1y Discussione proposta con Organizeazioni Sindacol IALID e =
2) Stesura progelis L 11000 e =
3) Predizposizione prevvedimento di approvasions progelio 31.110.10 | | - ko
41 Avvdcr del servicio ML L. e g
PERCENTUALE DI REALIAZAZIONE CGRIETTIVO éﬂ!n

DESCRIZIONE OBIETTIVO: 1| venendi viens esieso il servizio di presidio del territorio 24 ore s 24 nella notte tra venerd e sabato per futto la durata dell’anno. - ]
ALTHRI CENTRI ELEMENTARI COINVOLTI: RISORSE FINANZIARIE: RISORSE UMANE:

INDICATORE D RISULTATO dell’obicttive ATTESO:
Ao del servizan

INDICATORE D KISULTATO dell obiettive OTTENUTO:
Segdio ol EETOles e nuTi o

Mote:

Data'Firma del Dirgente Q:Jc]'gz ‘lh?::u ! "'ll T DataTirma del Controller 08 -29,- 3oy C;beutp--ﬂ, < xleh,

DratadFirma per il Centrg di Costo Elemantare B‘lllllﬁ-l]llfmﬂ ("/_;(/)Ll'}-x-—-—.-. [)hh_ﬂ
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DIREZIONE POLIZIA LOCALFE

SINDACO: ADVRIANG ALESSANDRING
PROGRAMMA: 08 - Maobilith ¢ Trazpord
OBIETTIVO GENERALE: Ampliace il servizio di trasporto casa scuola i

SINDACO: ADRIANO ALESSANDRINI

PROGHEAMMA: 08 — Mobilith e Trasporti

OBIETTIVO GENERALE: Ampliare il servizio di waspone casa scuola
OBIETTIVO GESTIONALE n. 4 Servicio Piedibus - rilaneie ¢ promozione

b g 5 ) Fasp
P‘REV[S'TG i - EF‘FEmw;I _, - - - ultamata
. °s ¢ S8 . L 9 5 =% . =l D3]
Data
iG] prevista

PESCG OBIETTIVO GESTIONMALE: 100

1y Predisposizione materiale promuozianale da distribuire presso
l senole

2y Conuatti telefonici con iscrtt precedente anno scolastico per
verificure conferma iscrizgione

3y Contatti con pediatri del werritorio per definire azieni di
pnunm.imn:_pm:mn i loro stadi medice

FRLG =D il 4]

< Ky

S

HIXR20 1

1310 i

= i
4y Contatt con ASL territoriale ¢ component scolastiche per 5 i
stibitite azicn i promesone rvelie ai genitori <
3 : ; ey S
1 Avnvio concorso presso utenti Piedibus per premio NoeI D00 | .><~. 5 i
“frequenza’™ - )

&) Premimsions 'rII'IL;IT';:"-r-'I-'i.U'II'i.I.l TS0 _J'L'Ii:.!lll" § § i . 7‘:. -5 i
FPERCENTUALE Dl REALIZLAZIONE ORIETTIVO AT ]
DESCRIZIONE OBIETTIVO: disincentivare Midilizzo di scunlabos e macchine per effettuare il percorso easascunla edweandao i i

[ER AT

KX PR

agaszi all® i di _[_@{pqnn alternativi ¢ pitt salutari |
ALTRI CENTRI ELEMENTARI COINVOLTI: RISORSE FINANFIARIE: RISORSE UMANE:
£ L0000 persomale Sexione Trasporl
INDICATORE M BRISULTATO dell'abiettive ATTESD:

|¢lt“|:|!! !.-N! Tih: ‘Dq_

e e

|ND[CATQRE (k]| RISULT ATO.delr
Premiazions vincitor concorso entro il 2001220100 - Tt

Mote:

DiataFirma del Dirigente RILQJ A Data/Firma del Controller G&-08 - 2o ¢ qg—afl Q-.g MWJ

DaaFirma per il Centro di Cﬂhlﬂ Elementare ‘:_119‘[.9‘—"}*1 /(,L{_Té@ ﬁ:ychlfé‘
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DIREZIONE POLIZIA LOCALE

SINDACO: ADRIANC ALESSANDRINI SINDACO: ADRIANC ALESSANDRINI
PROGEAMMA: 08 — Mobilitd ¢ Trazporti _ - - - N PRO(_"_R_-tF!-'I M A 0F — Mobilita ¢ Trasporti -
OBIETTIVO GENERALE: Attivire offerte di abbonament] scontati per giovani ¢ anziani 'f:::ﬂf: TIVO GENERALE: Alivare offerte di abburamenti scontati per giovani ¢

OBIETTIVO GESTIONALE . 5 : apertura rivendita e campagna incentivi rivalty agli anziini
I

FESOOBIETTIVO GESTIONALE: 207 | PREVISTC . . EFFETH'!’U
FASI Data
Prﬂ"lﬁta

1 Sodtoscrizione convensione & avvio servizio R0 | . e ..S i
I_E':l Cam TRENE i1|.!'-.:-|r||i,1l_i'\:-'i! W0 | . !__ | I | el e S

31 Muonitoraggio vendite | abbonumenti W11 1200 | e P e Y]

A1 WVerfica 5__'.::|.|,|ir|'||.'.|1lll BervpEio | | | .}Q .5 I

31 Relazione di chivsura sperimentazions | | | e KX

. - PERCENTUALE DI REALIZZAZIONE OBIETTIVO 100 %
DESCRIZIONE OBIETTIVO: meentivare ln mobilih sul territorio da parte degli aneiant mediante [oso di mezsi pubklici attraverso incentivi ecenomici dovuti alle Tiduzions dei costi di
abbonanents

ALTRI CENTRI ELEMENTARI COINYVOLTE: RISOESE FINAMNZIARIE: | RISORSE UMANE:

€ 3000000 o | personale Sezione Trasporti
INDICATORE M RISULTATO dell*obicitive ATTESC: . e N ™ 1 .
Iowvie relazione di chivsura sperbnentazione a1 componenti della Giunts Comunale I DICATO_IE: LI S \EDJ\' |'ﬂd’lrn"?+w'b
entro il 3 1L22000 h—

Mote:

Data/Firma del Dirdgente |.2 I/rf e DHIEL'FI]'.IHH del Controller 08 -9 - Soi .-‘C'J_"E"L"J“* Mj"\«

Data/Fivena per il Centro di ['mml lemerntare < ,3 :| E-ﬂ ’\W ol ‘:‘-“:-'d"“c'\
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