
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA'

numero dipendenti valutati punteggio medio premio medio

11 397,27 678,69

punteggio minimo n. dipendenti interessati premio minimo

390 3 579,50€                

punteggio massimo n. dipendenti interessati premio massimo

400 8 900,00€                

VALUTAZIONE E PREMI MEDI POSIZIONI ORGANIZZATIVE

SCOSTAMENTI DALLA MEDIA

 VALUTAZIONE E PREMI MEDI TITOLARI DI POSIZIONE ORG ANIZZATIVA 

ANNO 2013 - PREMIO 2012


