Curriculum vitae di Alberto Bolognesi

data di nascita: 04 gennaio 1968 a.bolognesi@bolognesirestelfi.it

TITOLY, ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Avvocato

1998

« Abilitazione conseguita presso la Corte d'Appello di Milano, 1998

Assistente alla cattedra di Diritto del Lavoro

1994 - 2004 Universita degli studi di Milano
Laurea in Glurisprudenza
1994 Universita deli Studi di Milano
o Tesi: Le clauscle di tregua sindacale (Relatore Prof. Spagnuolo Vigorita) Voto finale: 110/110 e lode
(Correlatore Prof. Maurizio Del Conte)
Diploma di maturita classica
1982-1987 Liceo ginnasio Manzoni di Milano

Esperienze Professionali

1987-1994 collaborazione coh aleuni periodicl, redazione di articolf su temi d'attualita

1994-2004 stesura di articoli per riviste di diritto del lavero, tra le quali: Massimarie di Giurisprudenza del
Lavoro, Orientamenti di Giurisprudenza del Lavoro, Rivista ltaliana di Diritto del Lavoro, Collaborazione
nella stesura del Commentario del Codice Civile Commentato G. Alpa & V. Mariconda (IPSOA)

1994-2009 collahorazioni a tempo pieno presse primari studi di diritto del lavoro di Milano

2009 apertura proprio studio legale in Milano, via dei Piatti 11. Attualmente mi avvalgo della collaborazione
in studio di due avvocati e di un praticante abilitato. Inolfre, mi confronto quotidianamente con PAwv.
Roberio Restelli, collega di studio, giuslaverista e socio AGI come me.

Aree di Attivita

Assisstenza giudiziale. Assisto aziende, enti pubblici e dirigenti dazienda innanzl a tuttl i Tribunali e le Corti
d'Appello italiane, nonché innanzi alla Suprema Corte di Cassazione. 'assistenza giudiziale riguarda futie le
controversie relative alla gestione del rapporto di lavoro {ad esempio: licenziamenti individuali e collettivi,
rivendicazioni di qualifiche superiori o di differenze retributive, domande di risarcimento danni per mobbing e
demansionamento, domande intese al riconoscimento della subordinazione, controversie di natura previdenziale,
confroversie di natura sindacale}.

Consulenza stragiudiziale. Mi cccupo di consulenza stragiudiziale, riguardante sta [e questioni collettive (procedure
di licenziamento colleftivo, procedure di cassa Integrazione guadagni, trasferimenti di azlenda e le relative trattative
sindacali riguardanti le suddette procedure; oufsourcing; redazione di codici disciplinart aziendali, di regolamenti
interni e di policy aziendali; fondi pensione; due diligence; contratii collettivi aziendali} sta le questioni individuali
{procedimenti disciplinari; piani di stock option; contratti di lavoro a tempo indeterminato e a termineg; contratif di
favoro a progetto; contratti di Javoro autonomo; gratifiche e bonus; patit di non concorrenza; trasferimenti di sede;
superminimi; mutamenti di mansioni; promozioni; icenziamenti individuali).

Altre informazioni

¢  Sono socio AGI (Associazione Giustavoristi italiani}
+ Sono sposato dal 2000 e ho due figli
¢ Parlo francese e inglese




