
 

~ pag. 1 ~ 
 

 

 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE – CAT. C – 

POSIZIONE ECONOMICA C1 – A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI CUI N. 1 

RISERVATO PRIORITARIAMENTE AI VOLONTARI DELLE FF.AA. 

 
 

VERBALE n. 3 

DELLE OPERAZIONI SVOLTE DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

 

 
Il giorno 9 novembre 2022, alle ore 8.30, presso la sede municipale di Segrate – Via 1° maggio 
snc – si è riunita la Commissione Giudicatrice del concorso pubblico in intestazione, nominata con 
atto dirigenziale n. 1061 del 14.10.2022 nelle persone dei signori: 

Dott.ssa Patrizia Bellagamba Segretario Generale Dirigente 
Direzione Affari Generali e Servizi al 
cittadino 
 

Presidente 

Dott. Giuseppe Guerini Rocco Responsabile Settore Tributi e ad 
“interim” del settore finanziario e 
personale Comune di Tribiano 
 

Commissario  

Dott. Patrizio Marchetto Responsabile Settore Demografici e 
Innovazione Tecnologica Comune di 
Buccinasco 
 

Commissario  

Le funzioni di Segretario verbalizzante sono svolte dal Dott. Cesare Benazzi – Istruttore direttivo 
presso la Sezione Gestione Risorse Umane. 
 

 
LA COMMISSIONE 

 
constatata la regolarità della propria costituzione, sulla base del programma d'esame previsto dal 
bando, procede alla formulazione di n. 26 domande (pari a 2 quesiti per ogni concorrente, più 2 
quesiti di riserva) inerenti le materie d’esame. I quesiti vengono stampati, ritagliati, ripiegati ed 
inseriti in una busta di carta dalla quale i candidati estrarranno le domande. 
 
Viene, inoltre, individuato il testo che verrà utilizzato per l’accertamento della conoscenza della 
lingua inglese, che si allega al presente verbale quale parte integrante. 
 
Si prende atto che a tutti i candidati è stato inviato, come previsto dal Protocollo per lo svolgimento 
dei concorsi pubblici emanato dal Dipartimento della Funzione Pubblica, l’informativa pubblicata 
sul sito dell’Ente, relativa al Piano Operativo delle misure anti Covid, le planimetrie della sede 
d’esame, la cartina del parcheggio adiacente e le istruzioni per l’utilizzo della mascherina. 
 
I candidati sono stati convocati a decorrere dalle ore 9.00. Alle ore 9.15 i candidati vengono fatti 
accomodare presso la sala formazione, situata al secondo piano della sede comunale e viene 
verificata la loro identità tramite documento di riconoscimento. Al momento dell’identificazione ogni 
candidato, come da prescrizioni del protocollo anti Covid, consegna l’autocertificazione sullo stato 
di salute. Ai candidati viene consegnata una mascherina FFP2 da indossare durante tutta la 
permanenza nell’area concorsuale. 
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Alle ore 9.40 La commissione si trasferisce presso il terzo piano del Municipio in “sala 
commissioni” ove avranno luogo i colloqui. 
 
 
La Presidente della Commissione illustra le modalità di svolgimento della prova orale e della prova 
di lingua inglese secondo i criteri stabiliti in precedenza e riportati nel verbale n. 2. 
 
La Presidente invita uno dei candidati ad avvicinarsi ai membri della Commissione per procedere 
con l’estrazione a sorte della lettera alfabetica al fine di individuare l’iniziale del cognome del 
candidato/a che inizierà la prova orale. Si avvicina la candidata 388525 che estrae la lettera C, 
quindi il primo candidato che sarà esaminato dalla commissione sarà il candidato 389616. 
 
Alle ore 9.47 ha inizio la prova. 
 

1) Il candidato 389616 estrae le seguenti domande: 
 
Competenze dei Dirigenti 
Il formato xml 
 

2) Il candidato 389654 estrae le seguenti domande: 
 
Attribuzioni dei Consigli comunali 

A cosa serve Stampa Unione 

3) Il candidato 388490 estrae le seguenti domande: 
 
Il Piano esecutivo di gestione 

Le estensioni docx e xlsx differenze 

 

4) Il candidato 389316 estrae le seguenti domande 
 

I Consiglieri comunali; 

Cos’è e qual è la funzione di un cloud? 
 

5) Il candidato 388502 estrae le seguenti domande: 

 

Gli atti degli Organi collegiali comunali 

Descrivere il sistema pubblico di identità digitale 
 

6) Il candidato 388249 estrae le seguenti domande: 

 

Statuti e Regolamenti; 

Cosa sono i file P7m 

 

7) Il candidato 388433 estrae le seguenti domande: 

 

Le fasi delle entrate comunali 

L’accesso ai servizi della pubblica amministrazione 
 
 

8) Il candidato 388525 estrae le seguenti domande: 

 

Le fasi delle spese comunali 

Cos’è la firma digitale? 
 

9) Il candidato 382145 estrae le seguenti domande: 
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Competenze del Sindaco 

Cos’è il phishing 
 
 

10) Il candidato 388884 estrae le seguenti domande: 

 

Il bilancio di previsione 

Che cos’è un ransomware 

 

11)  Il candidato 389728 estrae le seguenti domande: 

 

Le determinazioni 

Valore e funzione della PEC 

 

12)  Il candidato 389728 estrae le seguenti domande: 

 

La Giunta comunale 

Cosa sono gli “open data” o “dati in formato aperto”? 

 

Il candidato estrare inoltre le domande di riserva che risultano essere: 

 

Il Documento unico di programmazione 

Cos’è lo SPID? 

Sulla base dei colloqui effettuati, dopo approfondita consultazione e con valutazione collegiale 
unanime, la Commissione attribuisce i seguenti punteggi:  

 
Identificativo Voto prova orale  

389616 25 

389654 28 

388490 25 

389316 22 

388502 24 

388249 21 

388433 23 

388525 26 

382145 25 

388884 27 

389728 21 

388047 21 

 

La Commissione procede, quindi, alla determinazione del punteggio complessivo individuale 
attribuito ai candidati, mediante somma della prova scritta e della prova orale. Ne risulta il 
seguente prospetto riepilogativo: 
 

Identificativo Punteggio prova scritta Punteggio prova orale Punteggio finale 

389616 21 25 46 

389654 27 28 55 

388490 23 25 48 

389316 22 22 44 
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388502 23 24 47 

388249 23 21 44 

388433 21 23 44 

388525 25 26 51 

382145 24 25 49 

388884 25 27 52 

389728 24 21 45 

388047 21 21 42 

 

La commissione procede, infine, a formulare e ad approvare, per quanto di competenza, la 
graduatoria finale di merito come di seguito riportata:  
 

N. Graduatoria Identificativo Punteggio 
prova scritta 

Punteggio 
prova orale 

 

Punteggio 
finale 

Esito Nota 

1 389654 27             28  55 IDONEO  

2 388884 25 27  52 IDONEO  

3 388525 25 26  51 IDONEO  

4 382145 24 25  49 IDONEO  

5 388490 23 25  48 IDONEO  

6 388502 23 24  47 IDONEO  

7 389616 21 25  46 IDONEO  

8 389728 24 21  45 IDONEO  

9 388249 23 21  44 IDONEO * 

10 389316 22 22  44 IDONEO * 

11 388433 21 23  44 IDONEO  

12 388047 21 21  42 IDONEO  

*Nota: a parità di punteggio, precede in graduatoria il candidato di minore età anagrafica (art. 13 
del bando di concorso). 
 
Essendo esaurita la procedura concorsuale, la Commissione trasmette i relativi verbali al Dirigente 
del Servizio Personale per l’approvazione di competenza. 
 
La seduta è tolta alle ore 12.45. 
 
Il presente verbale formato da n. 4 pagine è letto, confermato e sottoscritto 
 
 

   
IL PRESIDENTE 

Patrizia Bellagamba  
 

 IL SEGRETARIO 
Cesare Benazzi 
 

 I COMMISSARI 
 

 

Giuseppe Guerini Rocco   Patrizio Marchetti 
   

   
   

   
(firma digitale – art. 24 del D.Lgs.n. 82/2005) 








