ALLEGATO A

Comune di Segrate

Citta Metropolitana di Milano

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE
2023 - 2025

(art. 6, commi da 1 a 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113)



Premessa

Il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) ha come obiettivo quello di assicurare la qualita e la trasparenza dell'attivita amministrativa e
migliorare la qualita dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva semplificazione e reingegnerizzazione dei processi.

Le finalita del PIAO sono:

- consentire un maggior coordinamento dell’attivita programmatoria delle pubbliche amministrazioni e una sua semplificazione;

- assicurare una migliore qualita e trasparenza dell’attivita amministrativa e dei servizi ai cittadini e alle imprese.

In esso, gli obiettivi, le azioni e le attivita del’Ente sono ricondotti alle finalita istituzionali e alla mission pubblica complessiva di soddisfacimento dei
bisogni della collettivita e dei territori.
Si tratta quindi di uno strumento dotato, da un lato, di rilevante valenza strategica e, dall’altro, di un forte valore comunicativo, attraverso il quale 'Ente
pubblico comunica alla collettivita gli obiettivi e le azioni mediante le quali vengono esercitate le funzioni pubbliche e i risultati che si vogliono ottenere
rispetto alle esigenze di valore pubblico da soddisfare.

Riferimenti normativi

L’art. 6, commi da 1 a 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, ha introdotto nel nostro
ordinamento il Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAO), che assorbe una serie di piani e programmi gia previsti dalla normativa, in
particolare: il Piano della performance, il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza, il Piano organizzativo del lavoro
agile e il Piano triennale dei fabbisogni del personale, quale misura di semplificazione e ottimizzazione della programmazione pubblica nel’ambito del
processo di rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del PNRR.

Il Decreto del Presidente della Repubblica del 24 giugno 2022, n. 81 “Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti
dal Piano integrato di attivita e organizzazione”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 151 del 30 giugno 2022, stabilisce:
— allart. 1, comma 1, per i comuni con piu di 50 dipendenti, la soppressione dei seguenti adempimenti, in quanto assorbiti nelle apposite sezioni
del Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO):
1) Piano dei fabbisogni di personale, di cui all’art. 6, commi 1, 4, 6, e art. 6-ter del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165;
2) Piano delle azioni concrete, di cui all’art. 60 bis, comma 2, del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165;
3) Piano per razionalizzare I'utilizzo delle dotazioni strumentali, anche informatiche, che corredano le stazioni di lavoro nell'automazione d'ufficio,
di cui all’art. 2, comma 594, lett. a) della legge 24 dicembre 2007, n. 244;
4) Piano della performance, di cui all’art. 10, comma 1, lett. a) e comma 1 ter del d.Igs. 27 ottobre 2009, n. 150;
5) Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di cui all’art. 1, commi 5, lett. a) e 60, lett. a) della legge 6 novembre
2012, n. 190;
6) Piano operativo del lavoro agile, di cui all'art. 14, comma 1, della legge 7 agosto 2015, n. 124;
7) Piano di azioni positive, di cui all'art. 48, comma 1, del d.Igs. 11 aprile 2006, n. 198;
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— allart. 1, comma 2, che per le Amministrazioni tenute alla redazione del PIAO, tutti i richiami ai piani individuati al citato comma 1 sono da
intendersi come riferiti alla corrispondente sezione del PIAO;

— allart. 1, comma 4, la soppressione del terzo periodo dell’art. 169, comma 3-bis del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, che recitava “I/
piano dettagliato degli obiettivi di cui all'art. 108, comma 1, del presente testo unico e il piano della performance di cui all'art. 10 del decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, sono unificati organicamente nel PEG.”, stabilendo conseguentemente la separazione fra il Piano Esecutivo
di Gestione, come definito nel citato art. 169, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e la definizione degli obiettivi di performance
dellAmministrazione;

— allart. 2, comma 1, che per gli Enti Locali, di cui all'articolo 2, comma 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, il piano dettagliato degli
obiettivi di cui all’articolo 108, comma 1, del medesimo decreto legislativo e il piano della performance di cui all’articolo 10 del decreto legislativo
27 ottobre 2009, n. 150, sono assorbiti nel piano integrato di attivita e organizzazione di cui all’articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80,
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113.

Il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione viene redatto nel rispetto del quadro normativo di riferimento relativo alla Performance (decreto legislativo
n. 150 del 2009 e le Linee Guida emanate dal Dipartimento della Funzione Pubblica) ai Rischi corruttivi e trasparenza (Piano nazionale anticorruzione
- PNA e negli atti di regolazione generali adottati dal’ANAC ai sensi della legge n. 190 del 2012 e del decreto legislativo n. 33 del 2013) e di tutte le
ulteriori specifiche normative di riferimento delle altre materie, dallo stesso assorbite, nonché sulla base del “Piano tipo”, di cui al Decreto della
Presidenza del consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione pubblica n. 132 del 30 giugno 2022 “Regolamento recante definizione del contenuto
del Piano integrato di attivita e organizzazione”, concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione.

Il decreto concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, nonché le modalita semplificate per I'adozione
dello stesso per gli Enti con meno di 50 dipendenti, stabilisce, all’art. 2, comma 1, che il PIAO contiene la scheda anagrafica dell Amministrazione ed
e suddiviso nelle Sezioni di cui agli artt. 3, 4 e 5 del decreto medesimo e ciascuna Sezione € a sua volta ripartita in sottosezioni di programmazione,
riferite a specifici ambiti di attivita amministrativa e gestionale, in conformita al seguente schema:

1. SEZIONE 1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

2. SEZIONE 2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE
a. Sottosezione di programmazione Valore pubblico: ai sensi dell’art. 3, comma 2, la presente sottosezione di programmazione
contiene i riferimenti alle previsioni generali contenute nella Sezione Strategica del Documento Unico di Programmazione
b. Sottosezione di programmazione Performance: ai sensi dell’art. 3, comma 1, lettera
b), la presente sottosezione di programmazione & predisposta secondo quanto previsto dal Capo Il del decreto legislativo n. 150 del
2009, ed é finalizzata, in particolare, alla programmazione degli obiettivi e degli indicatori di performance di efficienza e di efficacia
delllamministrazione;
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c. Sottosezione di programmazione Rischi corruttivi e trasparenza: ai sensi dell’art. 3, comma 1, lettera c), la presente sottosezione
di programmazione, & predisposta dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, sulla base degli obiettivi
strategici in materia definiti dal’organo di indirizzo, ai sensi della legge 6 novembre 2012, n. 190. Costituiscono elementi essenziali
della sottosezione, quelli indicati nel Piano nazionale anticorruzione (PNA) e negli atti di regolazione generali adottati dal’ANAC ai
sensi della legge 6 novembre 2012 n. 190 del 2012 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 del 2013

3. SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

a. Sottosezione di programmazione Struttura organizzativa: ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera a), la presente sottosezione di
programmazione, illustra il modello organizzativo adottato dal’Amministrazione;

b. Sottosezione di programmazione Organizzazione del lavoro agile: ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera b), la presente sottosezione
di programmazione indicata, in coerenza con le Linee Guida emanate dal Dipartimento della Funzione Pubblica, e la definizione degli
istituti del lavoro agile stabiliti dalla Contrattazione collettiva nazionale, la strategia e gli obiettivi di sviluppo di modelli di organizzazione
del lavoro, anche da remoto, adottati dal’amministrazione;

c. Sottosezione di programmazione Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale: ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera c), la presente
sottosezione di programmazione, indica la consistenza di personale al 31 dicembre dell’anno precedente a quello di adozione del
Piano, suddiviso per inquadramento professionale e da evidenza della la capacita assunzionale dellamministrazione, della
programmazione delle cessazioni dal servizio, della stima dell’evoluzione dei fabbisogni di personale in relazione alle scelte in materia
di reclutamento, delle strategie di copertura del fabbisogno, delle strategie di formazione del personale, della riqualificazione o
potenziamento delle competenze e delle situazioni di soprannumero o le eccedenze di personale, in relazione alle esigenze funzionali.

4. SEZIONE 4. MONITORAGGIO: ai sensi dell’art. 5, la presente sezione indica gli strumenti e le modalita di monitoraggio, tenuto conto delle
modalita stabilite dagli articoli 6 e 10, comma 1, lett. b) del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, per quanto attiene alle sottosezioni
“Valore pubblico” e “Performance” e delle indicazioni dellANAC, relativamente alla sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza”.

Il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione viene pubblicato entro il 31 gennaio di ogni anno nel proprio sito internet istituzionale e inviato al
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri per la pubblicazione sul relativo portale.

In caso di differimento del termine previsto a legislazione vigente per I'approvazione dei bilanci di previsione, il termine di pubblicazione del PIAO &
differito di trenta giorni successivi a quello di approvazione dei bilanci.

Sulla base del quadro normativo di riferimento, il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023-2025, ha quindi il compito principale di fornire una

visione d’insieme sui principali strumenti di programmazione operativa e sullo stato di salute dellEnte al fine di coordinare le diverse azioni contenute
nei singoli Piani.
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SEZIONE 1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

Comune di Segrate

Indirizzo: Palazzo Comunale - via Primo Maggio - 20054 Segrate
Codice fiscale: 83503670156

Partita IVA: 01703890150

Sindaco: Paolo Giovanni Micheli

Numero dipendenti al 31 dicembre 2022: 171

Numero abitanti al 31 dicembre 2022: 37.472

Telefono: 02/26.902.1

E-mail: personale@comune.segrate.mi.it

PEC: comunesegrate@pec.it

Codice catastale: 1577

Codice unico di fatturazione (IPA): UFLPIA

Sito web istituzionale https://www.comune.segrate.mi.it/

Pagina Facebook https://www.facebook.com/comune.segrate/
Account Twitter https://twitter.com/comune_segrate

Account Instagram https://www.instagram.com/citta_di_segrate/
Account YouTube: Citta di Segrate

WhatsApp: 3442266726
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SEZIONE 2. VALORE PUBBLICO PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE

a) VALORE PUBBLICO

Nel Decreto n. 132 del 30 giugno 2022 recante gli elementi contenutistici e lo schema-tipo di Piano Integrato di Azione ed Organizzazione, all’art. 3.2
(Sezione valore pubblico, performance e anticorruzione) si precisa che per gli enti locali, la sottosezione a) sul valore pubblico fa riferimento alle
previsioni generali contenute nella Sezione Strategica del Documento Unico di Programmazione. Si ritiene tuttavia utile in questa sede esplicitare,
oltre agli obiettivi strategici del DUP, anche gli obiettivi operativi che piu direttamente si ricollegano agli obiettivi di performance gestionale.

Pertanto, nella presente sezione “Valore pubblico” si riportano gli obiettivi strategici e gli obiettivi operativi approvati dal’Amministrazione nel
documento “Nota di aggiornamento al DUP 2023-2025" approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 4 del 30 gennaio 2023.

Si ricorda in proposito che la Sezione Strategica del DUP ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato amministrativo (2020-
2025) e fornisce un quadro generale del contesto (condizioni esterne ed interne) che rappresentano la base per la predisposizione degli indirizzi
strategici del’Ente. Le Linee Programmatiche del Mandato Amministrativo 2020 — 2025 sono state presentate al Consiglio Comunale il 26 ottobre
2020 (deliberazione C.C. n.37/2020), mentre la Sezione Operativa ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del bilancio di previsione
(2023-2025), ha carattere generale, contenuto programmatico e sviluppa le decisioni strategiche dell’Ente in un'ottica operativa.

INDIRIZZI E OBIETTIVI STRATEGICI

Pagina 5 di 414



Gli Amministratori al servizio dei cittadini

e attori della promozione della legalita, 2.1
dellatrasparenza e diuna pubblica

amministrazione piu efficiente

2.2
Sostenereicittadini in difficolta ‘

Le politiche sanitarie

LINEE STRATEGICHE

1 - Segrate sempre piusolidalee
di tutti

Coinvolgere le associazioni del
territorio nelcontesto
istituzionale dell'Ente

2 - Segrate sempre piu
vivibilee moderna

Segrate attenta ai cittadini di
domani, il servizio educativo al
centro dell'azione amministrativa
con maggioriinvestimenti e
finanziamenti a progetti mirati per
una scuolainclusiva e di qualita

3 - Segrate sempre piuverde e
attenta all'ambiente

4 - Segrate sempre piUsicurae
Segrate citta dei diritti e delle \‘ . g o
) N giovane
pari opportunita

5 - Segrate sempre piuunita e
rivolta al futuro

Sostenere il commerciointuttele
sue forme

Mobilita sostenibile

2.3

@

Valorizzazione e sviluppo del territorio
secondoun modellosostenibile e
rispettosodell'ambiente

/

3.1

4.1

/

4.2

Piu digitalizzazione per costruire una
comunita capace di utilizzare piu
agevolmenteiservizierogatidalla
Pubblica amministrazione

Tutela e valorizzazione delle risorse

ambientali

Politiche giovanili

Una citta piu sicura

"Citta che gioca" che da spazioai
bambiniai ragazzi e ai giovani

Sostenere le imprese per stimolare
I'economiacittadina

Sostenere il lavoro attraverso azioni
che favoriscanol'incontro tra

@

Crescita culturale e civica intesa

come momento di di aggregazione
all'interno del quale sicrea e si

domanda e offerta compatta una Comunita
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OBIETTIVO
STRATEGICO

INDIRIZZO
STRATEGICO

MISSIONE

1.01 - Gli Amministratori al servizio dei cittadini ed attori
della promozione della legalita, della trasparenza e di una
Pubblica amministrazione piu efficiente

PROGETTO

1.01.01 - Per il contrasto all'illegalita e alle infiltrazioni mafiose

1.01.02 - Per la trasparenza dell'azione amministrativa

1.01.03 - Per la partecipazione attiva tra amministrazione e cittadini

1.01.04 - Il Comune come motore della comunita

1.01.05 - Segrate citta "equilibrata" e attenta alla sostenibilita finanziaria
dell'azione amministrativa. Il bilancio e il Patrimonio

1.02 - Sostenere i cittadini in difficolta

1.02.01 - Per le persone anziane

1.02.02 - Per le famiglie in difficolta

1.02.03 - Per le persone con disabilita

1.02.04 - Per 1 minori

1.02.05 - Piano casa

1.03 - Le politiche sanitarie

1.03.01 - Promuovere la salute in citta come bene comune

1.03.02 - Rafforzare la medicina territoriale e scolastica

1.03.03 - Monitoraggio e riduzione inquinanti

1.04 - Coinvolgere le associazioni del territorio nel
contesto istituzionale dell'Ente

1.04.01 - Le associazioni al servizio della citta

1.05 - Segrate attenta ai cittadini di domani, il servizio
educativo al centro dell'azione amministrativa con
maggiori investimenti e finanziamenti a progetti mirati
per una scuola inclusiva e di qualita

1.05.01 - Favorire l'accesso ai servizi dedicati ai bambini tra 0 e 6 anni

1.05.02 - Favorire lo sviluppo di iniziative formative finalizzate a
sviluppare negli studenti comportamenti ispirati al rispetto dei valori
fondamentali della convivenza civile

1.06. Segrate citta dei diritti e delle pari opportunita

1.06.01 - Promuovere la parita di genere

1.07 - Sostenere il commercio in tutte le sue forme

1.07.01 - Dalla parte dei commercianti

1.08 - Sostenere le imprese per stimolare l'economia
cittadina

1.08.01 - Dalla parte delle imprese

1.09 - Sostenere il lavoro attraverso azioni che
favoriscano l'incontro tra domanda e offerta

1.09.01 - Dalla parte del lavoro
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INDIRIZZO OBIETTIVO
STRATEGICO MISSIONE STRATEGICO 125G AR LY
2.01 - Mobilita sostenibile 2.01.01 - 1I trasporto pubblico
2.01.02 - Le piste ciclabili
2.01.03 - Ciclobus e Piedibus
2.01.04 - Zone 30 e strade sicure
2 -Segrate
scmpte pia |01 03 06, 08, 2.01.05 - Viabilita speciale
. e 09, 10, 11, : : : .
vivibile e 1214 2.02 - Valotizzazione e sviluppo del territorio secondo un | 2,02.01 - Una citta pit sostenibile
moderna ’ modello sostenibile e rispettoso dell'ambiente.
2.02.02 - Arredi urbani tecnologici
2.02.03 - Efficientamento e valorizzazione del patrimonio pubblico
2.03 - Piu digitalizzazione per costruire una comunita
capace di utilizzare piu agevolmente i servizi erogati dalla | 2.03.01 - Segrate digitale
Pubblica amministrazione
3 -Segrate 3.01 - Tutela e valorizzazione delle risorse ambientali 3.01.01 - Fonti energetiche rinnovabili
sempre piu 3.01.02 - Aumentare le aree verdi
verde e 01, 09,17
e 3.01.03 - Incentivare il servizio di raccolta differenziata
all'ambiente 3.01.04 - A difesa degli animali
4 -Segl’ate 401 - POllthhe glovanlh 4.01_01 - Glovanl protagonlstl
sempre piu 0, (131’ (16’ 0, 4.02 - Una citta piu sicura
sicura e , 14 4.02.01 - Sicurezza ¢ contrasto all'illegalita
giovane

5.01 - "Citta che gioca" che da spazio ai bambini ai ragazzi
e al giovani

5.01.01 - Citta dei parchi e spazi per giochi

5.01.02 - Piano sport

5.02 - Crescita culturale e civica intesa come momento di
aggregazione all'interno del quale si crea e si compatta una
Comunita

5.02.01 - Per una cultura diffusa
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INDIRIZZI E OBIETTIVI OPERATIVI

MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali e di gestione

Programma 1 - Organi istituzionali

Staff del Sindaco, Tutti i dirigenti

1.01 - Gli Amministratori al servizio dei cittadini ed attori della promozione della legalita, della trasparenza e di una
Pubblica amministrazione pit efficiente

Obiettivo strategico:

Progetto: 1.01.03 - Per la partecipazione attiva tra amministrazione e cittadini

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . s Assessore
finali temporale

L’Ente si ripromette di raggiungere capillarmente tutti i cittadini e
presentare, con chiarezza ed esaustivita, le innovazioni e le
informazioni di pubblica utilita, utilizzando e incentivando anche
strumenti di comunicazione offerti dai social media e rendendo pit
diretto e immediato il dialogo tra cittadino e pubblica
amministrazione, anche promuovendo assemblee e incontri pubblici
per favorire il dialogo e soluzioni condivise e accogliere spunti e
suggerimenti.

Potenziare gli strumenti di
comunicazione e  di
partecipazione attiva per
1 |dialogare in maniera
semplice e veloce con
I'Amministrazione
comunale

Cittadini 2023-2025 Sindaco

Sezione: Avvocatura

1.01 - Gli Amministratori al servizio dei cittadini ed attori della promozione della legalita, della trasparenza e di una
Pubblica amministrazione piu efficiente

Obiettivo strategico:

Progetto: 1.01.04 - Il Comune come motore della comunita
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Stakeholder Orizzonte

N. Obiettivo operativo Descrizione . s Assessore
finali temporale

Valutazione interconnessione| Valutazione interconnessione tra nuovo programma

i : , . . . Struttura
programma gestionale gestionale documentale dell’Ente e piattaforme di gestione . .
1 , - e, . . Comunale, 2023 Livia Achilli
documentale dell’Ente e degli atti e documenti giudiziari con eventuale introduzione Cittadini
piattaforma Avvocatura di programma gestionale dedicato all’Avvocatura

Programma 2 - Segreteria Generale

Sezione: Affari generali

1.01 - Gli Amministratori al servizio dei cittadini ed attori della promozione della legalita, della trasparenza e di una
Pubblica amministrazione piu efficiente

Obiettivo strategico:

Progetto: 1.01.02 - Per la trasparenza dell'azione amministrativa

Stakeholder Orizzonte

N. Obiettivo operativo Descrizione . s Assessore
finali temporale

Aggiornamento annuale del L’azione prevede l'aggiornamento annuale del Piano di

. . . prevenzione della corruzione e annesso piano della L . oo
Piano triennale di . R Tutte le sezioni, Sindaco, tutti gli
1 . . trasparenza, integrandolo e adeguandolo alla realta locale e 2023-25 .
prevenzione della corruzione . . AR . Cittadini Assessori
per perseguire gli obiettivi di contenimento della

e della trasparenza - . iy .
corruzione e di buona amministrazione.
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1.01 - Gli Amministratori al servizio dei cittadini ed attori della promozione della legalita, della trasparenza e di una
Pubblica amministrazione pit efficiente

Obiettivo strategico:

Progetto: 1.01.01 - Per il contrasto all'illegalita e alle infiltrazioni mafiose

Stakeholder Orizzonte

N. Obiettivo operativo Descrizione . s Assessore
finali temporale

L’Amministrazione ha deciso, tramite sottoscrizione di
apposita convenzione, di incentivare l'istituto dei Lavori di
Pubblica Utilita consistente nella prestazione di attivita non
Gestione convenzione conil |retribuita a favore della collettivita. Tale istituto & previsto
Tribunale di Milano perlo | dal legislatore per wuna certa tipologia di reati, | Tutte le sezioni,
svolgimento di Lavori di prevalentemente riconducibili a violazione del Codice della Cittadini
Pubblica Utilita-LPU Strada. Si dimostra cosi come il responsabile del reato venga
effettivamente punito, ma in modo utile e vantaggioso per
la collettivita oltre che per sé e si perseguono obiettivi di
diffusione di una cultura della legalita.

2023-24 Sindaco,

Sezione: Servizi Demografici al Cittadino

1.01 - Gli Amministratori al servizio dei cittadini ed attori della promozione della legalita, della trasparenza e di una
Pubblica amministrazione piu efficiente

Obiettivo strategico:

Progetto: 1.01.04 - Il Comune come motore della comunita

Stakeholder Orizzonte

N. Obiettivo operativo Descrizione . 1. Assessore
finali temporale

L’opinione dei cittadini che usufruiscono dei servizi di
Coinvolgere i cittadini nel sportello, e in particolar modo dei servizi demografici e di Cittadini 2023 /2025 Livia Achilli
perfezionamento dei servizi | accoglienza, € sempre importante per adattare le modalita Uffici

di erogazione alle effettive esigenze dei cittadini
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Programma 3 - Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Sezione: Gare

1.01 - Gli Amministratori al servizio dei cittadini ed attori della promozione della legalita, della trasparenza e di una
Pubblica amministrazione piu efficiente

Obiettivo strategico:

Progetto: 1.01.02 - Per la trasparenza dell'azione amministrativa

Stakeholder Orizzonte
finali temporale

N. Obiettivo operativo Descrizione

Assessore

Conformare la gestione operativa delle procedure di gara
alle previsioni del “Decreto Semplificazioni” e del
“Decreto Semplificazioni bis”, nonché a quelle del nuovo
Codice dei contratti pubblici, la cui entrata in vigore &
prevista per marzo 2023, assicurando agli Operatori

Gestire le procedure di
gara conformandole ai

1 “Decreti Semplificazioni” e L . S Tutte le sezioni 2023 Sindaco
. . | Economici maggiore trasparenza e partecipazione,
al nuovo Codice dei s L. ..
. . attraverso l'utilizzo di sistemi di videoconferenza per lo
contratti pubblici. . . .
svolgimento delle sedute pubbliche e il costante
aggiornamento e rispetto delle previsioni del Piano
triennale per la prevenzione della corruzione.
) , Aderire a una o pitt C.U.C. esistenti presso province e/o
Gestire .le gare d'appalto | ;s metropolitane, onde assicurarsi la possibilita di L .
2 | afferenti alle opere PNRR e Tutte le sezioni 2023-2025 Sindaco

PNC aggiudicare le gare d’appalto relative alle opere PNRR e
' PNC ammesse a finanziamento.
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Programma 5 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Direzione Territorio e Sviluppo Economico

(0) AL E I (GHI  2.02 - Valorizzazione e sviluppo del territorio secondo un modello sostenibile e rispettoso dell'ambiente

Progetto: 2.02.03 - Efficientamento e valorizzazione del patrimonio pubblico

. o . . . Stakeholder Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione . 1 Assessore
finali temporale
Rendere piu fruibili e Cittadini,
lori 1 . C oy e s g . ) Fruitori delle
va orlzz.are est%'utt},lre Rivedere e ridefinire le modalita di concessione degli N . Luca Stanca,
1 | presenti nel territorio . 1 attivita sportive e 2023 - 2025 .
. . immobili . Barbara Bianco
tramite concessione culturali proposte
(prosecuzione) sul territorio

(0) AV L E I (G 1.03 - Le politiche sanitarie

Progetto: 1.03.02 - Rafforzare la medicina territoriale e scolastica

. e . . . Stakeholder Orizzonte
N. Obiettivo operativo Descrizione . . Assessore
finali temporale
Fornire spazi per Predisporre tutte le attivita per rendere disponibili gli spazi Barbara Bianco,
1 |rafforzare la medicina pubblici necessari alla creazione delle nuove strutture Cittadini 2023 - 2025 Luca Stanca
territoriale previste da PNRR

Rinnovamento della struttura ed avvio dei confronti
Poliambulatorio di necessari, a partire dai MMG, per strutturare una proposta
Rovagnasco legata al concetto di Casa della Comunita, atta a valorizzare
la medicina di gruppo e territoriale, mettendo a

Cittadini 2023 - 2025 Barbara Bianco
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disposizione la struttura per rendere appetibile anche ai
giovani medici la possibilita di operare sul nostro territorio,
collaborazione fattiva con Regione, ATS ed ASST in vista
della realizzazione della Casa di Comunita all'interno della
struttura in oggetto

Supporto ai medici di base

Si intende proseguire il lavoro di rete svolto finora in
coordinamento con i MMG. Check periodico con gli stessi al
fine di riportare presso le Sedi opportune (Conferenza dei
Sindaci, Conferenze di servizi con ATS, ASST e Regione) le
necessita espresse. Si favoriranno tutte le esigenze
manifestate dai MMG al fine di ottimizzare il difficile lavoro
di assistenza di primo accesso

Cittadini

2023 - 2025

Barbara Bianco

Rafforzare la medicina
territoriale e scolastica

Fornire spazi per attivita sanitarie legate all'emergenza
COVID-19 (tamponi, vaccini, ecc) e tutto quanto necessario
al buon funzionamento della sanita locale

Cittadini

2023 - 2025

Barbara Bianco
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(0) AL E I TGEI 2.02 - Valorizzazione e sviluppo del territorio secondo un modello sostenibile e rispettoso dell'ambiente

Progetto: 2.02.03 - Efficientamento e valorizzazione del patrimonio pubblico

. e . . . Stakeholder Orizzonte
N. Obiettivo operativo Descrizione . . Assessore
finali temporale
Acquisire a patrimonio aree
(sedime stradale e/o . TR L . . .
. . Valutazione fattibilita e azioni conseguenti al fine di S
parcheggi) tramite .. C . . . Proprietari di aree
. e acquisire la proprieta o il titolo di uso pubblico, a titolo .
applicazione - verifica di . . . i . ) . oggetto di
1 s 1 L gratuito, di aree di fatto gia costituenti sedime stradale (e _ 2023 Luca Stanca
fattibilita di acquisizione/ . . o interesse,
. . relative pertinenze) da notevole tempo, secondo le modalita e
asservimento uso pubblico N . . Cittadini
. . pitt indicate a seconda della fattispecie
di aree del sedime stradale
e/o parcheggi
Recupero e valorizzazione R . . .
. - , . Valutare tutte le occasioni di recupero e valorizzazione di
beni acquisiti dall’ Agenzia . . A N ) .
2 . . . tali beni per trasformare una criticita in opportunita per la Cittadini 2023 - 2025 Luca Stanca
per i beni sequestrati alla s
.. N . comunita
criminalita organizzata

5.02 - Crescita culturale e civica intesa come momento di aggregazione all'interno del quale si crea e si compatta una
Comunita

Obiettivo strategico:

Progetto: 5.02.01 - Per una cultura diffusa

Stakeholder Orizzonte

N. Obiettivo operativo Descrizione . 1. Assessore
finali temporale

Predisporre tutta l'attivita tecnica/amministrativa necessaria Cittadini,

Promozione iniziative per incentivare e promuovere in particolare tramite gli uffici Fruitori delle

1 . . . . interni preposti 1'uso degli spazi pubblici per la cultura, le| attivita culturali, 2023 - 2025 Barbara Bianco

culturali, formative e ricreative R ) . . . . .
attivita formative e ricreative (Cascina Commenda, Cascina formative e
Ovi, i Centri Civici, le Biblioteche) ricreative
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Programma 6 - Ufficio tecnico

Direzione Territorio e Sviluppo Economico

(0) TSI EL T H 2.02 - Valorizzazione e sviluppo del territorio secondo un modello sostenibile e rispettoso dell'ambiente

Progetto: 2.02.03 - Efficientamento e valorizzazione del patrimonio pubblico

e . . . Stakeholder Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione ot Assessore
finali temporale
Cittadini,
Manutenzione ordinaria e . - . . Fruitori delle attivita .
L e Mantenimento e miglioramenti della sicurezza e della | . . . Francesco Di
1 | straordinaria immobili N . . ricreative e culturali 2023 - 2025 .
. fruibilita degli spazi Chio
comunali proposte sul
territorio
Interventi atti a riqualificare gli involucri edilizi e i sistemi
Riqualificazione energetica del | di illuminazione degli immobili pubblici, al fine di . .. Francesco Di
p | HdnatHeRzIons Sherg 3 1 o P . Cittadini 2023 - 2025 .
patrimonio pubblico ottenere un complessivo efficientamento energetico del Chio
patrimonio pubblico

2.03 - Piu digitalizzazione per costruire una comunita capace di utilizzare pitt agevolmente i servizi erogati dalla
() ST P ET TS TG Pubblica amministrazione

Progetto: 2.03.01 - Segrate digitale

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . 1 Assessore
finali temporale

Realizzare progetti di condivisione delle informazioni per
garantire la circolazione di dati certi e certificati e il
risparmio di ore di lavoro uomo

Amministratori,
Cittadini, Imprese

Creazione di una piattaforma

di interoperabilita 2023 - 2025 Livia Achilli
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Programma 7 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Sezione: Servizi Demografici al Cittadino

1.01 - Gli Amministratori al servizio dei cittadini ed attori della promozione della legalita, della trasparenza e di una
Pubblica amministrazione pit efficiente

Obiettivo strategico:

Progetto: 1.01.04 - Il Comune come motore della comunita

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione - Assessore
finali temporale

Pianificare mediante accordo quadro i servizi accessori alle
Rendere il pit efficiente consultazioni, cosi da garantire una maggior efficienza della

1 o . . P . Cittadini 2023/2025 Livia Achilli
possibile la macchina elettorale | macchina elettorale a tutto vantaggio dei cittadini nell’esercizio / v
del diritto costituzionale di voto.
Valutazione della fattibilita operativa dell'istituzione del
ist le della bigenitorialita i i e 1 .
registro comunale della bigenitorialita per assicurare (.m €aso | iadini, societa
Registro della Bigenitorialita di separazione, scioglimento, cessazione degli effetti civili, sportive istituti
2 & & annullamento, nullita del matrimonio e nei procedimenti p ’ 2023/2025 Livia Achilli

scolastici, soggetti

relativi ai figli nati fuori dal matrimonio) la comunicazione terzi
erzi

congiunta a ciascuno dei genitori delle informazioni
riguardanti i figli minori.
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Programma 8 - Statistica e sistemi informativi

Sezione: Sistemi Informativi

CAPITOLO LINEA D’AZIONE SCADENZA
I Le PA locale con obbligo di migrazione verso il cloud trasmettono al DTD e all’AGID i piani di migrazione mediante una
nfrastrutture ) . ; - 1
piattaforma dedicata messa a disposizione dal DTD come indicato nel Regolamento feb-23
Almeno i Comuni con una popolazione superiore a 15.000 abitanti, le citta metropolitane, le universita e istituti di
Servizi istruzione universitaria pubblici, le regioni e province autonome attivano Web Analytics Italia o un altro strumento di
rilevazione delle statistiche di utilizzo dei propri siti web che rispetti adeguatamente le prescrizioni indicate dal GDPR dic-23
Le PA aderenti a pagoPA e App IO assicurano per entrambe le piattaforme l'attivazione di nuovi servizi in linea con i
Piattaforme target sopra descritti e secondo le modalita attuative definite nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) dic-23
Piattaforme Le PA centrali e i Comuni, in linea con i target sopra descritti e secondo la roadmap di attuazione prevista dal Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), dovranno integrarsi alla Piattaforma Notifiche Digitali dic-23
Piattaforme Le PA in perimetro, secondo la roadmap di attuazione prevista dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR),
dovranno integrare 90 API nella Piattaforma Digitale Nazionale Dati dic-23
Sicurezza Informatica | Le PA si adeguano alle Misure minime di sicurezza ICT per le pubbliche amministrazioni aggiornate dic-23

Obiettivo strategico:

Progetto:

N. Obiettivo operativo Descrizione

sicurezza

Rafforzamento strategie di

Pubblica amministrazione

2.03.01 - Segrate digitale

2.03 - Piu digitalizzazione per costruire una comunita capace di utilizzare piti agevolmente i servizi erogati dalla

Stakeholder Orizzonte
finali temporale

Ampliamento della dotazione software e hardware per
I'incremento delle misure di sicurezza interne volte a Utenti interni 2023-2025
contrastare eventuali minacce e attacchi esterni

Assessore

Livia Achilli
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Integrazione di servizi e
piattaforme software

Alla luce delle ulteriori innovazioni nell’ambito delle
piattaforme software in uso, si rende necessario attuare la
piena integrazione tra esse, rendendo disponibili servizi
web di accesso alle funzioni demografiche (interrogazione)
e di protocollo (generazione) anche in relazione alle
strategie collegate alla PND (Piattaforma Nazionale Dati)

Utenti esterni

2023-2025

Livia Achilli

Ulteriore consolidamento e
ampliamento dei servizi a
domanda individuale e dei
servizi ai cittadini (istanze
on line)

La sempre maggiore quantita di servizi erogati alla
cittadinanza richiede un ridisegno progettuale delle
modalita di fruizione consolidandoli ed aggregandoli, ove
possibile, su una piattaforma web unica, accessibile
mediante SPID ed integrata con i servizi centrali (ANPR,
PagoPa, etc.)

Utenti esterni

2023-2024

Livia Achilli

Attuazione delle misure
PNRR nell’ambito della
digitalizzazione

Attuazione e messa in esercizio delle azioni legate ai bandi

per la digitalizzazione del PNRR ed in particolare:

a. Misura 1.4.1 "Esperienza del Cittadino nei servizi
pubblici": implementazione di nr. 5 servizi per il
pacchetto “cittadino attivo”; intervento di adeguamento
del sito web istituzionale per il pacchetto cittadino
informato;

b. Misura 143 "Adozione piattaforma pagoPA":
implementazione di nr. 40 nuovi servizi (codici
tassonomici) di pagamento;

c. Misura 1.4.3 "Adozione applO": implementazione di nr.
50 servizi di notifica al cittadino mediante App IO

d. Misura 14.4 “Estensione utilizzo SPID CIE”:
autenticazione tramite CIE per i servizi al cittadino

e. Misura 1.4.5 “Piattaforma notifiche digitali” per la
notifica centralizzata dei verbali di Polizia Locale

Utenti esterni

2023-24

Livia Achilli

Formazione continua sui
temi della digitalizzazione e
sicurezza

Finalizzazione dell’intervento di formazione dei dipendenti
relativo  all'iniziativa ~ Competenzedigitali.gov.it  del
Ministero della Funzione Pubblica

Utenti Interni

2023

Livia Achilli

Adozione di un centralino
dell’'ente con funzionalita
evolute

Ammodernamento del sistema di telefonia della sede
comunale con un sistema in cloud in grado di gestire il
dialogo verso l'esterno con vari strumenti, quali PC, tablet,
smartphone, ecc.

Utenti Interni

2023

Livia Achilli
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Programma 10 - Risorse Umane

Sezione: Gestione risorse umane

Obiettivo strategico:

Progetto: 1.01.04 - Il Comune come motore della comunita

1.01 - Gli Amministratori al servizio dei cittadini ed attori della promozione della legalita, della trasparenza e di una
Pubblica amministrazione pit efficiente

Obiettivo operativo

Nuovo CCNL del 16

Descrizione

Applicazione degli istituti giuridici ed economici previsti dal
CCNL 2019/2021, con particolare riferimento al riordino
della classificazione professionale, attraverso la revisione

Stakeholder
finali

dell’Ente

e del funzionigramma.

1 |novembre 2022 relativo al . . . . .. . Utenti interni 2023 Achilli
.. degli accordi sindacali e dei regolamenti interni, e alla
triennio 2019-2021 . .
revisione dell'inquadramento del personale nelle nuove aree
di classificazione
. . . Riassetto sul piano strutturale e funzionale, in particolare .
Riassetto organizzativo . . . . . . Tutti
2 attraverso la revisione dei regolamenti, della macrostruttura Utenti interni 2023

gli assessori
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MISSIONE 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Programma 01 - Polizia Locale e Amministrativa

Sezione: Polizia Locale

(0) T BN HI 4.02 - Una citta pit sicura

Progetto: 4.02.01 - Sicurezza e contrasto all'illegalita

Obiettivo operativo

Sistemi  informatici di
1 rilevazione traffico e
videosorveglianza

Stakeholder Orizzonte

Descrizione
temporale

Studio di fattibilita e analisi costi/ benefici per la realizzazione della

Assessore

AREA B Cittadini 2023-2025 Livia Achilli
Studio di fattibilita e analisi costi/benefici per la realizzazione del

sistema lettura targhe da installare nei pressi dell’ Aeroporto di Cittadini 2023-2025 Livia Achilli
Linate

i(;’;iloiiiimento dell’attuale sistema di videosorveglianza sul Cittadini 2023-2025 Livia Achilli
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Programma 02 - Sistema integrato di sicurezza urbana

Sezione: Polizia Locale

(0] ST s VA TS TV 4.02 - Una citta piu sicura

Progetto: 4.02.01 - Sicurezza e contrasto all'illegalita

Stakeholder

Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . . Assessore
finali temporale
L’obiettivo prevede accordi con i comuni limitrofi per
Servizi di Sicurezza: attivazione di | realizzare progetti di sicurezza integrati nell'area della
1 |servizi congiunti con altri Comandi | Martesana e il sud est Milanese, quali interventi di mutuo Cittadini 2023-2025 Livia Achilli
PL area Martesana soccorso, armonizzazione operativa, servizi amministrativi
di verifica, servizi di alta visibilita ...
. Proseguono i controlli mirati per ridurre l'illegale abbandono . .. .. 11
2 | Controlli con Foto Trappole . .g . o p & Cittadini 2023-2025 Livia Achilli
di rifiuti sul territorio
Educazione stradale e Comando| Verra riprogettato il corso di educazione stradale per le . .. .. s
3 PTos . p Cittadini 2023 Livia Achilli
Aperto scuole del territorio di Segrate.
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MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio

Programma 01 - Istruzione prescolastica

Sezione: Istruzione e Formazione

1.05 - Segrate attenta ai cittadini di domani, il servizio educativo al centro dell'azione amministrativa con maggiori
investimenti e finanziamenti a progetti mirati per una scuola inclusiva e di qualita

Obiettivo strategico:

Progetto: 1.05.01 - Favorire l'accesso ai servizi dedicati ai bambini tra 0 e 6 anni

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . 1 Assessore
finali temporale
Gestori dei
Sostenere economicamente il sistema | Fornire alle scuole dell’infanzia statali e paritarie il supporto servizi,
1 |diistruzione nelle scuole economico per il miglioramento dell’offerta formativa anche | Bambini 3-6 | 2023-2025 | Guido Bellatorre
dell'infanzia attraverso I'impiego di fondi regionali e/ o statali anni,
Famiglie

Programma 02 - Altri ordini di istruzione non universitaria

Sezione: Istruzione e Formazione

1.01 - Gli Amministratori al servizio dei cittadini ed attori della promozione della legalita, della trasparenza e di una
Pubblica amministrazione piu efficiente

Obiettivo strategico:

Progetto: 1.01.01 - Per il contrasto all'illegalita e alle infiltrazioni mafiose
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Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . 1: Assessore
finali temporale

Percorsi di educazione alla legalita | Attivazione di corsi sull’educazione alla legalita, sia per gli Alunni,

. . o . 2023-2025 | Guido Bellatorre
nelle scuole alunni, sia per i loro genitori Famiglie

1.05 - Segrate attenta ai cittadini di domani, il servizio educativo al centro dell'azione amministrativa con maggiori

Obiettivo strategico: [ . e . . CoL . . . N
8 investimenti e finanziamenti a progetti mirati per una scuola inclusiva e di qualita

1.05.02 - Favorire lo sviluppo di inizative formative finalizzate a sviluppare negli studenti comportamenti ispirati

Progetto: . . . . . i,
8 al rispetto dei valori fondamentali della convivenza civile

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . 1: Assessore
finali temporale

Attivazione di corsi sull’educazione al digitale sia per gli
alunni, sia per i loro genitori (i pericoli della rete, i rapporti Alunni,
tra adolescenza e mondo dei social network, il Famiglie
cyberbullismo, body shaming)

1 |Educazione al digitale 2023-2025 | Guido Bellatorre

Attivazione corsi sull’educazione all’affettivita e alla
2 | Educazione alla diversita diversita, con attenzione anche alle tematiche di genere, Alunni 2023-2025 | Guido Bellatorre
migranti e altre culture

Educazione civica: la Costituzione | Attivazione programmi di educazione civica per la

. . Alunni 2023-2025 | Guido Bellatorre
Italiana conoscenza della nostra Costituzione.
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Programma 06 - Servizi ausiliari all’istruzione

Sezione: Istruzione e Formazione

(0) T2 ELLA L HI 1.04 - Coinvolgere le associazioni del territorio nel contesto istituzionale dell'Ente

Progetto: 1.04.01 - Le associazioni al servizio della citta

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . 1 Assessore
finali temporale

Promuovere la collaborazione tra Comune, Istituzioni
1 |Patto educativo di comunita Scolastiche e Associazioni del territorio per arricchire Alunni 2023-2025 | Guido Bellatorre
I'offerta formativa destinata agli studenti.
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Programma 07 - Diritto allo Studio

Sezione: Istruzione e Formazione

1.05 - Segrate attenta ai cittadini di domani, il servizio educativo al centro dell'azione amministrativa con

Obiettivo strategico:

maggiori investimenti e finanziamenti a progetti mirati per una scuola inclusiva e di qualita

p " 1.05.02 - Favorire lo sviluppo di inizative formative finalizzate a sviluppare negli studenti comportamenti
rogetto:

ispirati al rispetto dei valori fondamentali della convivenza civile

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione .. Assessore
finali temporale
Attivazione di corsi di sensibilizzazione sui disturbi dei Alunni,
1 |Educazione alimentare comportamenti alimentari per gli alunni delle scuole| Direzioni |2023-2025 Guido Bellatorre
secondarie di primo e secondo grado scolastiche
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MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

Programma 02 = Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

Sezione: Cultura, eventi, rapporti con la Citta

. .. . 5.02 - Crescita culturale e civica intesa come momento di ageregazione all'interno del quale si crea e si compatta una
Obiettivo strategico: Comunita 88res q p

Progetto: 5.02.01 - Per una cultura diffusa ‘
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Obiettivo operativo

Descrizione

Stakeholder
finali

Sviluppare progetti culturali volti ad

Realizzazione di gruppi di lettura anche virtuali rivolti ai

Ragazzi, Giovani,

L . . giovani e agli adulti; presentazione di libri in presenza e . 2023-2025 | Barbara Bianco

avvicinare il pubblico alla lettura . . Cittadini
utilizzando software per videoconferenza
Realizzare una rete delle
. .y o Mappatura delle realta culturali esistenti sia a livello di Cittadini, .

professionalita del territorio ppatura C . . N 2023-2025 | Barbara Bianco

, . associazioni e gruppi, sia di singoli Associazioni
nell’ambito della cultura
Realizzazione del calendario on line . ..

e . .. .. Cittadini,

delle iniziative culturali e Costante raccolta di informazioni da parte del comune, Associazioni
aggregative del territorio redazione del calendario on line delle iniziative e invio Parrocchie ! 2023-2025 | Barbara Bianco
(associazioni, parrocchie, comune, degli inviti via mail ai cittadini che ne faranno richiesta Scuole !
scuole ecc.)

. . . . .. . . Bambini,
Realizzazione di progetti culturali in | Realizzare rassegne su un tema specifico, conferenze, Gi .

. . . .. iovani, .
collaborazione con le associazioni del | presentazioni di libri, mostre, interventi musicali, Citt: dini 2023-2025 Barbara Bianco
territorio laboratori, in modalita on line e in presenza o

Associazioni
Realizzazione di mostre e attivita finalizzate alla P}ﬂ?bhca.
. e . e .. Amministrazione
Promuovere la conoscenza e la | promozione del territorio: visite guidate a edifici pubblici Cittadini. Gi .
. . L e qe a1 . . . . ittadini, Giovani, .
valorizzazione del territorio e delle | e privati di rilievo storico e architettonico, adesione alle 2023-2025 Barbara Bianco
. e . . . . o . . Imprese,
sue figure di riferimento Giornate del Patrimonio previste dal Ministero dei Beni .
] Associazioni,
Culturali . L.
Turisti
Sostenere la musica affinché possa R - .

o o . Promuovere le realta musicali segratesi attraverso forme e

essere fruibile e accessibile a tutti e ] . . .. . Cittadini, .
. . | di collaborazione e promuovere la musica tra i giovani . 2023-2025 | Barbara Bianco
possa diventare anche strumento di . .. . Associazioni
- anche attraverso forme di competizione (gare a premi)
aggregazione
Promuovere progetti di street-art e
progetti di installazione di opere
d’arte nella citta, coinvolgendo artisti | Ampliare I'offerta culturale nei centri civici Cittadini 2023-2025 Barbara Bianco

interessati e I’ Accademia di Belle Arti
di Brera
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. 1ee . 5.02 - Crescita culturale e civica intesa come momento di ageregazione all'interno del quale si crea e si compatta una
Obiettivo strategico: Comunita 8818 d P

Progetto: 5.02.01 - Per una cultura diffusa ‘

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . e Assessore
finali temporale
Rendere piti fruibile e rispondente ai | Garantire ampia apertura della gaming zone in orari che ne
bisogni di socializzazione l'offerta | possano consentire la fruizione da parte del maggior Bambini,
1 |del servizio bibliotecario con | numero di cittadini. Promozione della gaming zone e della Giovani, 2023-2025 | Barbara Bianco
particolare attenzione alle fasce degli | cultura del gioco tramite I'organizzazione di eventi e serate Famiglie
utenti pit1 giovani. dedicati
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MISSIONE 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Programma 01 - Sport e tempo libero

Sezione: Cultura, eventi, rapporti con la Citta

(0) T2V ELLLA LI 5.01 - "Citta che gioca" che da spazio ai bambini ai ragazzi e ai giovani

Progetto: 5.01.02 - Piano sport

Obiettivo operativo

Descrizione

Stakeholder
finali

Orizzonte
temporale

Assessore

Realizzazione di progetti per la

Coinvolgere gli studenti del territorio nella conoscenza dei

1 |promozione dell'attivita sportiva , , . AN Alunni 2023-2025 | Giulia Vezzoni
vari sport con particolare attenzione alla disabilita
nelle scuole
Predisporre tutta l'attivita necessaria per istituire e rendere Associazioni
- . . N . ssociazioni - .
2 | Istituire la Consulta dello sport operativa la consulta dello sport che si esprimera mediante sportive 2023-2025 | Giulia Vezzoni
proposte e pareri. p
Promuovere l'organizzazione di un | Organizzazione di un evento popolare di valenza sociale e Cittadini, - .
3 o oTB Banizza: bop .. .| 2023-2025 | Giulia Vezzoni
Palio dei quartieri comunitaria. Associazioni
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Programma 02 - Giovani

(0] 5TV ETTS S TSl 4.01 - Politiche giovanili

Progetto:

N. Obiettivo operativo

1 | Valorizzare il volontariato giovanile

4.01.01 - Giovani protagonisti

Descrizione

Promuovere la nascita e lo sviluppo di associazioni
giovanili attraverso apposito bando e sostegno comunale

Stakeholder
finali

Giovani,
Associazioni

Orizzonte
temporale

2023-2025

Assessore

Giulia Vezzoni

Avvio di un progetto di coesione
2 | sociale dedicato ad adolescenti, giovani
e adulti nel quartiere San Felice

In seguito alla sperimentazione di educativa di strada
svolta nell’ultimo quadrimestre del 2021 nel quartiere San
Felice e all’analisi dei bisogni effettuata, & stato ipotizzato
I'avvio di un progetto di coesione sociale al fine di
stimolare, mediante specifiche attivita, le relazioni
intergenerazionali, facilitando il dialogo, la collaborazione
e la conoscenza tra le differenti realta del territorio. Uno
dei focus di tali attivita sara anche la formazione dei
cittadini finalizzata alla prevenzione e gestione di
atteggiamenti devianti. Verra valutato l'avvio del
progetto anche in altri quartieri segratesi.

Cittadini

2023-2025

Giulia Vezzoni

Creazione di un servizio

“Informagiovani” virtuale

L’ Amministrazione intende realizzare sul web un servizio
virtuale per fornire informazioni e orientamento sui temi
della formazione, del lavoro, del tempo libero e di tutte le
opportunita dedicate ai giovani.

Cittadini

2023-2025

Giulia Vezzoni

4 | Bando giovani smart

Verra avviato il progetto finanziato da Regione Lombardia
con il bando “Giovani smart”.

Il progetto “Step back!” prevede la riqualificazione di
spazi sportivi (nello specifico campi da basket) con
I"obiettivo di un ritorno alla presa in cura del bene comune
e delle relazioni sociali. L'occasione permettera dunque un
coinvolgimento a 360 gradi della popolazione giovanile
nonché di Associazioni e Servizi a loro dedicati.

Cittadini

2023-2025

Giulia Vezzoni
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MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Programma 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Direzione Territorio e Sviluppo Economico

(0) TSI ELLL (L HM 2.02 - Valorizzazione e sviluppo del territorio secondo un modello sostenibile e rispettoso dell'ambiente

Progetto: 2.02.03 - Efficientamento e valorizzazione del patrimonio pubblico

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . 1. Assessore
finali temporale

Attivazione dei cantieri relativi . . . S . .
. . Compressione dei tempi istruttori dei procedimenti
al centro  multifunzionale

1 amministrativi legati all’attuazione dell’Accordo di Cittadini 2023 - 2025

“Westfield” interni ed esterni al C e . . ..
. Programma ai piu stretti tempi tecnici
sedime del centro

Francesco Di
Chio

(0] 5T sV LTSS TS I 2.01 - Mobilita sostenibile

Progetto: 2.01.01 - 1l trasporto pubblico

Stakeholder Orizzonte

N. Obiettivo operativo Descrizione . 1. Assessore
finali temporale

Promuovere lo sviluppo |Porre in essere ogni possibile iniziativa tecnica e politica T .
s ; o - ) - Cittadini, Francesco Di
1 |dell”’HUB Metropolitano |finalizzata ad accelerare il processo progettuale in merito alla 2023 - 2025 .
” . . . L Imprese Chio
Porta Est realizzazione della nuova infrastruttura trasportistica
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Obiettivo strategico:

Progetto:

2.02.01 - Una citta pitu sostenibile

2.02 - Valorizzazione e sviluppo del territorio secondo un modello sostenibile e rispettoso dell'ambiente

Obiettivo operativo

Descrizione

Conclusione del procedimento di revisione degli elaborati

Stakeholder
finali

Orizzonte
temporale

Assessore

Approvazione del PUMS . . . Cittadini, Imprese 2023 Giulia Vezzoni
tecnici e approvazione del Piano

Azioni per la realizzazione
d.el Nuovo Centroparcq e fro.se.cuzior.le del processo di proge.ttazione partecipata ed Cittadini, Imprese 2023-2024 Francesjco Di
riduzione  del  carico individuazione di aree di atterraggio esterne al parco Chio
insediativo
Rinnovare e rigenerare il Aggiornamento del censimento degli immobili .

- . . . . . TR Francesco Di
territorio urbanizzato in abbandonati, dismessi o temporaneamente non Cittadini, Imprese 2023 .

. e Chio

seguito alla LR 18/2019 utilizzati
Realizzazione della Rete Attuazione dei progetti “Grande Parco Forlanini” e “RE- Cittadini 2003-2004 Francesco Di

Ecologica Comunale

Lambro”

Chio

Obiettivo strategico:

Progetto:

2.02.01 - Una citta pitu sostenibile

2.02 - Valorizzazione e sviluppo del territorio secondo un modello sostenibile e rispettoso dell'ambiente

Obiettivo operativo

Descrizione

Stakeholder

finali

Orizzonte

Assessore

Progetto del nuovo plesso
scolastico scuola primaria

Approfondire il progetto del plesso scolastico e cercare fonti
di finanziamento

Cittadini,
Progettisti

temporale

2023

Francesco Di
Chio
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Costruire insieme al Comune di Milano un progetto
e e . | urbanistico delle aree di confine cosi che le grandi funzioni
Progetto di Riqualificazione di . , . ) o e .
. . previste nell’area di Rubattino costituiscano un volano e Cittadini, Francesco Di
2 | Viale delle regioni in . . . .. . . 2023 - 2024 .
. lavorino in sinergia con le trasformazioni previste nel Progettisti Chio
Redecesio . . . . . e .
quartiere di Redecesio, dove si prevede la riqualificazione di
Viale delle Regioni e della piazza del Centro Civico
Concorso di  progettazione internazionale per Ia
Concorso di progettazione riqualificazione del centro cittadino, immaginando lo T .
. - . . . . . . . Cittadini, Francesco Di
3 | internazionale per il nuovo sviluppo di spazi pubblici aperti e al chiuso, che possano L 2023 .
1 . . . . . Progettisti Chio
centro cittadino dialogare con il nuovo polo scolastico e ospitare funzioni
aggregative, di svago, amministrative e di servizi

(0) TSI ELL AL HI 2.02 - Valorizzazione e sviluppo del territorio secondo un modello sostenibile e rispettoso dell'ambiente

Progetto: 2.02.01 - Una citta pit sostenibile

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione N Assessore
finali temporale

Svolgere tutte le attivita e gli approfondimenti necessari atti a
1 | Nuovo Regolamento Edilizio |redigere il nuovo Regolamento Edilizio comunale sulla base del
Modello Tipo di Regione Lombardia

Cittadini,

L 2023 Francesco Di
Progettisti

Chio
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1.01 - Gli Amministratori al servizio dei cittadini ed attori della promozione della legalita, della trasparenza e di una
Pubblica amministrazione pit efficiente

Obiettivo strategico:

Progetto: 1.01.03 - Per la partecipazione attiva tra amministrazione e cittadini

Stakeholder Orizzonte

. 1 Assessore
finali temporale

Obiettivo operativo Descrizione

Realizzazione di una piattaforma | Collaborare alla realizzazione della piattaforma on line per
online per l'informazione e la|linformazione e la partecipazione dei cittadini al processo

L 1 . . o ) Cittadini, Francesco
1 | partecipazione dei cittadini al|di trasformazione del territorio, implementare e aggiornare L 2023-2025 s
. . C o . o . o8 . Progettisti Di Chio
processo di trasformazione della | i dati della piattaforma, contribuire alla partecipazione dei
citta cittadini, fornendo un attivo ascolto e sostegno all’attivita
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MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente

Programma 02 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Direzione Territorio e Sviluppo Economico

(0) ST ELLA LI 3.01 - Tutela e valorizzazione delle risorse ambientali

Progetto: 3.01.02 - Aumentare le aree verdi

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione N Assessore
finali temporale

Rendere i parchi ed i giardini . L L o
S . . Utilizzare le manutenzioni ordinaria e straordinaria come
luoghi sicuri, piacevoli e . - o . Lo e Alessandro
1 . . strumenti operativi periodici per il raggiungimento Cittadini 2023-2025 .
confortevoli per la fruizione o . . . C o Pignataro
della cittadinanza dell’obiettivo di sicurezza e ricreazione dei cittadini.
Incremento del livello di . . .
y v Monitoraggio e controllo del corretto adempimento da e e Alessandro
2 | pulizia e decoro urbano delle . Cittadini 2023-2025 .
strade e dei marciapiedi parte del gestore del servizio Pignataro
Incrementare la disponibilita di Aumentare la disponibilita di aree verdi attraverso la
- P predisposizione e attuazione di convenzioni urbanistiche e T Alessandro
3 |verde pubblico e ad uso . . . Co e Cittadini 2023-2025 .
ubblico la realizzazione di progetti di riqualificazione del verde Pignataro
p pubblico esistente
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(0) TSI ELL AL HIM 3.01 - Tutela e valorizzazione delle risorse ambientali

Progetto: 3.01.04 - A difesa degli animali

. e . . . Stakeholder Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione ool Assessore
finali temporale
Pianificare I'adeguamento di tutte le aree cani esistenti sul
territorio comunale secondo i pitt recenti standard,
. . . . . | prevedendo: aree separate a seconda della taglia dei cani (cani
Offrire ai cani maggiori 3 ; . - ) .
ceis 1 piccoli, cani grandi), innalzamento delle reti
possibilita di accesso ad aree a . o . N e g Alessandro
1 ] . antiscavalcamento a 1,5/1,8 metri, inserimento giochi, Cittadini 2023-2025 .
loro dedicate all'interno delle . . . Pignataro
. creazione punto luce, punto acqua e panchina. Studiare
zone a verde pubblico ) N . . .
inoltre la possibilita di spostare le aree cani oggi esistenti che
sono troppo vicine alle abitazioni o che hanno i manti erbosi
ormai troppo deteriorati.
Tutela della microfauna
selvatica  attraverso  un
diverso sistema di gestione
del verde pubblico: una Istituire un sistema di gestione del verde pubblico: una Alessandro
2 |accorta  selezione delle accorta selezione delle essenze arboree ed un diverso sistema Cittadini 2023-2025 Pienataro
essenze arboree ed un di taglio, potatura e manutenzione delle aree verdi &
diverso sistema di taglio,
potatura e manutenzione
delle aree verdi.
Impostare in alcune aree del patrimonio verde a bassa
. fruibilita una diversa gestione dei prati, che favorisca lo . .. Alessandro
3 | Progetto Prati fioriti . o . & . pra’ . Cittadini 2023-2025 .
sviluppo di fioriture naturali a protezione e sostegno di Pignataro
biodiversita e servizi ecosistemici
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Sezione: Ambiente-Ecologia

Sostenere e promuovere iniziative con ¢li Enti sanitari interessati per la messa in sicurezza del territorio da materiali dannosi per la

salute e I'ambiente — Censimento, Valutazione e Bonifica manufatti in amianto

(0) TSI ELALHM  3.01 - Tutela e valorizzazione delle risorse ambientali

Progetto: 3.01.01 - Fonti energetiche rinnovabili

Stakeholder Orizzonte
Assessore

Obiettivo operativo Descrizione . s
finali temporale

Messa in sicurezza del territorio dai | Individuazione dei siti contenenti amianto e richiesta di
1 | materiali contenenti amianto dannosi | intervento alle proprieta a provvedere: al Censimento e alla
per la salute e 'ambiente Valutazione e Bonifica dei manufatti in amianto

Cltta.dll’\ll, 2023-2005 Al.essandro
Societa Pignataro
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Promozione di comportamenti educativi sostenibili - Promozione della sostenibilita ambientale (prosecuzione del Programma di
educazione ambientale per I'anno scolastico 2022/2023 diretto agli alunni delle scuole primarie e secondarie 1° grado)

(0] ST VAL TS TGO 4.01 - Politiche giovanili

Progetto: 4.01.01 - Giovani protagonisti

Stakeholder  Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . 1 Assessore
finali
Percorso educativo finalizzato alla . . ) .
sensibilizzazione deeli studenti  ai Progetto articolato in vari step, vertente su tematica Alessandro
1 o . 8 .. .1... | ambientale in linea con gli obiettivi di Agenda 2030 per lo Studenti 2023-2025 )
principi  legati  alla  sostenibilita . o . . ) Pignataro
. Sviluppo Sostenibile adottati da Regione Lombardia
ambientale
Percorso educativo finalizzato alla . . . R
. . . . . |Progetto che si svolgera prevalentemente in modalita
sensibilizzazione degli studenti ai e ] - o A . Alessandro
2 s . ) . digitale tramite supporti informatici, vertente su tematiche Studenti 2023-2025 .
principi legati alla raccolta differenziata . . ) . , R Pignataro
g . , . ambientali relative alla raccolta differenziata dei rifiuti
dei rifiuti e al rispetto dell’ambiente

Attuazione e promozione di interventi per la tutela degli animali - Progetto “Il Cane Cittadino”

(0] TG TS TG H 3.01 - Tutela e valorizzazione delle risorse ambientali

Progetto: 3.01.04 - A difesa degli animali

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . 1 Assessore
finali temporale

Denominato “Dog-Plogging” consistente nella versione “a
Progetto di educazione sensibilizzazione | sei zampe” della camminata ecologica in compagnia del

1 |ambientale proposto dalla Lega | propriocane, che prevede la contestuale raccolta dirifiutida|  Cittadini 2023-2025
Nazionale per la Difesa del Cane parte del conduttore.

Alessandro
Pignataro
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Programma 03 - Rifiuti

Sezione: Ambiente-Ecologia

(0) TS EL 4L 3.01 - Tutela e valorizzazione delle risorse ambientali

Progetto: 3.01.03 - Incentivare il servizio di raccolta differenziata

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . s Assessore
finali temporale
Introduzione a regime nello spazzamento
. .. . meccanizzato del 5% in piu1 di vie da pulire mediante
Incremento dei servizi di e , e e s 1s . .. Alessandro
1 I'utilizzo dell’agevolatore (senza i divieti di sosta) e Cittadini 2023-2025 .
spazzamento stradale . . ) . . Pignataro
inserimento di nuovi circa 25 parcheggi da sottoporre
mensilmente allo spazzamento meccanizzato
. . .| Aumento del numero degli operatori adibiti al servizio
Implementazione del servizio di .. . . . e e Alessandro
2 .. . e revisione e implementazione del parco cestini, Cittadini 2023-2025 .
pulizia manuale e vuotatura cestini . ,e . . PPN . Pignataro
mediante I'installazione di cestini pitt performanti
Potenziamento delle attivita di | Reinserimento del trattamento chimico oltre che Alessandro
3 diserbo su tutte le superfici pubbliche | meccanico, per le attivita di diserbo atte al Cittadini 2023-2025 Pienataro
pavimentate contenimento degli infestanti &
Inserimento di nuove proposte | Programmazione di attivita perfezionanti i servizi
e g . . . T Alessandro
4 migliorative del servizio di igiene | ambientali comportanti un aumento percentuale della Cittadini 2023-2025 .
. . . Pignataro
ambientale raccolta differenziata
o L .| Campagne informative per sensibilizzare e formare i
Sensibilizzare la_cittadinanza sugli cittadini all’approccio consapevole della gestione dei Alessandro
5 effetti positivi della raccolta e pp. . P , & . Cittadini 2023-2025 .
. . rifiuti, vertenti al rispetto dell’ambiente e Pignataro
differenziata . ) i
all'incremento della raccolta differenziata
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(0) TSI ELA LI 3.01 - Tutela e valorizzazione delle risorse ambientali

Progetto: 3.01.03 - Incentivare il servizio di raccolta differenziata

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . 1. Assessore
finali temporale

Rioreanizzazione  dei  servizi  di Trattamento della frazione di rifiuti urbani umida - Alessandro
1 & e organica (Affidamento “in house” a condizioni Cittadini 2023-2025 .
trattamento rifiuti . . . .. . Pignataro
economiche, tecniche e di servizio vantaggiose)
Inserimento  di  nuove  proposte | Adesione al progetto di Economia Circolare proposto Alessandro
2 migliorative del servizio raccolta | da ZeroC (incremento raccolta differenziata, recupero Cittadini 2023-2025 .
. . T o o Pignataro
differenziata dei rifiuti e riutilizzo di rifiuti)
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MISSIONE 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

Programma 02 - Trasporto pubblico locale

Direzione Territorio e Sviluppo Economico

(0) TSI EL LI 2.01 - Mobilita sostenibile

Progetto: 2.01.01 - II trasporto pubblico

Stakeholder Orizzonte

N. Obiettivo operativo Descrizione . 1. Assessore
finali temporale

Implementazione del servizio di trasporto pubblico locale
attraverso la revisione del Piano di Bacino predisposto
dall’Agenzia del TPL

Utenti, Cittadini,
Extraurbani

Revisione del trasporto
pubblico locale

2023 Giulia Vezzoni
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Programma 05 = Viabilita e infrastrutiure stradali

Direzione Territorio e Sviluppo Economico

(0) TSI EL LI 2.01 - Mobilita sostenibile

Progetto: 2.01.02 - Le piste ciclabili
2.01.05 - Viabilita speciale

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . 1 Assessore
finali temporale
Completare, migliorare e manutenere la rete ciclabile
. . esistente anche mediante realizzazione di nuovi tratti, Utenti, Cittadini, Francesco Di
1 |Incrementare la ciclabilita ) ) . . 2023-2025 .
per la realizzazione una rete integrata Extraurbani Chio
sovracomunale.
Pianificazione, progettazione
e realizzazione di interventi . .. . .. e .. .
. ) L. Realizzare progetti di manutenzione straordinaria Utenti, Cittadini, Francesco Di
2 | di manutenzione ordinaria e . N .. . 2023-2025 ]
L delle strade e proseguire con 'attivita ordinaria Extraurbani Chio
straordinaria della  rete
stradale
Declassamento di  alcune . o .. o .. .
. et . Realizzare progetti di ricucitura del tessuto urbano Utenti, Cittadini, Francesco Di
3 |arterie viabilistiche e ; .. . . 2023-2025 .
. attraverso 1'uso di infrastrutture verdi Extraurbani Chio
ricucitura del tessuto urbano
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MISSIONE 11 - Soccorso Civile

Programma 01 - Sistema di protezione civile

Sezione: Polizia Locale

(0) T BN HI 4.02 - Una citta pit sicura

Progetto: 4.02.01 - Sicurezza e contrasto all'illegalita

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione finali Assessore
inali

Mettere in rapporto le nuove
1 |generazioni con i concetti pratici
della sicurezza

Continuare le presenze nelle scuole e partecipare ad eventi per

. . . Cittadini 2023 -2025 Livia Achilli
il pubblico portando la propria competenza.

. . Predisposizione di attivita volte alla promozione del Gruppo
Campagna di potenziamento

2 Volontari Comunale di Protezione Civile e delle sue attivita in ambito | Cittadini 2023 -2025 Livia Achilli
territoriale
Campaena di formazione e Aggiornamento dei volontari per le emergenze idrogeologiche
3 pag (stante 'area soggetta a innalzamento della falda) nonché per Volontari 2023 -2025 Livia Achilli

aggiornamento

"'uso della motosega per abbattimento alberi spezzati
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MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma 01 - Interventi per 'infanzia e i minori e per asili nido

Sezione: Istruzione e Formazione (Servizi Asili Nido)

1.05 - Segrate attenta ai cittadini di domani, il servizio educativo al centro dell'azione amministrativa con maggiori
investimenti e finanziamenti a progetti mirati per una scuola inclusiva e di qualita

Obiettivo strategico:

Progetto: 1.05.01 - Favorire l'accesso ai servizi dedicati ai bambini tra 0 e 6 anni

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . s Assessore
finali temporale

o ) . | Incrementare il numero di posti in regime di convenzione ed | Bambini 0-3
Aumentare e stabilizzare il numero di .

1 1 S RS estenderne la durata per una migliore pianificazione da parte anni, 2023-2025 | Guido Bellatorre
posti disponibili negli asili nido . ) e
dei gestori Famiglie
Bambini 0-3
2 | Nidi gratis Estendere I'accesso gratuito agli asili nido anni, 2023-2025 | Guido Bellatorre
Famiglie
Bambini 0-3

Istituzionalizzare tavoli permanenti per l'educazione tra

.. L. .. anni, 2023-2025 | Guido Bellatorre
Comune e gestori di servizi educativi

Famiglie

3 | Tavoli permanenti per I'educazione

. S . . . Gestori dei
Fornire agli asili nido il supporto economico per il

servizi
Sostenere economicamente il sistema |funzionamento dei servizi attraverso l'erogazione dei o .
4 |7 ) sament e [0 del servizl atravelso ! erog: ' | Bambini 0-3 | 2023-2025 | Guido Bellatorre
di educazione negli asili nido finanziamenti previsti dai fondi per il sistema integrato di anni
istruzione e formazione da 0 a 6 anni e
Famiglie
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Sezione: Servizi Sociali

(0] ST sV ETTSS TSI 1.02 - Sostenere i cittadini in difficolta

Progetto: 1.02.04 - Per i minori

Obiettivo operativo

Integrazione minori disabili

Descrizione

I progetto riguarda lintegrazione di minori disabili
durante le attivita estive svolte presso l'oratorio di Segrate

Stakeholder
finali

Orizzonte
temporale

Assessore

al disagio giovanile

tema il disagio giovanile e le sue potenziali conseguenze

1 |in attivita ricreative estive Centro in collaborazione Segrate Servizi che mettera a | Minori, Famiglie 2023-2025 Guido Bellatorre
disposizione gli educatori professionali che durante il
periodo estivo non sono impegnati nelle attivita scolastiche.
Attivita educativa inerente I Comune intende sviluppare una pluralita di interventi

2 educativi, che includano anche incontri pubblici, aventi per | Minori, Famiglie 2023-2025 Guido Bellatorre
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Programma 02 - Interventi per la disabilita

Sezione: Servizi Sociali

(0] ST VA ETTSS TV 1.02 - Sostenere i cittadini in difficolta

Progetto: 1.02.03 - Per le persone con disabilita

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . s Assessore
finali temporale

L’ Amministrazione ha gia avviato momenti di confronto e
condivisione con Associazioni di genitori di ragazzi disabili
al fine di creare sinergie e sensibilizzare la comunita locale
sul tema della disabilita. Verranno promossi nel corso Cittadini,
dell'anno incontri informativi volti a valutare Ila Commercianti
disponibilita di commercianti e artigiani segratesi
disponibili alla realizzazione di attivita laboratoriali e
formativo-sperimentali di cittadinanza attiva.

Promuovere incontri  di
sensibilizzazione della
1 cittadinanza e attivazione 2023-2025 Guido Bellatorre
della comunita locale sul

tema della disabilita

I Comune procedera alla creazione di una piattaforma

Piattaforma servizi soggetti | online per consentire I'incontro tra domanda ed offerta di Cittadini, .
2 o &8 e per €0 , , joa e orera o . 2023-2025 | Guido Bellatorre
accreditati servizi di varia natura in favore di soggetti in situazione di Commercianti
bisogno/disagio erogati da operatori accreditati
Individuazione di spazi per il L’ Amministrazione e intenzionata ad individuare immobili
viduaz zZ . . o . . . e e .
3 P L pazlp nell’ambito dei quali sviluppare dei progetti volti a persone Cittadini 2023-2025 Guido Bellatorre
Dopo di noi s o . -
disabili che necessitino di un contesto abitativo protetto
Il Comune rendera piit visibili i servizi offerti in favore delle
Migliorare la visibilita dei | persone disabili, attraverso il servizio di Segretariato Sociale
4 servizi offerti in favore delle | e mediante campagne informative che aiutino la Cittadini 2023-2025 Guido Bellatorre

persone disabili cittadinanza a comprendere a chi rivolgersi per essere
orientati tra le diverse tipologie di servizi dedicati ai disabili
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Programma 03 - Interventi per ¢li anziani

Sezione: Servizi Sociali

(0] ST sV ETTSS TSI 1.02 - Sostenere i cittadini in difficolta

Progetto: 1.02.01 - Per le persone anziane

Obiettivo operativo

Descrizione

Stakeholder

Orizzonte
temporale

Assessore

oltre alle classiche funzioni del custode, alcune attivita
integrative a supporto degli anziani e del mantenimento
della loro autonomia

Verranno realizzate delle campagne di informazione e Guido
1 Lotta alle truffe formazione per la lotta alle truffe, anche informatiche, Cittadini anziani 2023-2025 Bellatorre, Livia
avvalendosi all’occorrenza di esperti in materia Achilli
I Comune si impegna a progettare e sviluppare una
5 Progetto Alzheimer plur.tslli‘té di‘ iniziat'ive accomu‘nate (%al. focus‘ sulla Cittadini 2003.2025 Guido
sensibilizzazione ed il sostegno ai malati di Alzheimer e Bellatorre
loro familiari, anche d’intesa con enti operanti nel settore
Presso i mini-alloggi di Via Roma, 62 ¢ presente un alloggio
di custodia, per il quale si procedera alla individuazione di
dalita di gesti i Ite, e e .
3 Custode sociale tna fuova thodatiia i gestone pet cul VEIanno sVOWe, | i, dini anziani 2023-2025 Guido Bellatorre
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Programma 04 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Sezione: Servizi Sociali

(0] ST VAL ETTSS TV 1.02 - Sostenere i cittadini in difficolta

Progetto: 1.02.02 - Per le famiglie in difficolta

S : . Stakeholder Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione . 1 Assessore
finali temporale
Contrasto alle nuove forme |Monitoraggio delle nuove forme di poverta ed Guido
1 |di poverta generate dal |individuazione tempestiva dei criteri di erogazione dei Cittadini 2023-2025
. . S . Bellatorre
Covid-19 fondi messi a disposizione del Comune
Grazie al finanziamento del PNRR verra avviato un
progetto di “housing first” finalizzato all’accoglienza Guido
’ Accoglienza temporanea di |temporanea di nuclei per i quali verra elaborato un Cittadini 2023-2025 Bellatorre

housing sociale

percorso di autonomia. Tale attivita verra svolta d’intesa
con il Distretto Sociale presso una struttura sul territorio
segratese.

0] STV ELTTS Ul 1.06. Segrate citta dei diritti e delle pari opportunita

Progetto: 1.06.01 - Promuovere la parita di genere

Obiettivo operativo

Descrizione

Stakeholder
finali

Orizzonte
temporale

Assessore
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Contrastare la violenza di
genere

Cooperare con 1'Ufficio di Piano distrettuale per
I'individuazione e attuazione di azioni finalizzate ad una
efficace politica antidiscriminatoria. A livello sovra
distrettuale e attiva la rete antiviolenza Adda Martesana
“V.I.O.L.A”; l'intento e quello di affiancare e sostenere
I'attivita svolta dagli operatori, attraverso un costante
lavoro di rete con Segrate Servizi, la Polizia Locale, i

Carabinieri e le Associazioni del territorio.

Donne

2023-2025

Guido
Bellatorre,
Livia Achilli
Barbara Bianco

Programma 06 - Interventi per il diritto alla casa

Sezione: Servizi Sociali

(0) T2 ELLA L HI 1.02 - Sostenere i cittadini in difficolta
Progetto: 1.02.05 - Piano casa

N.

Obiettivo operativo

Elaborazione e
realizzazione di un “Piano

Descrizione

L’attuale emergenza abitativa ha portato I’Amministrazione a
riflettere sulla necessita di creare un piano operativo che
consenta agli operatori dei Servizi di intervenire in base a linee

Stakeholder
finali

Orizzonte
temporale

Assessore

1 . . di indirizzo definite. Verra pertanto elaborato un “Piano casa” Cittadini 2023-2025 Guido Bellatorre
casa” per la gestione delle . o . . 1
. o con linee guida riferite alle diverse problematiche dell’abitare e
problematiche abitative . e . . N .
ai possibili interventi da realizzare; tutto cio in sinergia con
quanto gia definito dalle proposte regionali e distrettuali.
Progetto sperimentale di | Il progetto ha lintento di prevedere I'affiancamento
sostegno educativo per | temporaneo di personale qualificato che possa sostenere il
2 gno equave  Per poranee ¢ P d ;0 e poss . Cittadini 2023-2025 | Guido Bellatorre
assegnatari di  alloggi | nucleo familiare nella gestione dell’alloggio a livello pratico,
comunali finanziario e relativamente alle relazioni con il vicinato.
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Programma 09 - Servizio necroscopico e cimiteriale

Direzione Territorio e Sviluppo Economico

(0) T AL ELLL I 2.02 - Valorizzazione e sviluppo del territorio secondo un modello sostenibile e rispettoso dell'ambiente

Progetto: 2.02.01 - Una citta pit sostenibile

N c Sk kehol i
Obiettivo operativo Descrizione Sta 'e o.der Orizzonte Assessore
finali

Dare attuazione alle Recupero e realizzazione manufatti per la tumulazione di

1 | politiche previste nel Piano P . . P Cittadini 2023-2025 Livia Achilli
o salme/resti e ceneri.
Cimiteriale
Realizzazione Giardino delle Rimembranze per la

5 Incrementare i servizi dispersione delle ceneri e Sala del Commiato - Cittadini 2023-2025 Livia Achilli

cimiteriali

adeguamento strutture esistenti con particolare riguardo
alla riqualificazione area “fosse comuni”
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MISSIONE 14 - Sviluppo economico e competitivita

Programma 02 - Commercio, reti distributive, tutela dei consumatori

Direzione Territorio e Sviluppo Economico

(0) TSI EL 4 L HIM 2.02 - Valorizzazione e sviluppo del territorio secondo un modello sostenibile e rispettoso dell'ambiente

Progetto: 2.02.01 - Una citta pit sostenibile

Obiettivo operativo

Sicurezza sul lavoro:

. . Stakeholder Orizzonte
Descrizione . . Assessore
finali

il | Definire degli standard di sicurezza nei cantieri da imporre

interesse della citta

! Modello Segrate a tutte le nuove opere sul territorio comunale Cittadini 2023-2025 Barbara Bianco
Valorizzazione unti di Si intende realizzare progetti di valorizzazione dei
2 P principali punti di interesse della citta con sistemi di Cittadini 2023-2025 Barbara Bianco

illuminazione e/ o murales

(0] ST SN LTSS TSI 2.02 - Valorizzazione e sviluppo del territorio secondo un modello sostenibile e rispettoso dell'ambiente

Progetto: 2.02.02 - Arredi urbani tecnologici

Obiettivo operativo

elettriche

Paline per la ricarica di bici |Progettare e installare un servizio di ricarica per le biciclette

. . Stakeholder Orizzonte
Descrizione . 1 Assessore
finali temporale

. Cittadini 2023-2025 Giulia Vezzoni
elettriche
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Fornitura di connessione
wi-fi

Si intende promuovere la copertura con un sistema wi - fi di
accesso alla rete internet nelle principali piazze cittadine

Cittadini

2023-2025

Giulia Vezzoni

3 | Arredi tecnologici

Si intende promuovere l'installazione di arredi tecnologici
per la ricarica dei dispositivi elettrici

Cittadini

2023-2025

Giulia Vezzoni

Obiettivo strategico:

Progetto:

1.07 - Sostenere il commercio in tutte le sue forme
1.08 - Sostenere le imprese per stimolare I'economia cittadina

1.07.01 - Dalla parte dei commercianti
1.08.01 - Dalla parte delle imprese

< . . . Stakeholder Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione I Assessore
finali temporale
. . . .. | Proseguira l'attivita finalizzata al rilascio di spazi pubblici e
Spazio pubblico gratis per il . o A o . Cittadini, .
1 pazio pubbliico & P per favorire la continuita delle attivita commerciali locali o 2023-2025 Barbara Bianco
commercio di vicinato . Lo . . Commercianti
in fase di misure anti Covid-19
Corsi di formazione per |L'esempio diimprenditorilocali: corsie presentazioni con L .
2 | ormaz P - plo a1 mp P z Commercianti 2023-2025 Barbara Bianco
commercianti e imprese imprenditori locali
Sportello  bandi or Si intende offrire il supporto ai commercianti per
3 P .. p I'adesione e la gestione dei bandi di finanziamento di Commercianti 2023 Barbara Bianco
commercianti R
concerto con 1'Ufficio Europa
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MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Programma 03 - Sostegno all’occupazione

(0) T A ELLL AT H 1.09 - Sostenere il lavoro attraverso azioni che favoriscano l'incontro tra domanda e offerta

Progetto: 1.09.01 - Dalla parte del lavoro

< e . . . kehol i
Obiettivo operativo Descrizione Stakeholder Orizzonte

finali

Proseguire la collaborazione con lo Sportello Lavoro (Afol)
per favorire I'incontro tra domanda ed offerta nel mondo
del lavoro, pur nella situazione dell’emergenza
epidemiologica da Covid-19 anche attraverso I'utilizzo
della modalita da remoto sia per le attivita formative che
per i servizi al lavoro.

Favorire I'incontro  tra
1 | imprese e cittadini alla

Cittadini, Imprese 2023 Barbara Bianco
ricerca di occupazione
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MISSIONE 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

Programma 01 - Fonti energetiche

Direzione Territorio e Sviluppo Economico

(0) TS ELL 4 (L H 3.01 - Tutela e valorizzazione delle risorse ambientali

Progetto: 3.01.01 - Fonti energetiche rinnovabili

Stakeholder Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione . 1 Assessore
finali temporale

Efficientamento energetico |Definizione di un project financing basato sulla

del patrimonio pubblico - roduzione di energia da diverse fonti energetiche, e e s
1 [eP . P P , & Y . & Cittadini 2023-2025 Francesco Di Chio

individuazione di nuove |promuovendo l'uso di energia rinnovabile, connesso alla

fonti energetiche manutenzione del verde pubblico

Transizione del Comune di e L . .

Seerate  verso sistemi Identificazione soluzioni per la produzione di idrogeno
2 grate V8 . rinnovabile e delle aree idonee ad ospitarlo e forme Cittadini 2023-2025 Francesco Di Chio

energetici a ridotta impronta . . . . .

carbonica alternative o integrative di approvvigionamento
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SEZIONE 2. VALORE PUBBLICO PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE

2.2. PERFORMANCE

PIANO DELLE PERFORMANCE 2023-2025

L’art. 6 del DL n. 80/2021 dispone che nel PIAO siano evidenziati gli obiettivi programmatici e strategici della performance secondo i principi e criteri
direttivi definiti dall’art. 10 del D.lgs. n. 150/2009, stabilendo il necessario collegamento della performance individuale ai risultati della performance
organizzativa.

Le fasi dettagliate del ciclo di gestione della performance, come disciplinato all'art. 4 del richiamato D.Igs. n. 150/2009 e s.m.i., sono:

e individuazione degli obiettivi da perseguire, con definizione dei valori attesi di risultato e relativi indicatori per la valutazione, e loro
assegnazione ai Dirigenti responsabili; gli obiettivi devono essere specifici, misurabili con chiarezza, riferibili ad un arco temporale determinato
e, soprattutto, correlati alla quantita e alla qualita delle risorse disponibili;

e assegnazione, per ogni obiettivo individuato, delle risorse umane e finanziarie;

e monitoraggio costante in corso d’anno con attuazione degli eventuali correttivi che si rendessero necessari;

e misurazione e valutazione della performance resa sia a livello organizzativo che individuale; la valutazione & effettuata, per ovvie ragioni, a
consuntivo; in itinere & prevista un'attivita di monitoraggio che consiste nel confronto periodico e sistematico dei dati rilevati in corso d'opera e
delle fasi definite per ogni obiettivo;

e utilizzo di sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione del merito;

e rendicontazione dei risultati conseguiti a tutti i portatori di interessi (organi di indirizzo politico-amministrativo, gruppi di interesse, utenti ...).

Gli obiettivi, in coerenza con il vigente sistema di valutazione, sono declinati in:
— obiettivi istituzionali: collegati a missioni e programmi del bilancio con i relativi indicatori tesi al miglioramento dell’efficienza e all'incremento
della soddisfazione dell’'utenza;
— obiettivi gestionali: sono ricondotti alla programmazione del DUP, sezione operativa, con dettaglio delle azioni, del cronoprogramma e degli
indicatori di risultato utili alla valutazione della performance individuale.
Con la presente sottosezione vengono approvati solo gli obiettivi gestionali in modo tale da consentire I'affidamento alle direzioni, agli uffici e a tutti i
dipendenti gli obiettivi da realizzarsi entro I'esercizio 2023, con conseguente monitoraggio previsto al 31/7, rinviando a successivo atto 'approvazione
degli obiettivi istituzionali in quanto & tuttora in itinere I'attivita di ricognizione degli stessi.
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Il presente piano & stato definito in coerenza con i documenti di programmazione dell’Ente e preventivamente condivisi col Nucleo di Valutazione
(nominato con provvedimento sindacale n. 115 del 22.12.2020), tenuto conto del sistema di valutazione del personale dipendente (deliberazione di
Giunta Comunale n. 56 del 12.4.2018).

Secondo le indicazioni contenute nel Decreto del Ministro per la pubblica Amministrazione n. 132/2022, nell’art. 3 lettera b) nella sezione 2 “Valore
pubblico, performance e anticorruzione — softosezione 2.2 Performance” del PIAQO, la sottosezione & predisposta secondo quanto previsto dal Capo
Il del decreto legislativo n. 150 del 2009 ed ¢ finalizzata, in particolare, alla programmazione degli obiettivi e degli indicatori di performance di efficienza
e di efficacia dellAmministrazione. Essa deve indicare, almeno:

1) OBIETTIVI DI SEMPLIFICAZIONE: in merito agli obiettivi di semplificazione, si rinvia alla sezione 3 “Organizzazione e capitale umano —
sottosezione 3.1 Struttura organizzativa — Riassetto organizzativo del’Ente” del PIAO.

2) OBIETTIVI DI DIGITALIZZAZIONE:
La sempre maggiore quantita di servizi erogati alla cittadinanza richiede un ridisegno e una reingegnerizzazione dei processi e delle modalita
di fruizione, con gli obiettivi in primis di digitalizzazione e semplificazione. Infatti, uno dei milestone della Missione 1 del PNRR (Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza) & la digitalizzazione della Pubblica Amministrazione perché, anche grazie a questa trasformazione, sara
possibile semplificare e migliorare I'erogazione dei servizi al cittadino, migliorandone la user experience.
Il consolidamento e 'aggregazione, ove possibile, su un unico portale web delle istanze che il cittadino o professionista pud presentare on
line, sono la base di partenza per poter effettuare questa transizione digitale, includendo tecnologie che:
— permettano ai cittadini di accedere ai servizi mediante SPID, CIE e elDAS,
— semplifichino i servizi attraverso I'integrazione con i servizi centrali come ANPR, principio Once Only, previsto dal Piano Triennale per

'informatica,

— snelliscano le comunicazioni con la PA e i pagamenti attraverso ApplO e PagoPA.
L'Ente si pone dunque l'obiettivo di continuare e completare il processo di digitalizzazione attraverso la continua applicazione di quanto
previsto all'interno del Piano di Digitalizzazione e delle Misure PNRR: 1.4.1 "Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici', 1.4.3 "Adozione
piattaforma pagoPA", 1.4.3 "Adozione applO", 1.4.4 “Estensione utilizzo SPID CIE”, tenendo aggiornati i propri obiettivi di accessibilita.
Inoltre & prevista I'adesione alle piattaforme infrastrutturali nazionali come la piattaforma di interoperabilita dei dati, PDND (Misura 1.3.1
Piattaforma Digitale Nazionale Dati - API), e della piattaforma delle notifiche digitali, PND (Misura 1.4.5 Piattaforma notifiche digitali).
La Piattaforma Digitale Nazionale Dati permettera alle pubbliche amministrazioni di avere una maggiore interoperabilita tra loro, attraverso
meccanismi tecnologici che consentiranno il riutilizzo dei dati gia in loro possesso, sia per semplificare le procedure sia per mettere a
disposizione dati statistici per fini di ricerca o commerciali. La Piattaforma notifiche digitali rappresenta un nuovo modo per comunicare con
il cittadino, che potra utilizzare come domicilio digitale.
Il Comune di Segrate, in linea con le politiche nazionali, pubblica una serie di dati sulla Piattaforma Nazionale Open Data (dati.gov.it),
promuovendo la Open Government e la cultura della trasparenza nella pubblica amministrazione. In tal senso 'Ente ha come obiettivo quello
di sviluppare ulteriormente questo progetto, con particolare attenzione alle nuove Linee Guida Open Data, definite da AgID, in cui viene
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stabilito un elenco di specifiche serie di dati di elevato valore e le relative modalita di pubblicazione e riutilizzo, avendo sempre come
riferimento il principio cardine che i dati pubblici sono un bene comune per lo sviluppo del Paese e deve essere valorizzato e reso disponibile
ai cittadini e alle imprese, in forma aperta e interoperabile.
Gli obiettivi che I'Ente si pone sono quindi di:

PN~

semplificare 'accesso ai servizi per il cittadino, migliorando I'interazione tra Ente e cittadino/professionista;
aumentare il livello di qualita e di sicurezza dei servizi rivolti alla cittadinanza;

aumentare la partecipazione dei cittadini;
aumentare la trasparenza.

Si riportano, di seguito, i progetti di digitalizzazione in corso, parzialmente finanziati con i fondi PNRR:

DIREZIONE | UFFICIO PROGETTO PNRR CANDIDATURA NR. DOMANDA cup IMPORTO | ESITO CANDIDATURA
Servizi Staff| CED |Awviso Misura 1.4.1 "Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici” Comuni Aprile 2022 3576 CUP: B91F22000270006 | € 280.932,00 accettato
Servizi Staff| CED  |Awviso Investimento 1.2 “Ahilitazione al cloud per le PA Locali” Comuni Aprile 2022 3288 CUP: B91C22000070006 | € 252.115,00 accettato
Servizi Staff| CED  |Misura 1.4.3 APP 10 - Comuni (Settembre 2022) 82441 CUP: B91F22002260006 | € 36.400,00 accettato
Servizi Staff| CED |Misura 1.4.3 PagoPA COMUNI (settembre 2022) 66265 CUP: B91F22004320006 | €72.840,00 accettato
Servizi Staff| CED  |Misura 1.4.4 - SPID CIE -Missione 1 Componente 1 635 CUP: BS1F22002740006 | € 14.000,00 accettato
Servizi Staff| CED  |Misura 1.4.5 Piattaforma Notifiche Digitali 45911 CUP: B91F22003430006 | £ 55.966,00 accettato
Servizi Staff| CED  |Misura 1.3.1. “Piattaforma Digitale Nazionale Dati - COMUNI (OTTOBRE 2022) 66968 CUP: B51F22005360006 | €30.515,00 accettato

3) OBIETTIVI PER REALIZZARE LA PIENA ACCESSIBILITA DELL’AMMINISTRAZIONE:

Sul portale istituzionale di AgID si legge: “Per accessibilita si intende la capacita dei sistemi informatici di erogare servizi e fornire informazioni
fruibili, senza discriminazioni, anche da parte di coloro che a causa di disabilita necessitano di tecnologie assistive o configurazioni particolari.”
Questo significa che le pubbliche amministrazioni devono progettare servizi pubblici digitali che siano inclusivi e che vengano incontro alle
diverse esigenze delle persone, semplificando e facilitando al massimo I'esperienza d’uso degli strumenti digitali per i cittadini-utenti e
migliorando I'inclusivita dei servizi nel pieno rispetto delle norme riguardanti 'accessibilita, con particolare attenzione all’utenza portatrice di
disabilita.

Nel Piano Triennale per I'informatica & previsto 'obiettivo:

OB.1.2 - Migliorare I'esperienza d’uso e 'accessibilita dei servizi

R.A.1.2a - Incremento e diffusione dei modelli standard per lo sviluppo di siti web, disponibili in Designers Italia

Tale obiettivo & un punto cardine della Misura 1.4.1 del PNRR “Esperienza del cittadino”, misura a cui ha aderito il Comune di Segrate, per
standardizzare e, quindi, semplificare I'esperienza d’uso del cittadino.

Il sito web istituzionale del’Ente & stato progettato e implementato seguendo gli standard W3C e le linee guida AgID, rendendolo cross-
browser e responsive alle risoluzioni delle diverse tipologie di dispositivi mobili.

Gli obiettivi che si pone I'Ente sono:
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— migliorare la user experience dei portali web istituzionali;
— migliorare I'accessibilita anche dei documenti pubblicati sui portali istituzionali;

— migliorare l'accessibilita per gli utenti disabili, tramite apposite funzionalita assistive e configurazioni mirate, applicate al sito web
istituzionale.

I Comune inoltre ha attivato, ed intende ulteriormente implementare, il servizio di assistenza per I'attivazione SPID ai cittadini al fine di
agevolare e supportare la cittadinanza, in particolare 'utenza meno provvista di conoscenze tecnologiche e digitali, nell'utilizzo delle modalita
telematiche di accesso ai servizi delle pubbliche amministrazioni.

4) OBIETTIVI PER FAVORIRE LE PARI OPPORTUNITA E L’EQUILIBRIO DI GENERE: si rinvia alla sezione 2 “Valore pubblico performance
e anticorruzione — sottosezione 2.2 Performance — Piano delle Azioni positive 2023 2025” del PIAO.

MONITORAGGIO

Il monitoraggio delle performance avverra secondo le modalita stabilite dagli articoli 6 € 10, comma 1, lett. b) del decreto legislativo n. 150 del 2009,
per gli strumenti e le modalita di monitoraggio del presente piano, si rinvia alla Sezione 4 “Monitoraggio” del PIAO.

Segue I'elenco delle schede degli obiettivi gestionali.

Pagina 59 di 414



OBIETTIVO INTERSETTORIALE



TUTTE LE DIREZIONI / OBIETTIVO INTERSETTORIALE

ASSESSORE DIRIGENTE
Tutti gli Assessori Tutti I Dirigenti
PO / RESPONSABILE SEZIONE
Tutti i P.O/Responsabili TUTTE LE SEZIONI
MISSIONE (SeS e SeO DUP) PROGRAMMA (SeO DUP)
01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 02 Segreteria generale
OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO
1.01 - Gli Amministratori al servizio dei cittadini ed attori della promozione della legalita, della
trasparenza e di una Pubblica amministrazione piu efficiente
PROGETTO Aggiornamento annuale del Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza
1.01.02 - Per la trasparenza dell'azione amministrativa

FINALITA

Lobiettivo, in continuita con gli anni precedent, € prevenire anche attraverso la leva strategica della trasparenza ogni forma di illegalita e di
“maladministration”

Titolo Obiettivo:

Prevenzione della corruzione e trasparenza all'interno del Piano integrato di organizzazione e Orizzonte 2023
Attivita (PIAO) Temporale: | Annuale_ciclico

Descrizione Obiettivo:

L' Ente si propone di procedere all'aggiornamento delle strategie di prevenzione dei rischi corruttivi che, alla luce dei nuovi strumenti di programmazione, sono
contenute nella sezione apposita del PIAO e percio integrate nell'ambito di una programmazione triennale pit ampia. Il fine ultimo & quello di contribuire, attraverso
la prevenzione della corruzione, alla generazione e protezione del valore pubblico evitando il pili possibile che i fenomeni corruttivi possano eroderlo. Una parte
consistente dell'obiettivo sara dedicata all'elaborazione della sezione del PIAO riguardante I'anticorruzione e la trasparenza nell'ottica dell'integrazione con le altre
sezioni. L'Ente, inoltre, portera avanti I'attivita di verifica della mappatura dei processi tenendo conto che, oltre ai processi ritenuti dal Comune a piu alto rischio
corruttivo, il mutato quadro normativo rende necessario una particolare attenzione ai processi che prevedono la gestione dei fondi europei e del PNRR
opportunamente mappati. Delle misure individuate, sia generali che specifiche (con particolare attenzione al divieto di pantouflage), sara opportunamente
individuata la programmazione del monitoraggio di cui si dara applicazione durante I'anno come da indicazioni PNA 2022-2024. Al fine di coinvolgere tutti i
dipendenti, I'Ente si avvarra oltre che di momenti di confronto con il RPCT e la struttura di supporto, di corsi di formazione in presenza o in modalita FAD.

Descrizione delle fasi di attuazione

1 studio propedeutico per la stesura della sezione Rischi corruttivi e trasparenza del 6 formazione generale dei dipendenti in materia di anticorruzione
PIAO 2023-2025
5 mappatura dei processi/aree a maggior rischio di corruzione, identificazione ¢ 7 monitoraggio sull'attuazione delle misure di contrasto alla corruzione (piu volte
valutazione del rischio, programmazione delle misure e del loro monitoraggio all'anno, vedi tabella PNA 2023-2025)
3 approvazione del PIAO 2023-2025 8 programmazione per anno 2024
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4 attuazione delle misure previste dalla sezione Rischi corruttivi del PIAO 2023-2025 9
relative all'anno corrente
formazione specifica ai Referenti in tema di prevenzione della corruzione anche con
5 . . . 10
riferimento ai progetti PNRR
INDICATORI DI PERFORMANCE
. - = . RAGGIUNTO al Scost. al RAGGIUNTO al Scost. al
Indici di Quantita ATTESO 31.07.2023 31.07.2023 31.12.2023 31.12.2023
N. aree di rischio oggetto di aggiornamento 1
N. di processi ad alto rischio corruttivo 32
% dipendenti formati > 80
N. momenti di confronto tra RPCT e Dirigenti 2
Integrazione con PIAO Si
.- = RAGGIUNTO al Scost. al RAGGIUNTO al Scost. al
Indici di Tempo ATTESO 31.07.2023 31.07.2023 31.12.2023 31.12.2023
% Rispetto fasi e tempi 100%
Svolgimento monitoraggio PTPCT Si
.- = RAGGIUNTO al Scost. al RAGGIUNTO al Scost. al
Indici di Costo ATTESO 31.07.2023 31.07.2023 31.12.2023 31.12.2023
I oS RAGGIUNTO al Scost. al RAGGIUNTO al Scost. al
Indici di Qualita ATTESO 31.07.2023 31.07.2023 31.12.2023 31.12.2023
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CRONOPROGRAMMA (2023 -2025)

PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO

g 5 2023
Fast |5 % 5 T P —
E [[RETZ( S £ 9 @ 2 o 2 2 5 2 5 5 55 25| 53 23 | 2024 2025
w350 B LR B\ B BB 8B 2B f ] &
S &) © & = = = © - < 3 S} k<) a L% °® | f£®  °®
1 100% 100% 100%
2 100% 100% 100%
3 100% 100% 100%
4 12,5% | 12,5% | 12,5% | 12,5% | 12,5% | 12,5% | 12,5% | 12,5% | 38% 100%
5 100% 100%
6 50% | 50% 100%
7 50% 50% | 50% 100%
8 100% 100%

Cat.

Cognome e Nome

Note eventuali

% Partecipazione

TUTTI I FUNZIONARI

100,00%

100,00%

P.O./Responsabile

Tutti i P.O/Responsabili

DIRIGENTE

Tutti I Dirigenti

RISORSE UTILIZZATE

Tipologia

Descrizione

Costo

COSTO RISORSE
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DIREZIONE AFFARI GENERALI E SERVIZI AL CITTADINO

ASSESSORE

DIRIGENTE

Micheli Paolo Giovanni - Sindaco -

Bellagamba Patrizia

PO / RESPONSABILE

SEZIONE

Larocca Marco

GARE

MISSIONE (SeS e SeO DUP)

PROGRAMMA (SeO DUP)

01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

03 Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato

OBIETTIVO STRATEGICO

OBIETTIVO OPERATIVO

1.01 - Gli Amministratori al servizio dei cittadini ed attori della promozione della legalita, della
trasparenza e di una Pubblica amministrazione piu efficiente

PROGETTO

1.01.02 - Per la trasparenza dell'azione amministrativa

Gestire le procedure di gara conformandole al nuovo Codice dei contratti pubblici

FINALITA Conformare la gestione operativa delle procedure di gara al nuovo Codlice dei contratti pubblici
Titolo Obiettivo: Applicazione integrata del Codice dei contratti pubblici Orizzonte 2023
Temporale:

78/2022, recante “"Delega al Governo in materia di contratti pubblici”.

In data 16 dicembre 2022 il Consiglio dei Ministri n. 10/2022 ha approvato in via preliminare il nuovo Codice dei contratti pubblici, in attuazione della Legge n.

L'obiettivo operativo per il 2023 & p